
 
 
    

 
ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเป็นอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการศึกษา                                  
ใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 

-------------------------------- 

  ด้วย อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา หรือด้านอ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงาน
บุคคลใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ว่างลงก่อนครบตามวาระ จ านวน      
๑ คน ซึ่งตามหลักเกณฑ์ และวิธีการ ว่าด้วยการก าหนดจ านวน องค์ประกอบ วิธีการได้มา คุณสมบัติและลักษณะ
ต้องห้าม วาระการด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง และการประชุมของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๕  
หมวด ๔ วาระการด านงต าแหน่งและการพ้นจากต าแหน่ง ข้อ ๒๒ วรรคสาม ก าหนดให้ก่อนครบก าหนดวาระการด ารง
ต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง ให้ด าเนินการเพ่ือให้ได้มาซึ่งอนุกรรมการใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งพ้นจากต าแหน่งตาม
วาระนั้น อยู่ในต าแหน่งเพ่ือด าเนินงานต่อไปจนกว่าคณะอนุกรรมการซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้าปฏิบัติหน้าที่  

           อาศัยอ านาจตามมาตรา ๙ แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๕ และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๓๓ ลงวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ เรื่อง หลักเกณฑ์ และวิธีการ ว่าด้วยการก าหนดจ านวน องค์ประกอบ วิธีการได้มา คุณสมบัติและ
ลักษณะต้องห้าม วาระการด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง และการประชุมของอ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบกับหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๗๓๗๖ 
ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ จึงประกาศสรรหาอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ (แทนต าแหน่งที่ว่าง) ดังนี้ 
  ข้อ ๑ อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่จะด าเนินการสรรหา จ านวน ๑ ต าแหน่ง ได้แก่ 
อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาหรือด้านอ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานบุคคล 
 ข้อ ๒ ในประกาศนี้ 

“อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ” หมายความว่า อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษา ตามมาตรา ๙ แห่งพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช 
๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ข้อ ๓ อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

๑) มีสัญชาติไทย 
๒) มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี 
๓) อายุไม่ต่ ากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์ และไม่เกินเจ็ดสิบปีบริบูรณ์ 
๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ไม่เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

ไม่เป็นเจ้าหน้าที่ ที่ปรึกษา หรือผู้มีต าแหน่งบริหารในพรรคการเมือง 
       ๕) เป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ ในเรื่องความซื่อสัตย์ ความยุติธรรม และไม่เคยมีประวัติ
เสื่อมเสียทางจริยธรรม จรรยาบรรณ การประกอบอาชีพ และไม่เคยกระท าผิดจนได้รับโทษทางวินัยหรือกระท า
ผิดวินัยแต่ได้รับการงดโทษหรือไม่ได้รับโทษเพราะเหตุพ้นระยะเวลาการสั่งลงโทษตามที่กฎหมายก าหนด 
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       ๖) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนด
ในกฎ ก.ค.ศ. 
       ๗) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง ถูกสั่งพัก
ราชการถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพักหรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดใน
กฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ หรือถูกสั่งให้หยุดปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่งศาลอาญาหรือศาลอาญาทุจริตหรือ
กระท าความผิดวินัยอย่างร้ายแรงแม้ว่าได้รับการงดโทษหรือไม่ได้รับโทษเพราะเหตุพ้นระยะเวลาการสั่งลงโทษ
ตามกฎหมายที่ก าหนด 
       ๘) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียรติของสังคม  
      ๙) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
      ๑๐) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
 ข้อ ๔ อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ นอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๓ 
แล้วต้องมีคุณสมบัติอ่ืน ดังต่อไปนี้ 
      “อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารงานบุคคล และผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาหรือ
ด้านอ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานบุคคล ต้องมีประสงบการณ์ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการศึกษา
หรือด้านอ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานบุคคลในหน่วยงานของรัฐ หรือสถาบันการศึกษา หรือหน่วยงาน
การศึกษาหรือรัฐวิสาหกิจ หรือองค์การมหาชน เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสิบปี” 
       ทั้งนี้ อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ปัจจุบันต้องไม่เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ข้อ ๕ การรับสมัคร 
       ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ขอรับแบบประวัติฯ ตาม
แบบฟอร์มแบบที่ ๗ และยื่นแบบที่กรอกข้อมูลถูกต้องครบถ้วนพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครได้ที่กลุ่มอ านวยการ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ถนนอยุธยา-อ่างทอง หมู่ ๖ ต าบลลุมพลี อ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ ๔ กันยายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ – 
๑๖.๓๐ น. (เว้นวันหยุดราชการ) 
 ข้อ ๖ การด าเนินการสรรหา 
      ๑) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ จะสรรหาผู้สมควร
ด ารงต าแหน่งอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑      
ตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขในพระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่       
๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช 
๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๕ และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๓๓ ลงวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ เรื่อง 
หลักเกณฑ์ และวิธีการ ว่าด้วยการก าหนดจ านวน องค์ประกอบ วิธีการได้มา คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม 
วาระการด ารงต าแหน่ง การพ้นจากต าแหน่ง และการประชุมของอ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษา  พ.ศ. ๒๕๖๕ จาก
รายชื่อผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ส่งประวัติและเอกสารประกอบตามแบบที่ก าหนด   
ซึ่งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนด 
      ๒) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ จะตรวจสอบคุณสมบัติ
และลักษณะต้องห้ามของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาโดยละเอียดและจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาภายใน
วันที่     กันยายน ๒๕๖๗ 
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      ๓) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ จะด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเป็นอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษาหรือด้านอ่ืนที่เป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานบุคคลใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบุคคล 
ผู้มีความรู้ ความสามารถเหมาะสมจ านวนไม่เกิน ๒ คน แล้วส่งรายชื่อพร้อมประวัติตามแบบ ผู้ได้รับการเสนอชื่อไปยัง
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือด าเนินการต่อไป 
 ข้อ ๗ หลักฐานประกอบการเสนอชื่อเพ่ือสรรหาอนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 

๑) แบบประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อ (แบบที่ ๖-๗) 
๒) รูปถ่าย ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป 
๓) ส าเนาบัตรประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๒ ฉบับ 
๔) ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๒ ฉบับ 
๕) ส าเนาเอกสารทางการศึกษา (ส าเนาปริญญาบัตร หรือส าเนา Transcript)  

พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๒ ฉบับ 
๖) ส าเนา ก.พ.๗ หรือ ก.ค.ศ. ๑๖ (ถ้ามี) จ านวน ๒ ฉบับ 
๗) เอกสารเกี่ยวกับประวัติการท างาน/การรับราชการ/อ่ืน ๆ จ านวน ๒ ฉบับ 
๘) เอกสารเกี่ยวกับการเข้าอบรม ศึกษาดูงาน (ถ้ามี) จ านวน ๒ ฉบับ 
๙) เอกสารอื่น ๆ เช่น ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุลฯ (ถ้ามี) จ านวน ๒ ฉบับ 

   ทั้งนี้ กรณีมีประเด็นที่ต้องวินิจฉัยเกี่ยวกับคุณสมบัติของผู้เข้ารับการสรรหาหรือการด าเนินการ
สรรหาตามประกาศฉบับนี้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ จะเป็นผู้วินิจฉัย    
ชี้ขาด ผลเป็นประการใดให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

            ประกาศ   ณ  วันที่   ๓๐   สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
 
 
 
                                          (นางกัลยา  มาลัย) 
        ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 


