
 



       คู่มือการปฏิบัติงาน 

กลุ่มงานนิเทศติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

 

 

        ชื่องาน ส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
          ชื่องาน ส่งเสรมิสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษาสถานศึกษาหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชน 

    ชื่องาน นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
    ชื่องาน ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา เขต ๑ 
 



1. ชื่องาน ส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

2. วัตถุประสงค์ 

    2.1 เพ่ือเป็นแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนากระบวนการนิเทศแลการจัดกระบวนการเรียนรู้ของ 

สถานศึกษา  

2.2 เพ่ือเป็นคู่มือในการส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ของ 

สถานศึกษา 

3 วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

3.1 รวบรวม จัดทำ ระบบข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับพัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ 

3.2 ศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการของการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

3.3 จัดทำแผนการส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

3.4 ดำเนินการนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และโครงการเป็นฐาน ดังนี้ 

     3.4.1 การนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เช่นส่งเสริมฝ่ายบริหารเป็นหลักในการนิเทศภายใน 

ส่งเสริมครูเป็นผู้สร้างกัลยาณมิตร นิเทศภายใน ส่งเสริมเครือข่ายการนิเทศครูต้นแบบ ครูแกนนำ 

ผู้ปกครอง ชุมชน และภูมิปัญญา ส่งเสริมการนิเทศภายนอก รวมทั้งส่งเสริมการนิเทศที่มีการรวมพลัง

จากทุกฝ่าย 

      3.4.2 การนิเทศโดยใช้โครงการเป็นฐาน เช่น โครงการนำร่อง (Pilot Study) โครงการร่วมพัฒนา

(Joint Project) เป็นต้น 

3.5 จัดทำสรุปรายงานผล และเผยแพร่เทคนิคการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ประสบ

ผลสำเร็จ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. ระยะเวลาการปฏิบัติงานแต่ละขั้นตอน  

ลำดับ
ที ่

ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.  
 

1.รวบรวม จัดทำ ระบบข้อมลูสารสนเทศเกี่ยวกับ
พัฒนาระบบการนเิทศ และการจดักระบวนการเรยีนรู้ 
 

พ.ย. – ก.พ. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

2 2. ศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการของการนิเทศ
และการจัดกระบวนการเรียนรู ้
 

มีนาคม กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

3. 3. จัดทำแผนการส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศ 
และการจัดกระบวนการเรียนรู ้
 

เมษายน กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

4. 4. ดำเนินการนิเทศโดยใช้โรงเรยีนเป็นฐาน และ
โครงการเป็นฐาน 
 

พ.ค.- มิ.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

5. 5. จัดทำสรุปรายงานผล และเผยแพร่เทคนิคการ
นิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ประสบ
ผลสำเรจ็ 

   ก.ค.- ก.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

 

5. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ชื่องาน ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษาหน่วยงานที่ 

เกี่ยวข้องและชุมชน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเป็นแนวทางในการส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษา

สถานศึกษาหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องและชุมชน 

2.2 เพ่ือให้การปฏิบัติงานร่วมกันของเครือข่ายเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุเป้าหมาย

ตามนโยบาย 

3. วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

3.1 ประสานการจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ เกี่ยวกับเครือข่ายการนิเทศในเชตพ้ืนที่การศึกษา 

3.2 จัดทำแผนการส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศในเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 

3.3 ดำเนินการและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพัฒนาเครือข่ายการนิเทศ ในรูปแบบต่างๆ ที่

หลากหลาย 

     3.3.1 พัฒนาห้องเรียน หรือสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 

     3.3.2 จัดตั้งและดำเนินการในรูปแบบของเครือข่ายชุมชน 

     3.3.3 จัดเวทีวิชาการให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

     3.3.4 จัดเครือข่ายบุคคล เช่นครูแกนนำ ครูต้นแบบ ครูแห่งชาติ เป็นต้น 

3.4 จัดทำสรุปรายงาน และเผยแพร่เทคนิค วิธีการ สื่อ เครื่องมือ หรือรูปแบบเครือข่ายนิเทศ 
 

4. ระยะเวลาการปฏิบัติงานแต่ละขั้นตอน  

ลำดับ
ที ่

ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.  
 

1.ประสานการจัดทำระบบข้อมลูสารสนเทศ เกี่ยวกับ
เครือข่ายการนิเทศในเชตพื้นท่ีการศึกษา 

ม.ค. – เม.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

2 2. จัดทำแผนการส่งเสริมสนับสนนุเครือข่ายการนิเทศ
ในเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศกึษา 

เมษายน กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

3. 3. ดำเนินการและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
พัฒนาเครือข่ายการนเิทศ ในรูปแบบต่างๆ ท่ี
หลากหลาย 

พฤษภาคม กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

4. 4. จัดทำสรุปรายงาน และเผยแพร่เทคนิค วิธีการ สื่อ 
เครื่องมือ หรือรูปแบบเครือข่ายนิเทศ 

 

 ม.ิย. – ก.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

 



5. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ชื่องาน นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ

สถานศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้มีแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา  

2.2 เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา  
 

3 วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

     3.1 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับการนิเทศและติดตามการบริหารและการจัดการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานของสถานศึกษา 

     3.2 ศึกษาวิเคราะห์และจัดทำเกณฑ์ ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ ในการบริหารและการจัดการศึกษา 

     3.3 ดำเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานของสถานศึกษา 

     3.4 สรุปผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล และจัดทำรายงานเผยแพร่ 
 

4 ระยะเวลาการปฏิบัติงานแต่ละขั้นตอน  

ลำดับ
ที ่

ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.  
 

1.จัดระบบข้อมลูสารสนเทศเกี่ยวกับการนิเทศและ
ติดตามการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา 

ม.ค. – เม.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

2 2. ศึกษาวิเคราะห์และจดัทำเกณฑ์ ดัชนีช้ีวัด
ความสำเร็จ ในการบริหารและการจัดการศึกษา 

เมษายน กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

3. 3. ดำเนินการนิเทศ ตดิตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐานของสถานศึกษา 
 

พฤษภาคม กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

4. 4. สรุปผลการนเิทศ ติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผล และจดัทำรายงานเผยแพร่ 

 
 
 

 ม.ิย. – ก.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผากำ่ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร์ 

 

 

 

 



5 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ชื่องาน  ศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้มีแนวทางศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา  

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีการศึกษาค้นคว้า วิจัย เพ่ือนำไปพัฒนาระบบบริหารและการจัด

การศึกษา ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 

3. วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

     3.1 ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์สภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

     3.2 ดำเนินการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา  

          3.2.1 การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

          3.2.2 การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

          3.2.3 การพัฒนาเครือข่ายการนิเทศ 

     3.3 สนับสนุน ส่งเสริม และเผยแพร่การวิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารและ

การจัดการศึกษา  
 

4. ระยะเวลาการปฏิบัติงานแต่ละขั้นตอน  

ลำดับ
ที ่

ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.  
 

1.ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะหส์ภาพปัญหาเกี่ยวกับ
การพัฒนาระบบบริหารและการจดัการศึกษา 

ม.ค. – เม.ย. กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผาก่ำ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร ์

 

2 2. ดำเนินการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหาร
และการจัดการศึกษา 
-  การพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
- การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
- การพัฒนาเครือข่ายการนิเทศ 

เมษายน กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผาก่ำ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร ์

 

3. 3. สนับสนุน ส่งเสริม และเผยแพร่การวิเคราะห์ 
วิจัย เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารและการ
จัดการศึกษา 
 

พฤษภาคม กลุ่มงานนิเทศฯ 
นางพันทิพย์ ผาก่ำ 
น.ส.ปาณิสรา โชคคเณศร ์

 

5. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

 

Yes 

No 



 

 

 

 

 


