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กลุม่นโยบายและแผน 
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กระทรวงศกึษาธกิาร 



ค าน า 
 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้น พ้ืนฐาน  ระยะ 5  ปี  (พ .ศ.2566 – 2570) เพ่ือน าไปใช้ เป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงาน                   
ให้การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่ความส าเร็จอย่างมีคุณภาพและเป็นไปในทิศทางที่สอดคล้อง
กับนโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้ นพ้ืนฐาน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และสอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่ และโรงเรียนในสังกัด โดยมีเป้าหมาย
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนได้รับสิทธิ โอกาส คุณภาพ ประสิทธิภาพ มีความรักในสถาบัน
หลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ โดยยกระดับคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ ในการบริหาร                      
จัดการศึกษา 

 ขอขอบพระคุณคณะท างานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ได้ ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะ และ            
ให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง ในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ฉบับนี้ ให้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี   
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 
                                                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบญั 
 

 หนา้  

พระบรมราโชบายเกีย่วกบัการพฒันาการศกึษา 
สว่นที ่1 บทน า  
 ข้อมูลทั่วไป     1 
 ภารกิจของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา   1 
 ข้อมูลพ้ืนฐาน   3 
 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา   5  
 

สว่นที ่2 กฎหมาย ระเบยีบ นโยบายทีเ่กีย่วข้องกบัการจัดการศึกษา 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาญาจักรไทย พ.ศ. 2560 16 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 16 
 ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 17 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ฑ.ศ. 2561 – 2580 18 
 แผนการปฏิรูปประเทศ 19 
 แผนการปฏิรูปประเทศ(ฉบับปรับปรุง) 21 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2566 - 2570 22 
 นโยบายและแผนแห่งชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ พ.ศ. 2566 – 2570 25 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 26 
 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 – 2570 27 
 ร่างแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ.2566 – 2570 กระทรวงศึกษาธิการ 27 
 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2566 – 2570 สพฐ. 27 
 ร่างแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2566 – 2570 สพฐ. 28 
 นโยบายรัฐบาล(พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชา) 28 
 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 29 
 นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 30 
 จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 32 
 นโยบายเร่งด่วนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 32 
 แผนพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พุทธศักราช 2566 – 2570 33 
 ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(SDGs)แห่งสหประชาชาติ 34 
 ผังความเชื่อมโยงของแผนส าคัญต่างๆ 35 
 

สว่นที ่3 สาระส าคญัของแผนพฒันาการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ระยะ 5 ป ี  
 วิเคราะห์สถานภาพของเขตพ้ืนที่การศึกษา 36 
 ทิศทางการจัดการศึกษาของ สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต 1 45 
 (วิสัยทัศน์ ค่านิยมองค์กร พันธกิจ วัฒนธรรมองค์กร) 
  



สารบญั(ตอ่) 
 

 หนา้  

 
 
สว่นที ่3 สาระส าคญัของแผนพฒันาการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ระยะ 5 ปี(ต่อ)  
 เป้าประสงค์ 46 
 นโยบาย สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต 1 46 
 กลยุทธ์ในการด าเนินงาน 43 
 กลยทุธท์ี ่1 จัดการศึกษาบนพ้ืนฐานของความปลอดภัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
                       ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 47 
 กลยทุธท์ี ่2 ส่งเสริมการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและ 
                ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 49 
 กลยทุธท์ี ่3 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
                ในการแข่งขันของประเทศ 51 
 กลยทุธท์ี ่4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 53 
 กลยทุธท์ี ่5 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาและ 
                เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 55 

สว่นที ่4 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สพป.อย. 1 สู่การปฏิบัติ 
 แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 58 
 เงื่อนไขความส าเร็จ 59 
 

ภาคผนวก  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
พระบรมราโชบายเกีย่วกับการพฒันาการศกึษา 

 พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 10 ทรงมีพระบรมราโชบายเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐาน                
ให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ดังนี้  

1. มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีความรู้ความเข้าใจท่ีมีต่อชาติบ้านเมือง ยึดมั่น            
ในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน  

2. มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง-มีคุณธรรม รู้จักแยกแยะสิ่งท่ีผิด-ชอบ/ชั่ว-ดี ปฏิบัติแต่สิ่งท่ีชอบ         
ท่ีดีงาม ปฏิเสธสิ่งท่ีผิด สิ่งท่ีชั่ว และช่วยกัน สร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง  

3. มีงานท า - มีอาชีพ การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษา
ต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชน รักงาน สู้งาน ท าจนงานส าเร็จ การฝึกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและ          
นอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน ท างานเป็น และมีงานท าในท่ีสุด และต้องสนับสนุน
ผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท า จนสามารถเลี้ยงตัวเอง และครอบครัว  

4. เป็นพลเมืองดี การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าท่ีของทุกคน ครอบครัว สถานศึกษาและ
สถานประกอบการ ต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าท่ีเป็นพลเมืองดี การเป็นพลเมืองดี            
คือ “เห็นอะไรท่ีจะท าเพื่อบ้านเมืองได้ ก็ต้องท า” เช่น งานอาสาสมัคร งานบ าเพ็ญประโยชน์               
งานสาธารณกุศลให้ท าด้วยความมีน้ าใจ และความเอ้ืออาทร 
 
 (จากพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาลที่ 10 สืบค้นเมื่อ 10 มีนาคม 2563  
จาก https://op.chandra.ac.th/plan/images/pdf/ plan_law%20R10.pdf) 
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ส่วนที ่๑ 
บทน ำ 

 
ข้อมลูทัว่ไป 

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 ตั้งอยู่เลขท่ี 222/242 หมู่ 6 
ถนนอยุธยำ – อ่ำงทอง ต ำบลลุมพลี อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ ให้บริกำรส่งเสริม
และสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำตำมบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2540 และ
ตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553        
ว่ำด้วยกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง และมีคุณภำพตำมมำตรฐำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ เขต 1 มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 9 อ ำเภอในเขตพ้ืนที่บริกำร ได้แก่ 1) อ ำเภอพระนครศรีอยุธยำ 
27 โรงเรียน 2) อ ำเภอท่ำเรือ 20 โรงเรียน 3) อ ำเภอนครหลวง 16 โรงเรียน 4) อ ำเภอบำงปะหัน                 
26 โรงเรียน  5) อ ำเภอบ้ำนแพรก 6 โรงเรียน 6) อ ำเภอภำชี 17 โรงเรียน 7) อ ำเภอมหำรำช 11 โรงเรียน       
8) อ ำเภอวังน้อย 27 โรงเรียน และ 9) อ ำเภออุทัย 26 โรงเรียน รวมทั้งสิ้น 176 โรงเรียน จ ำนวนนักเรียน
รวมทั้งสิ้น 34,775 คน มีห้องเรียน รวม 1,860 ห้อง และมีจ ำนวนบุคลำกรระดับผู้บริหำรจ ำนวน 141 คน 
(ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน จ ำนวน 109 คน, รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 32 คน)และครูในสถำนศึกษำ จ ำนวน 
1,760 คน รวมทั้งสิ้น 1,901 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกำยน 2565)  

แผนทีแ่สดงพืน้ทีร่ับผดิชอบ ๙ อ ำเภอ 
 

 
 
ภำรกจิของส ำนกังำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำ 

            ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำ 
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร มีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำรให้เป็นไป
ตำมอ ำนำจหน้ำที่ ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ กำรศึกษำ ตำมพระรำชบัญญัติ ระเบียบ บริหำรรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 ประกำศของกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่องกำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ พ.ศ.2560 และ ประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ 
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           1. จัดท ำนโยบำยแผนพัฒนำและมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้สอดคล้ องกับ
นโยบำยมำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและควำมต้องกำรของท้องถิ่น      
          2. วิ เครำะห์ กำรจัดตั้ งงบประมำณ เงิน อุดหนุนทั่ ว ไปของสถำนศึกษำและหน่ วยงำนใน               
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำและแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณที่ได้รับให้หน่วยงำนต้นสังกัดทรำบ รวมทั้งก ำกับ ตรวจสอบ 
ติดตำม กำรใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว    
           3. ประสำน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
           4. ก ำกับ ดูแล ติดตำมและประเมินผลสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนและในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
           5. ศึกษำวิเครำะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
           6. ประสำนกำรระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำง ๆ รวมทั้งทรัพยำกรบุคคล เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดและ
พัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
           7. จัดระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ และประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
           8. ประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชำชีพ สถำนบันศำสนำ สถำนประกอบกำรและสถำบันอ่ืนที่จัดกำรศึกษำ
รูปแบบที่หลำกหลำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
         9. ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
           10. ประสำน ส่งเสริมกำรด ำเนินกำรของคณะกรรมกำร คณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำนด้ำน
กำรศึกษำ 
           11. ประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรทั่วไปกับองค์กร หรือหน่วยงำนต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐ เอกชน และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
          12. ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมำย 

 และอ ำนำจหน้ำที่ตำม พ.ร.บ.แก้ไขเพ่ิมเติมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 19/2560 
เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำคของกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่ ๓ เมษำยน พุทธศักรำช 2560               
พ.ศ. 2565 ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล 

 ประกำศของกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่องกำรแบ่ งส่วนรำชกำรภำยในเขตพ้ืนที่ กำรศึกษำ                  
พ.ศ.2560 และ ประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ไดก้ำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำไว้ ดังนี้ 
                    (1) กลุ่มอ ำนวยกำร 
                    (2) กลุ่มนโยบำยและแผน 
                    (3) กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
                    (4) กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 
                    (5) กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
                    (6) กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
                    (7) กลุ่มนเิทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
                    (8) กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 
                    (9) หน่วยตรวจสอบภำยใน 
                    (10) กลุ่มกฎหมำยและคดี 
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ข้อมูลพื้นฐำน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกำยน 2565)              

1.  จ ำนวนสถำนศึกษำ รวมทั้งสิ้น  176  โรงเรียน 
2.  ขนำดโรงเรียน 4 ขนำด แบ่งเป็น 
      ขนำดเล็ก (นักเรียน 1 – 120 คน)  จ ำนวน   82  โรงเรียน 
       นักเรียน       5,870 คน 
       ห้องเรียน       669 ห้อง 
       คร ู         355 คน 
      ขนำดกลำง (นักเรียน 121 – 600 คน) จ ำนวน  87 โรงเรียน 
       นักเรียน    19,661 คน 
       ห้องเรียน       920 ห้อง 
       คร ู       1,028 คน 
      ขนำดใหญ่  (นักเรียน 601 – 1,500 คน) จ ำนวน    4 โรงเรียน 
       นักเรียน      3,157 คน 
       ห้องเรียน        102 ห้อง 
       คร ู         132 คน 
      ขนำดใหญ่พิเศษ (นักเรียน 1,501 คนข้ึนไป) จ ำนวน    3 โรงเรียน 
       นักเรียน      6,087 คน 
       ห้องเรียน        169 ห้อง 
       คร ู          245  คน 
3. จ ำนวนนักเรียน แบ่งเป็นช่วงชั้น 
      ก่อนประถม   จ ำนวน    6,791    คน  424 ห้องเรียน 
      ช่วงชั้นที่ 1 (ป. 1 – ป. 3) จ ำนวน   10,967   คน  608 ห้องเรียน 
      ช่วงชั้นที่ 2 (ป. 4 – ป. 6) จ ำนวน   11,987   คน  618 ห้องเรียน 
         ช่วงชั้นที่ 3 (ม. 1 – ม. 3) จ ำนวน     4,690   คน  200 ห้องเรียน 
      ช่วงชั้นที่ 4 (ม. 4 - ม. 6) จ ำนวน        340   คน    10 ห้องเรียน 
4. จ ำนวนนักเรียน รวมทั้งสิ้น 34,775  คน  จ ำนวนห้องเรียน รวมทั้งสิ้น  1,860  ห้อง 
          ระดับก่อนประถม  จ ำนวน    6,791    คน  424 ห้องเรียน 
      ระดับประถมศึกษำ  จ ำนวน   22,954   คน         1,226 ห้องเรียน 
      ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น (52 โรงเรียน)  

จ ำนวน     4,690   คน  200 ห้องเรียน 
      ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (1 โรงเรียน) 
     จ ำนวน        340   คน    10 ห้องเรียน 
5. จ ำนวนบุคลำกรระดับผู้บริหำร และครูในสถำนศึกษำ (ท่ีมีตัวอยู่ ณ วันที่ 10 พฤศจิกำยน 2565)  
     รวมทั้งสิ้น 1,901 คน ประกอบด้วย 
                ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  จ ำนวน         109 คน 
                รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน จ ำนวน           32 คน 
                คร ู    จ ำนวน      1,760  คน 
6. บุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 จ ำนวน 65 คน 
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ผลกำรด ำเนนิงำนทีผ่ำ่นมำ 

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ มีผลกำรด ำเนินกำรที่แสดงถึง
คุณภำพกำรบริหำรจัดกำร ดังนี้ 

 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรยีน (Reading Test : RT) ชัน้ประถมศกึษำปทีี ่๑  
 ปีกำรศึกษำ 2564 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1                       

มีสถำนศึกษำในสังกัดประสงค์จะเข้ำรับกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน(Reading Test: RT) 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 จ ำนวนทั้งสิ้น 175 แห่ง มีนักเรียนเข้ำสอบทั้งหมด 3,632 คน แบ่งเป็น นักเรียนปกติ 
จ ำนวน 3,555 คน และนักเรียนพิเศษ จ ำนวน 77 คน ซึ่งผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของ
ผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 มีดังต่อไปนี้ 
 

ตำรำงที่ 1 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test: RT)  
              ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
              ประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 
 

ด้ำน 
คะแนนเฉลีย่ 

ร้อยละ 

สว่น
เบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

(S.D.) 

 

คะแนน
สงูสดุ 

 

คะแนน
ต่ ำสดุ 

มธัยฐำน ฐำนนิยม 

กำรอำ่นออกเสยีง 75.07 11.15 100 0.00 80.00 100 

กำรอำ่นรูเ้รื่อง 80.27 7.68 100 12.00 84.00 100 

รวม 2 ด้ำน 77.67 17.08 100 8.00 80.00 100 

 

จำกตำรำงที่ 1 ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test: RT)  
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 พบว่ำ เขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวม 2 ด้ำนเท่ำกับ 
77.67 (S.D. = 17.08) เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน ประกอบด้วย ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
เท่ำกับ 80.27 (S.D. = 7.68) และด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละเท่ำกับ 75.07 (S.D. = 11.15) 
ทั้งนี้ มีนักเรียนได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน รวมทั้ง 2 ด้ำน จ ำนวนทั้งสิ้น 231 คน 
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ตำรำงที่ 2 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน  
              (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 ระหว่ำงระดับประเทศ 
              กับระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 

 

ด้ำน 

คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 

สงูกวำ่ (+) /  

ต่ ำกวำ่ (-) 
แปลผล ระดบั 

ประเทศ 

ระดบั 

เขตพืน้ที่
กำรศึกษำ 

กำรอำ่นออกเสยีง 69.95 75.07 5.12 สูงกว่ำ 

กำรอำ่นรูเ้รื่อง 72.79 80.27 7.48 สูงกว่ำ 

รวม 2 ด้ำน 71.38 77.67 6.29 สูงกว่ำ 

 

 จำกตำรำงที่ 2 เมื่อน ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน 
(Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 เปรียบเทียบระหว่ำงระดับประเทศ กับระดับ                
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พบว่ำ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ รวม 2 ด้ำน สูงกว่ำระดับประเทศ 
เท่ำกับ 6.29 เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่องมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่ำระดับประเทศ เท่ำกับ 
7.48 และด้ำนกำรอ่ำนออกเสียงมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่ำระดับประเทศ เท่ำกับ 5.12 ปรำกฏผลดังกรำฟ 
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ตำรำงที่ 3 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน  
              (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2563 กับ ปีกำรศึกษำ  
              2564 ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
              พระนครศรีอยุธยำ เขต 1 

 

ด้ำน 
ปีกำรศกึษำ 

2563 

ปีกำรศกึษำ 

2564 

เพิม่ขึน้(+)/
ลดลง(-) 

ร้อยละทีเ่พิม่ขึน้(+)/
ลดลง(-) 

กำรอำ่นออกเสยีง 68.09 75.07 6.98 10.25 

กำรอำ่นรูเ้รื่อง 72.02 80.27 8.25 11.46 

รวม 2 ด้ำน 70.56 77.67 7.11 10.08 

 

จำกตำรำงที่ 3 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน 
(Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2563 กับ ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ พบว่ำ ปีกำรศึกษำ 2564 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวม 2 ด้ำน เพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ 
เท่ำกับ 7.11 คิดเป็นร้อยละ 10.08 และเมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ
สูงขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ 8.25 คิดเป็นร้อยละ 11.46 และด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ย
ร้อยละเพ่ิมข้ึนกว่ำปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ เท่ำกับ 6.98 คิดเป็นร้อยละ 10.25 ปรำกฏผลดังกรำฟ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ผลจำกกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำจ ำนวนทั้งสิ้น 175 แห่ง พบว่ำ 

สถำนศึกษำที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวม 2 ด้ำน สูงกว่ำระดับประเทศ จ ำนวน 131 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 74.86 
เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง มีจ ำนวนสถำนศึกษำ ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่ำคะแนน
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เฉลี่ยร้อยละระดับประเทศ จ ำนวน 134 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 76.57 และด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ย             
ร้อยละสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับประเทศ จ ำนวน 121 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 69.14 

นอกจำกนี้ยังพบว่ำ นักเรียนส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู ้เรียน 
(Reading Test: RT) รวม 2 ด้ำน อยู่ในระดับคุณภำพดีมำก คิดเป็นร้อยละ 60.95 เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน แบ่งเป็น 
ด้ำนกำรอ่ำนออกรู้เรื่อง และด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง พบว่ำ นักเรียนส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับ
คุณภำพดีมำก ทั้ง 2 ด้ำนเฉกเช่นเดียวกัน คิดเป็นร้อยละ 67.97 และ 55.05 ตำมล ำดับ 

 
 ผลกำรประเมินคุณภำพผูเ้รยีน(NT) ชัน้ประถมศึกษำปทีี ่๓ ปีกำรศกึษำ 2564 

จำกกำรด ำเนินกำรประเมินคุณภำพผู้ เรียน  (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่  3 ปีกำรศึกษำ 2564                    
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 โดยมีสถำนศึกษำในสังกัดเข้ำสอบ
จ ำนวน 176 แห่ง มีนักเรียนเข้ำสอบทั้งหมด 3,801 คน แบ่งเป็น นักเรียนปกติ จ ำนวน 3,566 คน และนักเรียน
พิเศษ จ ำนวน 235 คน มีผลกำรประเมินดังต่อไปนี้ 
 

ตำรำงที่ 4 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2564  
               สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1  
 

ควำมสำมำรถ 
คะแนน

เฉลีย่รอ้ย
ละ 

สว่น
เบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

(S.D.) 

 

คะแนน
สงูสดุ 

 

คะแนน
ต่ ำสดุ 

มธัยฐำน ฐำนนิยม 

ด้ำนคณติศำสตร ์ 57.76 20.80 100 0 59.00 52.00 

ด้ำนภำษำไทย 64.60 19.46 100 0 66.50 100 

รวมควำมสำมำรถ 

ทั้ง 2 ดำ้น 
61.18 36.99 100 0 62.50 74.00 

 จำกตำรำงที่ 4 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2564 
พบว่ำ เขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวมควำมสำมำรถทั้ง 2 ด้ำน เท่ำกับ 61.18 (S.D. = 36.99) 
เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน ประกอบด้วย ควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ เท่ำกับ 64.60                       
(S.D. = 19.46) และควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ เท่ำกับ 57.76 (S.D. = 20.80) 
ทั้งนี้ มีนักเรียนได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน รวมทั้ง 2 ด้ำน จ ำนวน 124  คน แบ่งเป็น ควำมสำมำรถด้ำน
ภำษำไทย จ ำนวน 67 คน และควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์ จ ำนวน 57 คน  
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ตำรำงที่ 5 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3  
   ปีกำรศึกษำ 2564 ระหว่ำงระดับประเทศ กับ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ 

              กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 
 

ควำมสำมำรถ 

คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 
สงูกวำ่ (+)/  

ต่ ำกวำ่ (-) 
แปลผล ระดบั 

ประเทศ 

ระดบั 

เขตพืน้ที่กำรศกึษำ 

ด้ำนคณติศำสตร ์ 49.44 57.76 8.32 สูงกว่ำ 

ด้ำนภำษำไทย 56.14 64.60 8.46 สูงกว่ำ 

รวมควำมสำมำรถทั้ง 2 ดำ้น 52.80 61.18 8.38 สูงกว่ำ 

 

 จำกตำรำงที่ 5 เมื่อน ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3                     
ปีกำรศึกษำ 2564 เปรียบเทียบระหว่ำงระดับประเทศ กับ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พบว่ำ ระดับเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวมควำมสำมำรถทั้ ง 2 ด้ำน สูงกว่ำระดับประเทศ เท่ำกับ 8.38                          
เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทยและควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์มีคะแนนเฉลี่ย        
ร้อยละสูงกว่ำระดับประเทศ เท่ำกับ 8.46 และ 8.32 ตำมล ำดับ ปรำกฏผลดังกรำฟ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 10 

ตำรำงที่ 6 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3  
   ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2563 กับ ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 
 

ควำมสำมำรถ 
ปีกำรศกึษำ 

เพิม่ขึน้(+)/
ลดลง(-) 

ร้อยละที่
เพิม่ขึน้(+)/

ลดลง(-) 
แปลผล 

2563 2564 

ด้ำนคณติศำสตร ์ 37.84 57.76 19.92 52.64 เพ่ิมข้ึน 

ด้ำนภำษำไทย 45.26 64.60 19.34 42.73 เพ่ิมข้ึน 

รวมควำมสำมำรถทั้ง  2 ดำ้น 41.55 61.18 19.63 47.24 เพ่ิมข้ึน 

 

จำกตำรำงที่ 6 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำ
ปีที่ 3 ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2563 กับ ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พบว่ำ ปีกำรศึกษำ 
2564 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวมควำมสำมำรถทั้ง 2 ด้ำน เพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ 19.63                
คิดเป็นร้อยละ 47.24 และเมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ด้ำนคณิตศำสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละเพ่ิมขึ้น                   
กว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ 19.92 คิดเป็นร้อยละ 52.64 และด้ำนภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ
เพ่ิมข้ึนกว่ำปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ เท่ำกับ 19.34 คิดเป็นร้อยละ 42.73 ปรำกฏผลดังกรำฟ 
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 ผลจำกกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำจ ำนวนทั้งสิ้น 176 แห่ง พบว่ำ               
มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละรวมควำมสำมำรถทั้ง 2 ด้ำน สูงกว่ำระดับประเทศ จ ำนวน 147 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 83.52 เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน พบว่ำ ควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์ มีจ ำนวนสถำนศึกษำ                  
ที่มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับประเทศ จ ำนวน 141 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 80.11 และ
ควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละระดับประเทศ จ ำนวน 145 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 82.39 

 นอกจำกนี้ยังพบว่ำ นักเรียนส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) รวม 2 ด้ำน อยู่ในระดับ
คุณภำพดีมำก เมื่อพิจำรณำรำยด้ำน แบ่งเป็น ควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์และควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย 
ซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่มีผลกำรประเมินอยู่ในระดับคุณภำพดีมำกเฉกเช่นเดียวกัน 
 

 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดบัชำตขิัน้พืน้ฐำน (O-NET) ปกีำรศึกษำ 2564 
 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (Ordinary National Education Test: O-NET) 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 น ำเสนอผลเป็น 3 ระดับ ได้แก่                       
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ซึ่งมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

   ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 
 ปีกำรศึกษำ 2564 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 มีสถำนศึกษำ
ที่มีนักเรียนประสงค์เข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน 147 แห่ง และมีนักเรียนประสงค์เข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน 
2,287 คน ซึ่งจำกกำรด ำเนินกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษำ
ปีที่ 6 ปรำกฏผลดังต่อไปนี้ 
 

ตำรำงที่ 7 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6          
     ปีกำรศึกษำ 2564 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1   
           จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

 

กลุ่มสำระ 

กำรเรียนรู้ 

จ ำนวน
ผูเ้ขำ้
สอบ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
สงูสดุ 

คะแนน
ต่ ำสดุ 

คะแนน
เฉลีย่ 

สว่น
เบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

มธัย
ฐำน 

ฐำน
นยิม 

ภำษำไทย 2,287 100.00 94.00  10.25 52.52 16.22 52.75 45.25 

ภำษำต่ำงประเทศ  

(ภำษำอังกฤษ) 
2,287 100.00 100.00 3.13 38.28 19.08 34.38 28.13 

คณิตศำสตร์ 2,287 100.00 100.00 7.13 38.17 15.92 33.75 39.63 

วิทยำศำสตร์ 2,287 100.00 95.00 0.00 35.33 12.58 35.00 30.00 

 

 จำกตำรำงที่ 7 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6                 
ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ย 
เท่ำกับ 52.52 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 38.28  
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กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 38.17 และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์                
มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 35.33 ตำมล ำดับ ทั้งนี้ มีนักเรียนได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน จ ำนวนทั้งสิ้น 27 คน 
แบ่งเป็น กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ จ ำนวน 20 คน และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
(ภำษำอังกฤษ) จ ำนวน 7 คน 

 

ตำรำงที่ 8  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  
    ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2564 ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
    กับ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

กลุม่สำระ 

กำรเรยีนรู ้
ระดบัประเทศ 

ระดบัเขตพืน้ที่
กำรศึกษำ 

สงูกวำ่(+)/ 

ต่ ำกวำ่(-) 
แปลผล 

ภำษำไทย 50.38 52.52 2.14 สูงกว่ำ 

ภำษำต่ำงประเทศ 

(ภำษำอังกฤษ) 
39.22 38.28 -0.94 ต่ ำกว่ำ 

คณิตศำสตร์ 36.83 38.17 1.34 สูงกว่ำ 

วิทยำศำสตร์ 34.31 35.33 1.02 สูงกว่ำ 

รวมทกุกลุม่สำระฯ 40.19 41.08 0.89 สงูกวำ่ 

 จำกตำรำงที ่ 8 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี ่ยผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั ้นพื้นฐำน                   
(O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2564 ระหว่ำงคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ                 
กับระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ พบว่ำ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีคะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสำระฯ สูงกว่ำ
ระดับประเทศ เท่ำกับ 0.89 เมื่อพิจำรณำรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ มีคะแนนเฉลี่ย
สูงกว่ำระดับประเทศ จ ำนวน 3 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ย               
สูงกว่ำระดับประเทศ เท่ำกับ 2.14 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำระดับประเทศ 
เท่ำกับ 1.34 และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำระดับประเทศ เท่ำกับ 1.02 
ตำมล ำดับ ส่วนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) มีคะแนนเฉลี่ยต่ ำกว่ำระดับประเทศ 
เท่ำกับ (-0.94) ปรำกฏผล    ดังกรำฟ 
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 ส ำหรับพัฒนำกำรของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเมื่อเปรียบเทียบกับปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ พบว่ำ กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้คณิตศำสตร์มีพัฒนำกำรเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ ทั้งนี้ผลจำกกำรพัฒนำกำรศึกษำและ              
กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ จ ำนวนทั้งสิ้น 147 แห่ง มีสถำนศึกษำที่พัฒนำกำรเพ่ิมขึ้นจำกปีกำรศึกษำ           
ที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 66 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 44.90 เมื่อพิจำรณำรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ กลุ่มสำระ            
กำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ มีสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำมำกที่สุด จ ำนวน                 
117 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 79.59 รองลงมำ ได้แก่ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ)                
มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำเพ่ิมข้ึนกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 48 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 32.65 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 
48 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 32.65 และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำ
เพ่ิมข้ึนกว่ำปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ จ ำนวน 45 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 30.61  

   ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 
 ปีกำรศึกษำ 2564 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 มีสถำนศึกษำ

ที่มีนักเรียนประสงค์เข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน 46 แห่ง และมีนักเรียนที่ประสงค์เข้ำรับกำรทดสอบ จ ำนวน 
873 คน ซึ่งผลจำกกำรด ำเนินกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน  (O-NET) ของระดับชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 3 ปรำกฏผลดังต่อไปนี้ 
 

ตำรำงที่ 9 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  
           ปีกำรศึกษำ 2564 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1     

   จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
 

กลุ่มสำระ 

กำรเรียนรู้ 

จ ำนวน
ผูเ้ขำ้
สอบ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
สงูสดุ 

คะแนน
ต่ ำสดุ 

คะแนน
เฉลีย่ 

สว่น
เบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

มธัย
ฐำน 

ฐำน
นยิม 

ภำษำไทย 873 100.00 81.08 3.74 46.25 14.70 46.13 59.03 

ภำษำต่ำงประเทศ  

(ภำษำอังกฤษ) 
873 100.00 62.50 6.25 25.90 8.42 25.00 25.00 

คณิตศำสตร์ 872 100.00 53.50 0.00 20.18 8.89 19.00 19.00 

วิทยำศำสตร์ 873 100.00 59.50 7.50 28.36 7.68 28.00 21.25 

 

 จำกตำรำงที่ 9 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3             
ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 46.25 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 28.36 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 25.90 และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
คณิตศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 20.18 ตำมล ำดับ 

 ทั้งนี้ ผลจำกกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ จ ำนวนทั้งสิ้น 46 แห่ง พบว่ำ    
มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีคะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสำระฯ สูงกว่ำระดับประเทศ จ ำนวน 4 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
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8.70 เมื่อพิจำรณำรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มี
คะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศมำกที่สุด จ ำนวน 17 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 36.96 รองลงมำ 
ได้แก่ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
จ ำนวน 6 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.04 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) มีจ ำนวน
สถำนศึกษำที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ ำนวน 4 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 8.70 และ                 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ จ ำนวน 
2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 4.35 

 ส ำหรับพัฒนำกำรของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเมื่อเปรียบเทียบกับปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ พบว่ำ กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ที่มีพัฒนำกำรเพ่ิมขึ้น คือ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ ทั้งนี้ ผลจำกกำรพัฒนำกำรศึกษำและ
กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ จ ำนวนทั้งสิ้น 46 แห่ง มีสถำนศึกษำที่พัฒนำกำรเพ่ิมขึ้นจำกปีกำรศึกษำ             
ที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 13 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 28.26 เมื่อพิจำรณำรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ กลุ่มสำระ            
กำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำมำกที่สุด จ ำนวน 
23 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 50.00 รองลงมำ ได้แก่ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผล
กำรพัฒนำเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 17 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 36.96 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทยมีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 10 แห่ง คิดเป็น           
ร้อยละ 21.74 และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) มีจ ำนวนสถำนศึกษำที่มีผลกำรพัฒนำ
เพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 8 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 17.39  

   ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 
 จำกกำรด ำเนินกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 
ปีกำรศึกษำ 2564 ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 โดยมีสถำนศึกษำ
ในสังกัดเข้ำสอบจ ำนวน 1 แห่ง และมีนักเรียนเข้ำสอบจ ำนวนทั้งสิ้น 69 คน ปรำกฏผลดังต่อไปนี้ 
 

ตำรำงที่ 10 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2564    
               ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

กลุ่มสำระ 

กำรเรียนรู้ 

จ ำนวน
ผูเ้ขำ้
สอบ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
สงูสดุ 

คะแนน
ต่ ำสดุ 

คะแนน
เฉลีย่ 

สว่น
เบี่ยงเบน
มำตรฐำน 

มธัย
ฐำน 

ฐำน
นยิม 

ภำษำไทย 65 100.00 61.70 12.80 34.25 12.24 32.70 20.80 

สังคมศึกษำฯ 69 100.00 52.75 15.50 32.09 7.00 31.25 29.50 

ภำษำต่ำงประเทศ  
(ภำษำอังกฤษ) 

69 100.00 60.14 6.56 20.80 8.02 18.64 14.96 

คณิตศำสตร์ 69 100.00 37.50 0.00 16.07 7.35 15.00 15.00 

วิทยำศำสตร์ 65 100.00 44.40 10.00 25.41 6.68 26.60 27.20 
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 จำกตำรำงที่ 10 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 
ปีกำรศึกษำ 2564 ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำแนกรำยกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พบว่ำ  กลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 34.25 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 32.09 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 25.41 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
(ภำษำอังกฤษ) มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 20.80 และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ มีคะแนนเฉลี่ย เท่ำกับ 
16.07 ตำมล ำดับ 

 ส ำหรับพัฒนำกำรของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำเมื่อเปรียบเทียบกับปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ พบว่ำ กลุ่มสำระ              
กำรเรียนรู้ภำษำไทย มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ 0.91 คิดเป็นร้อยละ 2.73 และกลุ่มสำระ            
กำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ 0.07 คิดเป็นร้อยละ 0.22 
ส่วนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์มีคะแนนเฉลี่ยลดลงกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำมำกที่สุด เท่ำกับ (-2.81)  
คิดเป็นร้อยละ (-14.88) รองลงมำ ได้แก่ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำอังกฤษ) มีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ(-1.70) คิดเป็นร้อยละ (-7.56) กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์               
มีคะแนนเฉลี่ยลดลงกว่ำปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ เท่ำกับ (-2.02) คิดเป็นร้อยละ (-7.36) 

  นอกจำกนี้ยังพบว่ำ พัฒนำกำรในกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั ้น พื ้นฐำน (O-NET)                  
ของเขตพื้นที่กำรศึกษำ 3 ปีย้อนหลัง พบว่ำ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำฯ มีพัฒนำกำรที่เพ่ิมขึ้น 3 ปี
ต่อเนื่อง  
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ส่วนที ่2 
กฎหมำย ระเบียบ นโยบำยทีเ่กีย่วข้องกบักำรจดักำรศึกษำ 

 
 ในกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน แผนปฏิบัติรำชกำร ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑  จะต้องมีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ(ปรับปรุง) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 
นโยบำยและแผนระดับชำติ  ว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ  แผนกำรศึกษำแห่งชำติ  แผนปฏิบัติกำร                      
ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน แผนปฏิบัติรำชกำรส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน นโยบำยต่ำงๆที่เกี่ยวข้อง รวมถึงยุทธศำสตร์จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ แผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ บรรลุผลตำมเป้ำหมำยและกำรบริหำรงบประมำณเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ                
ตำมกรอบอ ำนำจหน้ำที่ ตำมกฎหมำยกำรจัดตั้งส่วนรำชกำร ซึ่งส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ ได้น ำแผนที่สอดคล้องกับกฎหมำย นโยบำย ทั้งของรัฐบำล กระทรวงศึกษำธิกำร 
ภำรกิจของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และจังหวัดพระนครศรีอยุธยำน ำมำเป็นกรอบในกำร
ด ำเนินงำนเพื่อให้เกิดกำรบรรลุเป้ำหมำยอย่ำงเป็นรูปธรรม ดังนี้ 

รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำญำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 
 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำญำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 ได้มีกำรประกำศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษำยน 
2560 ซึ่งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ มีบทบัญญัติไว้ใน มำตรำ 54 รัฐต้องด ำเนินกำรให้เด็กทุกคน
ได้รับกำรศึกษำเป็นเวลำสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบกำรศึกษำภำคบังคับอย่ำงมีคุณภำพโดยไม่เก็บ
ค่ำใช้จ่ำย 
 รัฐต้องด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับกำรศึกษำตำมวรรคที่หนึ่ง                 
เพ่ือพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ อำรมณ์ สังคมและสติปัญญำให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและภำคเอกชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรด้วย 
 รัฐต้องด ำเนินกำรให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำมควำมต้องกำรในระบบต่ำงๆ รวมทั้งส่งเสริมให้                  
มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีกำรร่วมมือกันระหว่ำงรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภำคเอกชน                      
ในกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับ โดยรัฐมีหน้ำที่ด ำเนินกำร ก ำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้กำรจัดกำรศึกษำ                
มีคุณภำพและได้มำตรฐำนสำกล  
 กำรศึกษำทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชำติ สำมำรถเชี่ยวชำญได้ตำมควำมถนัด
ของตนเองและมีควำมรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชำติ 
 ในกำรด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำตำมวรรคสอง หรือให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำ
ตำมวรรคสำม รัฐต้องด ำเนินกำรให้ผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ได้รับกำรสนับสนุ นค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำ                    
ตำมควำมถนัดของตน 

พระรำชบญัญตักิำรศึกษำแหง่ชำต ิพ.ศ.2542 
 พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.2542 ได้ก ำหนดค ำนิยำมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน หมำยถึง 
กำรศึกษำระดับก่อนอุดมศึกษำ และก ำหนดในมำตรำ 10 กำรจัดกำรศึกษำ ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกำส
เสมอกันในกำรรับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ไม่น้อยกว่ำสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพโดยไม่เก็บ
ค่ำใช้จ่ำย 
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 กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับบุคคลซึ่งมีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย จิตใจ สติปัญญำ อำรมณ์ สังคม               
กำรสื่อสำรและกำรเรียนรู้ หรือมีร่ำงกำยพิกำร หรือทุพพลภำพหรือบุคคลซึ่งไม่สำมำรถพ่ึงตนเองได้หรือไม่มี
ผู้ดูแล ต้องจัดให้บุคคลดังกล่ำวมีสิทธิและโอกำสได้รับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนเป็นพิเศษ 
 กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับคนพิกำร ให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบควำมพิกำรโดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำยและ          
ให้บุคคลดังกล่ำวมีสิทธิได้รับสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก สื่อ บริกำร และควำมช่วยเหลืออ่ืนใดทำงกำรศึกษำ              
ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำร ที่ก ำหนดในกฎกระทรวง 
 กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับบุคคลซึ่งมีควำมสำมำรถพิเศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมำะสม โดยค ำนึงถึง
ควำมสำมำรถของบุคคลนั้น 

ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2561 - 2580 
 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำญำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 ก ำหนดให้รัฐมียุทธศำสตร์ชำติ เป็นเป้ำหมำย
กำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนตำมหลักธรรมำภิบำล เพื่อใช้เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำงๆ ให้สอดคล้องและ
บูรณำกำรกัน ต่อมำได้มีกำรตรำพระรำชบัญญัติกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2560 ซึ่งก ำหนดให้หน่วยงำน
รัฐทุกหน่วยมีหน้ำที่ด ำเนินกำรเพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ในยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2561 – 2580          
โดยมวีสิยัทัศน ์คอื “ประเทศไทยมคีวำมมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื เป็นประเทศที่พฒันำแลว้ ดว้ยกำรพฒันำตำมหลัก
ปรชัญำของเศรษฐกจิพอเพยีง”  โดยกำรประเมินผลกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2561 – 2580  
ประกอบด้วย ควำมอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน กำรพัฒนำเศรษฐกิจ
และกำรกระจำยรำยได้ กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศ ควำมเท่ำเทียมและควำมเสมอภำคของสังคม 
ควำมหลำกหลำย ทำงชีวภำพ คุณภำพสิ่งแวดล้อม และควำมยั่งยืนของทรัพยำกรธรรมชำติ และประสิทธิภำพ
กำรบริหำรจัดกำร และกำรเข้ำถึงกำรให้บริกำรของภำครัฐ กำรพัฒนำประเทศในช่วงเวลำของยุทธศำสตร์ชำติ 
จะมุ่งเน้นกำรสร้ำงสมดุล ระหว่ำงกำรพัฒนำควำมมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยกำรมีส่วนร่วม
ของทุกภำคส่วนในรูปแบบ “ประชำรัฐ”  

 ซึ่งยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ 6 ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
1) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมมั่นคง  
2) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  
3) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำง ศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  
4) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงโอกำส และควำมเสมอภำคทำงสังคม  
5) ยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
6) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุล และพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ  

เพ่ือให้ทรัพยำกรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยสำมำรถได้รับกำรพัฒนำและยกระดับได้ เต็มศักยภำพและ
เหมำะสม ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  จึงได้ก ำหนดประเด็น
ยุทธศำสตร์ที่เน้นทั้งกำรแก้ไขปัญหำกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ในปัจจุบัน  และกำรเสริมสร้ำงและยกระดับ 
กำรพัฒนำที่ให้ควำมส ำคัญท่ีครอบคลุมทั้งในส่วนของกำรพัฒนำทุนมนุษย์ ปัจจัยและสภำพแวดล้อมท่ีเกี่ยวข้อง
เพ่ือสร้ำงระบบนิเวศที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ อย่ำงครอบคลุม ประกอบด้วย กำรพัฒนำศักยภำพ
คนตลอดช่วงชีวิต ควบคู่กับกำรปฏิรูปที่ส ำคัญ ทั้งในส่วนของกำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม เพ่ือให้คน
มีควำมดีอยู่ใน “วิถี” กำรด ำเนินชีวิต และมีจิตส ำนึกร่วมในกำรสร้ำงสังคมที่น่ำอยู่ และมีกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้
แบบพลิกโฉม ในทุกระดับตั้งแต่ ระดับปฐมวัยจนถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้                
ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 มีกำรออกแบบระบบกำรเรียนรู้ใหม่ กำรเปลี่ยนบทบำทครู 
กำรเพ่ิมประสิทธิภำพ ระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ และกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนำผู้เรียน



 18 

ให้สำมำรถก ำกับ กำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับตนเองได้อย่ำงต่อเนื่อง แม้จะออกจำกระบบกำรศึกษำแล้ว รวมถึง
ควำมตระหนัก ถึงพหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย ตลอดจนพัฒนำและรักษำกลุ่มผู้มีควำมสำมำรถพิเศษของ
พหุปัญญำ แต่ละประเภท เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและ
เสริมสร้ำงศักยภำพ ทรัพยำกรมนุษย์ สำมำรถขับเคลื่อนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงได้มีกำรก ำหนดแผนแม่บท
ภำยใต ้ยุทธศำสตร์ชำติขึ้นเพ่ือให้เห็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินกำรที่ชัดเจนขึ้น  

แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 - 2580)  
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  เป็นแผนระดับสองที่ จัดท ำไว้ เพ่ือให้บรรลุ เป้ ำหมำย                     
ตำมยุทธศำสตร์ชำติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงำนของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมนั้น รวมทั้ง
กำรจัดท ำงบประมำณ รำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ     
           ประเด็นแผนแม่บท ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 23 ประเด็น ประกอบด้วย  
 1) ควำมมั่นคง  
 2) กำรต่ำงประเทศ  
 3) กำรพัฒนำกำรเกษตร  
 4) อุตสำหกรรมและบริกำรแห่งอนำคต  
 5) กำรท่องเที่ยว  
 6) กำรพัฒนำพื้นที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ  
 7) โครงสร้ำงพื้นฐำนระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล  
 8) ผู้ประกอบกำรและวิสำหกิจขนำดกลำง และขนำดย่อมยุคใหม่  
 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ  
 10) กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม  
 11) กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต  
 12) กำรพัฒนำกำรเรียนรู้  
 13) กำรสร้ำงให้คนไทยมีสุขภำวะที่ดี  
 14) ศักยภำพกำรกีฬำ  
 15) พลังทำงสังคม  
 16) เศรษฐกิจฐำนรำก  
 17) ควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม  
 18) กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน  
 19) กำรบริหำรจัดกำรน้ ำทั้งระบบ  
 20) กำรบริกำรประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ  
 21) กำรต่อต้ำนกำรทุจริต และประพฤติมิชอบ  
 22) กฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม  
 23) กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม  
 โดยกระทรวงศึกษำธิกำรได้รับมอบหมำยให้ด ำเนินกำร 2 แผนแม่บท ดังนี้  
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น (11) กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต  
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติประเด็นศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต ได้ก ำหนดแผนย่อยไว้ 5 แผน
ย่อย เพ่ือพัฒนำและยกระดับทรัพยำกรมนุษย์ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เต็มศักยภำพและเหมำะสม ดังนี้               
1) กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ 2) กำรพัฒนำเด็กตั้งแต่ ช่วงกำร
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ตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3) กำรพัฒนำช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 4) กำรพัฒนำและยกระดับศักยภำพวัยแรงงำน                
5) กำรส่งเสริมศักยภำพวัยผู้สูงอำยุ โดยกระทรวงศึกษำธิกำรได้รับมอบหมำยให้เป็นหน่วยงำนสนับสนุน  
แผนแม่บทดังกล่ำว โดยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จะมีควำมเกี่ยวข้องกับแผนแม่บทย่อยที่ 
2) และ 3)  
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น (12) กำรพัฒนำกำรเรียนรู้  
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ ได้ก ำหนดประเด็นยุทธศำสตร์                
ที่เน้นทั้งกำรแก้ไขปัญหำในปัจจุบัน และกำรเสริมสร้ำงและยกระดับกำรพัฒนำกำรศึกษำและกำรเรียนรู้                 
ทั้งกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ 
กำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีกำรออกแบบระบบกำรเรียนรู้ใหม่ กำรเปลี่ยนบทบำทครู  กำรเพ่ิม
ประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ และกำรพัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนำผู้ เรียน                     
ให้สำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับตนเองได้อย่ำงต่อเนื่องแม้จะออกจำกระบบกำรศึกษำแล้ว ควบคู่กับ 
กำรส่งเสริมกำรพัฒนำคนไทยตำมพหุปัญญำให้ เต็มตำมศักยภำพ รวมถึงกำรสร้ำงเสริมศักยภำพ                            
ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษให้สำมำรถต่อยอดกำรประกอบอำชีพได้อย่ำงมั่นคง โดยประกอบด้วย 2 แผนย่อย ดังนี้ 
1) กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 2) กำรตระหนักถึง 
พหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย โดยกระทรวงศึกษำธิกำรได้รับมอบหมำยให้เป็นหน่วยงำนหลัก  ในกำร
ด ำเนินกำรแผนแม่บทดังกล่ำว ซึ่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีควำมเกี่ยวข้องกับ  
องค์ประกอบและปัจจัยภำยใต้แผนแม่บทดังกล่ำวทุกองค์ประกอบ  

แผนกำรปฏิรูปประเทศ  
 แผนกำรปฏิรูปประเทศ เป็นแผนระดับสองที่จัดท ำขึ้นเพ่ือก ำหนดกลไก วิธีกำร และขั้นตอน              
กำรปฏิรูป ประเทศในด้ำนต่ำง ๆ โดยกำรปฏิรูปประเทศต้องด ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำมที่บัญญัติไว้               
ในรัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย ประเทศชำติมีควำมสงบเรียบร้อย มีควำมสำมัคคี สังคมมีควำมสงบสุข เป็นธรรม 
และมีโอกำสอันทัดเทียมกัน เพ่ือขจัดควำมเหลื่อมล้ ำ มีคุณภำพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศ  
ทั้งนี้ กำรปฏิรูปประเทศต้องสอดคล้องและเป็นไปในทิศทำงเดียวกันกับยุทธศำสตร์ชำติ  
 แผนกำรปฏิรูปประเทศ ประกอบด้วย 12 ด้ำน ได้แก่  
 1) ด้ำนกำรเมือง  
 2) ด้ำนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน  
 3) ด้ำนกฎหมำย  
 4) ด้ำนกระบวนกำรยุติธรรม  
 5) ด้ำนเศรษฐกิจ  
 6) ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  
 7) ด้ำนสำธำรณสุข  
 8) ด้ำนสื่อสำรมวลชนและเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
 9) ด้ำนสังคม  
 10) ด้ำนพลังงำน  
 11) ด้ำนกำรป้องกัน และปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 12) ด้ำนกำรศึกษำ  
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 แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ มีแผนงำนเพื่อกำรปฏิรูป 5 เรื่อง ได้แก่  
 1) กำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำตั้งแต่ระดับปฐมวัย  
 2) กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสู่กำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21  
 3) กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิตและพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณภำพ 
มำตรฐำน  
 4) กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นกำรฝึกปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ น ำไปสู่ 
กำรจ้ำงงำน และกำรสร้ำงงำน  
 5) กำรปฏิรูปบทบำทกำรวิจัยและระบบธรรมำภิบำลของสถำบันอุดมศึกษำ เพ่ือสนับสนุน  
กำรพัฒนำประเทศไทยออกจำกกับดักรำยได้ปำนกลำงอย่ำงยั่งยืน  

แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ  
 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ. 2560 มำตรำ 258 จ. ได้บัญญัติให้มีกำรด ำเนินกำร 
ปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ ครอบคลุมให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับกำรศึกษำ เพ่ือให้               
เด็กเล็ก ได้รับกำรพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำให้สมกับวัย โดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย              
ให้ด ำเนินกำร ตรำกฎหมำยเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำให้มีกลไกและระบบกำรผลิต 
คัดกรอง และพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพครูและอำจำรย์ ให้ได้ผู้มีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู มีควำมรู้
ควำมสำมำรถ อย่ำงแท้จริง ได้รับค่ำตอบแทนที่เหมำะสมกับควำมสำมำรถและประสิทธิภำพในกำรสอน 
รวมทั้งมีกลไก สร้ำงระบบคุณธรรมในกำรบริหำรงำนบุคคลของผู้ประกอบวิชำชีพครูให้มีกำรปรับปรุง                   
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน ทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนได้ตำมควำมถนัดและปรับปรุงโครงสร้ำง                 
ของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบรรลุเป้ำหมำยดังกล่ำว โดยสอดคล้องกันทั้งในระดับชำติและระดับพ้ืนที่ ทั้งนี้
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ ฯ  มำตรำ 261 ก ำหนดให้กำรปฏิรูปตำมมำตรำ 258 จ. ด้ำนกำรศึกษำ                      
มีคณะกรรมกำรที่มีควำมเป็นอิสระ คณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้ง ด ำเนินกำรศึกษำและจัดท ำข้อเสนอแนะ
และร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ในกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำยเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีด ำเนินกำรต่อไป 
นอกจำกนี้ กำรปฏิรูปกำรศึกษำยังเป็นส่วนหนึ่งของกำรปฏิรูปประเทศเพ่ือสนับสนุนกำรบรรลุ ตำมยุทธศำสตร์
ชำติที่ก ำหนดไว้ในด้ำนต่ำง ๆ เนื่องด้วยกำรศึกษำเป็นพ้ืนฐำนที่ส ำคัญของกำรพัฒนำประเทศ  ดังนั้นแผนกำร
ปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำจึงเป็นองค์ประกอบส ำคัญที่จะสนับสนุนกำรด ำเนินกำร  ตำมยุทธศำสตร์ชำติ               
ทุกด้ำน โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศ ด้ำนควำมเท่ำเทียม และควำมเสมอ
ภำคของสังคม และด้ำนขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน กำรพัฒนำเศรษฐกิจและกำรกระจำยรำยได้ ปัญหำและ
ควำมท้ำทำยที่ส ำคัญในกำรปฏิรูปกำรศึกษำ ปัญหำของระบบกำรศึกษำของไทย  มีควำมซับซ้อนสูง คุณภำพ
ของกำรศึกษำต่ ำ ควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำสูง ปัญหำของระบบกำรศึกษำ  เป็นอุปสรรคอย่ำงยิ่ง                      
ต่อกำรสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ กำรใช้ทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ  ยังไม่มีประสิทธิภำพ 
กำรก ำกับดูแลและกำรบริหำรจัดกำรระบบกำรศึกษำของภำครัฐในด้ำนธรรมำภิบำล  เป็นอุปสรรคส ำคัญที่              
บั่นทอนประสิทธิผลของกำรน ำประเด็นกำรปฏิรูปกำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ รวมถึงบริบท  ของประเทศและ               
ของโลกก ำลังเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว  
 จำกปัญหำและควำมท้ำทำยของระบบกำรศึกษำของไทยที่ได้วิเครำะห์ไว้ในข้อเสนอเพ่ือกำรปฏิรูป  
กำรศึกษำจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ ข้อเสนอจำกกำรรับฟังควำมคิดเห็นสำธำรณะในภูมิภำคต่ำง ๆ เวทีทำงวิชำกำร 
มำประกอบกำรพิจำรณำปรับปรุงแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ ท ำให้แผนกำรปฏิรูปประเทศ               
ด้ำนกำรศึกษำนี้ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ของกำรปฏิรูป 4 ด้ำน  
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 1) ยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ (Enhance Quality of Education)  
 2) ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ (Reduce Disparity in Education)  
 3) มุ่งควำมเป็นเลิศและสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ (Leverage Excellence  
and Competitiveness)  
 4) ปรับปรุงระบบกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพในกำรใช้ทรัพยำกร เพ่ิมควำมคล่องตัว ในกำรรองรับ 
ควำมหลำกหลำยของกำรจัดกำรศึกษำ และสร้ำงเสริมธรรมำภิบำล ( Improve Efficiency, Agility and Good 
Governance) 
  โดยได้ก ำหนดแผนงำนเพื่อกำรปฏิรูปกำรศึกษำ 7 เรื่อง ได้แก่ 

1) กำรปฏิรูป ระบบกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำ 
แห่งชำติฉบับใหม ่และกฎหมำยล ำดับรอง 
 2) กำรปฏิรูปกำรพัฒนำเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน  
 3) กำรปฏิรูปเพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำ ทำงกำรศึกษำ  
 4) กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิต คัดกรอง และพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพครู และอำจำรย์  
 5) กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 6) กำรปรับโครงสร้ำง ของหน่วยงำนในระบบกำรศึกษำ เพ่ือบรรลุเป้ำหมำยในกำรปรับปรุง     
กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และยกระดับ คุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ  
 7) กำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยกำรพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล (Digitalization for  
Educational and Learning Reform)  

แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ (ฉบับปรับปรุง)  
 แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ ฉบับปรับปรุง มุ่งเน้นกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิด                 
กำรเปลี่ยนแปลงของภำคกำรศึกษำที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชำชน อย่ำงมีนัยส ำคัญ 5 
กิจกรรม โดยพิจำรณำควำมเชื่อมโยงกับแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 7 
พฤษภำคม 2562 ซึ่งหน่วยงำนรับผิดชอบได้ขับเคลื่อนกำรด ำเนินกำรบำงกิจกรรมไปแล้วโดยในแผนกำร
ปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ ฉบับเดิมที่ก ำหนดเรื่องและประเด็นปฏิรูปไว้ 7 เรื่อง ซึ่งมีสถำนะบรรลุเป้ำหมำย
ประจ ำปี 2563 ในระดับใกล้เคียง ในกำรบรรลุเป้ำหมำย 3 เรื่อง และอยู่ในระดับที่มีควำมเสี่ยงในกำรบรรลุ
เป้ำหมำย 4 เรื่อง นั้น ได้น ำมำด ำเนินกำร ต่อเนื่องในแผนกำรปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ผ่ำนกิจกรรม  
Big Rock จ ำนวน 6 เรื่องและประเด็นปฏิรูป และอีก 1 เรื่องและประเด็นปฏิรูป เป็นกิจกรรมที่มีส่วนร่วม
สนับสนุนกำรขับเคลื่อนกิจกรรม Big Rock ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตำมเป้ำประสงค์ที่ก ำหนดไว้กิจกรรมปฏิรูป  
5 กิจกรรมที่ก ำหนดใหม่และแผนงำนเดิม ยังมุ่งเน้นกำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ
ทำงกำรศึกษำ และมุ่งสู่ควำมเป็นเลิศ และสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ ประกอบด้วย  
 1) กำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค ทำงกำรศึกษำตั้งแต่ระดับปฐมวัย  
 2) กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสู่กำรเรียนรู้ฐำนสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21  
 3) กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิตและพัฒนำครู  และบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณภำพ
มำตรฐำน  
 4) กำรจัดอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นกำรฝึกปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบน ำไปสู่กำร
จ้ำงงำนและกำรสร้ำงงำน  
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 5) กำรปฏิรูปบทบำทกำรวิจัย และระบบธรรมำภิบำลของสถำบันอุดมศึกษำเพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำ
ประเทศไทยออกจำกกับดักรำยได้ ปำนกลำงอย่ำงยั่งยืน  

แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
 แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนระดับสอง            
ซึ่งเป็นแผนพัฒนำที่จัดท ำโดยค ำนึงถึงควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ นโยบำยของรัฐบำล และสภำพกำรณ์ 
ทำงเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีควำมส ำคัญต่อกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศ   
ในระยะยำวที่จะช่วยสนับสนุนให้กำรพัฒนำประเทศได้รับกำรสนับสนุนจำกทุกภำคส่วนบนเป้ำหมำยร่วม                
ที่ชัดเจน และยังเอ้ือประโยชน์ต่อกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลควำมส ำเร็จของแผน เพ่ือน ำมำ
ปรับปรุง กระบวนกำรและวิธีกำรด ำเนินงำนให้บรรลุเป้ำหมำยตำมที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่13 (พ.ศ. 2566 -2570) ประกอบด้วย 13 หมุดหมำย ได้แก่  
 หมุดหมำยที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน ำ ด้ำนสินค้ำเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่ำสูง  
 หมุดหมำยที่ 2 ไทยเป็นจุดหมำยของกำรท่องเที่ยวที่เน้นคุณภำพ และควำมยั่งยืน  
 หมุดหมำยที่ 3 ไทยเป็นฐำนกำรผลิตยำนยนต์ไฟฟ้ำที่ส ำคัญของโลก  
 หมุดหมำยที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลำงทำงกำรแพทย์และสุขภำพมูลค่ำสูง  
 หมุดหมำยที่ 5 ไทยเป็นประตูกำรค้ำกำรลงทุน และยุทธศำสตร์ทำงโลจิสติกส์ที่ส ำคัญของภูมิภำค  
 หมุดหมำยที่ 6 ไทยเป็นฐำนกำรผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ อัจฉริยะที่ส ำคัญของโลก  
 หมุดหมำยที่ 7 ไทยมีวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภำพสูง และสำมำรถ 
                    แข่งขันได้  
 หมุดหมำยที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่ำอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่ำงยั่งยืน  
 หมุดหมำยที่ 9 ไทยมีควำมยำกจนข้ำมรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีควำมคุ้มครองทำงสังคม 
                               ที่เพียงพอ เหมำะสม  
 หมุดหมำยที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคำร์บอนต่ ำ  
 หมุดหมำยที่ 11 ไทยสำมำรถ ลดควำมเสี่ยงและผลกระทบจำกภัยธรรมชำติ และกำรเปลี่ยนแปลง 
                                  สภำพภูมิอำกำศ  
 หมุดหมำยที่ 12 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำ 
                                 แห่งอนำคต  
 หมุดหมำยที่ 13 ไทยมีภำครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพ และตอบโจทย์ประชำชน  
 

 โดยหมุดหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนมำกที่สุด นั่นคือ  
 หมุดหมำยที่ 12 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำ 
แห่งอนำคต หมุดหมำยที่12 มีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติใน 3 ด้ำน ได้แก่ 1) ด้ำนกำรสร้ำง
ควำมสำมำรถ ในกำรแข่งขัน ในประเด็นเป้ำหมำย ประเทศไทยมีขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันสูงขึ้น 2) ด้ำน
กำรพัฒนำ และเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ ในประเด็นเป้ำหมำย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ 
พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภำพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อกำรพัฒนำคน 
ตลอดช่วงชีวิต และ 3)ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม ในประเด็นเป้ำหมำย สร้ำงควำมเป็น
ธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ และกระจำยศูนย์กลำงควำมเจริญทำงเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมโอกำส   
ให้ทุกภำคส่วนเข้ำมำเป็นก ำลังของกำรพัฒนำประเทศในทุกระดับ  
 หมุดหมำยที่ 12 มุ่งตอบสนองเป้ำหมำยหลักของแผน 2เป้ำหมำย ได้แก่ 1) กำรพัฒนำคนส ำหรับ
ยุคใหม่ โดยกำรพัฒนำคนทุกช่วงวัยได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติ กำรพัฒนำก ำลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับ 
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ควำมต้องกำรของภำคกำรผลิต เป้ำหมำย สำมำรถสร้ำงงำนอนำคต และสร้ำงผู้ประกอบกำรอัจฉริยะ  ที่มี
ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม 2) กำรมุ่งสู่สังคมแห่งโอกำสและควำมเป็นธรรม 
ด้วยกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งกำรพัฒนำระบบนิเวศเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนำทำงเลือก 
ในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้ที่ไม่สำมำรถเรียนในระบบกำรศึกษำปกติโดยมีเป้ำหมำยระดับหมุดหมำย และ
ตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ดังนี้  

 เป้ำหมำยที่ 1 คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ ำเป็น ส ำหรับ
โลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่ำงสงบสุข   
 ตัวชี้วัดที่1.1 ดัชนีพัฒนำกำรเด็กสมวัย เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 88 ณ สิ้นสุดแผน ฯ  
 ตัวชี้วัดที่1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพื้นฐำนของทั้ง 3 วิชำ ในแต่ละกลุ่ม 
  โรงเรียน ลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ  
 ตัวชี้วัดที่1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยำวชนไทย เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ  

 เป้ำหมำยที่ 2 ก ำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับควำมต้องกำรของภำคกำรผลิตเป้ำหมำย  และ
สำมำรถสร้ำงงำนอนำคต  
 ตัวชี้วัดที่2.1 ดัชนีควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของสภำเศรษฐกิจโลก(World Economic Form : 
WEF) 6 ด้ำนทักษะ คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน ฯ  

 เป้ำหมำยที่3 ประชำชนทุกกลุ่มเข้ำถึงกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 ตัวชี้วัดที่3.2 กลุ่มประชำกรอำยุ15 - 24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ท ำงำน หรือไม่ได้ฝึกอบรม ไม่เกิน 
  ร้อยละ 5 เมื่อสิ้นแผน ฯ  

กลยุทธ์กำรพัฒนำ (เฉพำะที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน)  
 กลยุทธ์ที่1 กำรพัฒนำคนไทยทุกช่วงวัยในทุกมิติ  
  กลยุทธย์อ่ยที ่1.1 พัฒนำเด็กชว่งตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรรอบด้ำน มีอุปนิสัยที่ดี 
โดยกำรเตรียมควำมพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้ำงกลไกประสำนควำมร่วมมือ เพื่อดูแล หญิงตั้งครรภ์ให้ได้รับ
บริกำรที่มีคุณภำพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนำกำรสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์จนถึง 6 ปี กำรพัฒนำครูและผู้ดูแลเด็ก
ปฐมวัยให้มีควำมรู้และทักษะกำรดูแลที่เพียงพอ มีจิตวิทยำกำรพัฒนำกำร  ของเด็กปฐมวัย สำมำรถท ำงำน
ร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในกำรส่งเสริมพัฒนำกำรด้ำนกำรเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  ให้มีพัฒนำกำรสมวัย                  
ตำมหลักกำรพัฒนำสมองและกระบวนกำรเรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับกำรพัฒนำกำร  ด้ำนร่ำงกำย สำธำรณสุข 
และโภชนำกำร เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนำกำรที่ดีอย่ำงรอบด้ำนก่อนเข้ำสู่วัยเรียน  กำรยกระดับสถำนพัฒนำ
เด็กปฐมวัยให้ได้มำตรฐำน และจัดสรรทรัพยำกรที่เพียงพอสำหรับกำรด ำเนินงำน เพ่ือให้เป็นกลไกกำรพัฒนำ
เด็กปฐมวัยรำยพ้ืนที่ที่มีคุณภำพ กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  และกำรดูแลปกป้องเด็กปฐมวัย 
ให้มีพัฒนำกำรที่ดีรอบด้ำน สติปัญญำสมวัย โดยกำรมีส่วนร่วมของครอบครัว  ชุมชน องค์กรปกครอง                   
ส่วนท้องถิ่น ภำคประชำสังคม และภำคเอกชน รวมถึงพัฒนำระบบสำรสนเทศ เด็กรำยบุคคลเพ่ือกำรส่งต่อไป
ยังสถำนศึกษำและกำรพัฒนำที่ต่อเนื่อง  
  กลยุทธ์ย่อยที่1.2 พัฒนำผู้เรียนระดับพื้นฐำนให้มีควำมตระหนักรู้ในตนเอง มีสมรรรถนะ             
ที่จ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ กำรด ำรงชีวิตและกำรท ำงำน โดย กำรพัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะและขับเคลื่อน              
สู่กำรปฏิบัติกำรยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครูทั้งในด้ำนปริมำณและคุณภำพ กำรปรับปรุงระบบวัด  และ
ประเมินผู้เรียนให้มีควำมหลำกหลำยตำมสภำพจริง ตลอดจนมีกำรประเมินกำรเรียนรู้เพ่ือปรับปรุง  และ
พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับผู้เรียนเป็นรำยบุคคล กำรพัฒนำระบบสนับสนุนกำรเรียนรู้ โดย  
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 1) กำรแก้ไขภำวะกำรถดถอยของควำมรู้ในวัยเรียน โดยสถำนศึกษำพัฒนำแนวปฏิบัติและระบบ
สนับสนุน ที่เหมำะสม รวมทั้งส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้แบบผสมผสำน และกำรเรียนรู้ที่บ้ำนในสถำนกำรณ์
ฉุกเฉิน  
 2) กำรพัฒนำระบบแนะแนวให้มีประสิทธิภำพ โดยพัฒนำครูและผู้ประกอบอำชีพแนะแนวให้
สำมำรถ ร่วมวำงแผนเส้นทำงกำรเรียนรู้กำรประกอบอำชีพ และกำรดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตำมควำมสนใจ  
ควำมถนัด  
 3) พัฒนำสถำนศึกษำให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน โดยพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ทำง
กำยภำพที่เหมำะสมกับกำรเรียนรู้สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ครูบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้เรียน ถึงแนวทำง
กำรอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงสงบสุขบนหลักของกำรเคำรพ ควำมหลำกหลำยทั้งทำงควำมคิด  มุมมองของคน
ระหว่ำงรุ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคลเพ่ือกำรวำงอนำคต ในกำรพัฒนำประเทศร่วมกัน กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้
วิชำชีวิตในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติในกำรคุ้มครอง สวัสดิภำพของผู้เรียน  36 โดยเฉพำะจำกกำรถูกกระท ำ
โดยวิธีรุนแรงทั้งกำย วำจำ และกำรกลั่นแกล้ง  
 4) กำรปรับปรุงระบบกำรจัดสรร งบประมำณและทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ ที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำ
คุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ และอยู่บนหลัก ควำมเสมอภำคและเป็นธรรม รวมถึงกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน
ทำงเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีควำมครอบคลุม ในทุกพ้ืนที่  
 5) กำรกระจำยอ ำนำจไปสู่สถำนศึกษำและเพ่ิมบทบำทของภำคเอกชน และภำคประชำสังคม                
ในกำรจัดกำรศึกษำ โดยปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ ที่เอ้ือให้สถำนศึกษำมีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำร                
ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ ด้ำนวิชำกำร ด้ำนงบประมำณ และด้ำนบุคลำกร รวมทั้งขับเคลื่อนกำรสร้ำงนวัตกรรม  
ทำงกำรศึกษำตำมบริบทของโรงเรียนและพ้ืนที่ ตลอดจนส่งเสริมบทบำทของภำคเอกชน องค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่น และภำคประชำสังคมในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรร่วมลงทุนเพ่ือกำรศึกษำ  
 6) กำรส่งเสริม ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ โดยพัฒนำระบบเสำะหำและกลไกกำรบริหำรจัดกำรและ
ส่งเสริมผู้มีควำมสำมำรถ พิเศษตำมแนวคิดพหุปัญญำอย่ำงเป็นระบบ อำทิกำรสนับสนุนทุนกำรศึกษำต่อ                 
ฝึกประสบกำรณ์ท ำงำนวิจัย ในองค์กรชั้นน ำ ตลอดจนส่งเสริมกำรท ำงำนที่ใช้ควำมสำมำรถพิเศษอย่ำง               
เต็มศักยภำพ  
 7) ผู้มีควำมต้องกำร พิเศษได้รับโอกำสและเข้ำถึงกำรศึกษำและแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย                 
โดยสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำ ที่หลำกหลำยและเหมำะสมเฉพำะกลุ่ม ให้เป็นทำงเลือกแก่ผู้เรียนเพ่ือยุติ                 
กำรออกกลำงคัน  และพัฒนำกลไก  สนับสนุนรวมถึ งกำรปรับกฎระเบี ยบ ให้ เอ้ือต่อภำคเอกชน                    
ภำคประชำสังคม และองค์กำรที่ไม่แสวงหำก ำไร ในกำรดูแลกลุ่มผู้มีควำมต้องกำรพิเศษ อำทิกำรวำงแนวทำง
ให้เอกชนสำมำรถจัดตั้งสถำนฝึกอบรม หรือมีส่วนร่วมรับผิดชอบในกำรพัฒนำผู้ต้องค ำพิพำกษำ  
 กลยุทธ์ที่2 กำรพัฒนำก ำลังคนสมรรถนะสูง  
  กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 พัฒนำก ำลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับควำมต้องกำรของ  ภำคกำร
ผลิตเป้ำหมำย และสำมำรถสร้ำงงำนอนำคต โดยส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนบูรณำกำรและเชื่อมโยง ควำมร่วมมือ
ด้ำนกำรศึกษำฝึกอบรม และร่วมจัดกำรเรียนรู้ตำมโลกสมัยใหม่ที่ครอบคลุมทั้งควำมสำมำรถ  ในงำน ทักษะ            
ในกำรใช้ชีวิต สมรรถนะดิจิทัลเพ่ือกำรประกอบอำชีพ กำรด ำเนินชีวิตประจำวัน และกำรใช้สิทธิ  ในกำรเข้ำถึง
บริกำรพ้ืนฐำนภำครัฐและสินค้ำบริกำรได้อย่ำงเท่ำทัน กำรแก้ปัญหำ กำรมีแนวคิด ของผู้ประกอบกำร รวมถึง
ควำมสำมำรถในกำรบริหำรตัวเอง และกำรบริหำรคนเพ่ือน ำทักษะของสมำชิกทีม  ที่หลำกหลำยมำประสำน
พลังรวมกัน ในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงสร้ำงสรรค์รวมทั้งก ำหนดมำตรกำรจูงใจ  และกลไกกำรสนับสนุนกำร
ฝึกอบรมและร่วมจัดกำรเรียนรู้พัฒนำระบบข้อมูลเพื่อกำรวำงแผน และพัฒนำก ำลังคน ทั้งข้อมูลอุปสงค์
อุปทำนของแรงงำน และกำรเชื่อมโยงกับสมรรถนะตลอดห่วงโซ่กำรผลิต  และห่วงโซ่คุณค่ำตำมรำย
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อุตสำหกรรมของกำรผลิตและบริกำรเป้ำหมำย รวมถึงกำรเชื่อมโยงระบบสมรรถนะ กับค่ำจ้ำง ก ำหนด
มำตรกำรในกำรผลิตกำลังคนแบบเร่งด่วน โดยจัดกำรศึกษำรูปแบบจ ำลองในสำขำที่จ ำเป็น ต่อกำรพัฒนำ
ประเทศ อำทิด้ำนปัญญำประดิษฐ์และด้ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล  
 กลยุทธ์ที่3 กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
  กลยุทธย์อ่ยที่3.1 พัฒนำระบบนิเวศเพื่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมให้ภำคส่วนต่ำง ๆ 
สร้ำงและพัฒนำแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย โดยก ำหนดมำตรกำรจูงใจที่เหมำะสมเพ่ือให้สถำบันกำรศึกษำ 
หน่วยงำนรำชกำรส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนำเอกชน ภำคประชำสังคม ภำคเอกชนโดยเฉพำะผู้ประกอบกำร  
startup สร้ำงและพัฒนำแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย มีสำระที่ทันสมัย สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียน 
ทุกกลุ่ม ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เข้ำถึงได้ง่ำยทั้งพ้ืนที่กำยภำพ และพ้ืนที่เสมือนจริง สร้ำงสื่อกำรเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใคร  
ไว้ข้ำงหลัง โดยกำรสร้ำงสื่อที่ใช้ภำษำถิ่นเพ่ือให้ประชำชนที่ไม่ได้ใช้ภำษำไทยกลำงเป็ นภำษำหลักเข้ำถึงได้               
สื่อทำงเลือกส ำหรับผู้พิกำรทำงสำยตำและผู้พิกำรทำงกำรได้ยิน รวมถึงสนับสนุนกลุ่มประชำกรที่มีข้อจ ำกัด  
ทำงเศรษฐกิจให้เข้ำถึงสื่อในรำคำที่เข้ำถึงได้กำรพัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิต ของประเทศให้เกิดข้ึน อย่ำงเป็น
รูปธรรม ที่สำมำรถเชื่อมโยงกำรเรียนรู้ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสำยสำมัญ สำยอำชีพ  กำรศึกษำ
นอกระบบและตำมอัธยำศัย ตั้งแต่มัธยมศึกษำ อำชีวศึกษำ และอุดมศึกษำ และนอกระบบ  เพ่ือสร้ำง              
ควำมคล่องตัว และเปิดทำงเลือกในกำรเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทุกระดับ ก ำหนดมำตรกำรจูงใจ ให้ประชำชนพัฒนำ
ตนเองด้วยกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยจัดให้มีแหล่งเงินทุนเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต อำทิกำรพัฒนำ
เครดิตกำรฝึกอบรมส ำหรับคนทุกกลุ่ม กำรจัดสรรสิทธิพิเศษในกำรเข้ำรับบริกำรฝึกอบรม  กำรเข้ำชม              
แหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ จัดท ำกิจกรรมควำมรับผิดชอบ ต่อสังคม
ขององค์กร โดยก ำหนดเงื่อนไขกำรให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มีค่ำใช้จ่ำย  
  กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนำทำงเลือกในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้ที่ไม่สำมำรถเรียน                 
ในระบบกำรศึกษำปกติโดยจัดท ำข้อมูลและส่งเสริมกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ที่มีควำมยืดหยุ่นและหลำกหลำย 
ของกลุ่มเป้ำหมำยเป็นรำยบุคคลหรือรำยกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถวำงเส้นทำงกำรเรียนรู้ที่ตอบสนอง                  
ต่อจุดมุ่งหมำยในอนำคตของตนเอง และสำมำรถเทียบโอนประสบกำรณ์ได้ทั้งนี้ให้มีกำรพัฒนำบุคลำกร                       
ที่เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีควำมเข้ำใจและมีสมรรถนะในกำรพัฒนำผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ  ที่มีควำม
ต้องกำรที่ซับซ้อน  

นโยบำยและแผนแห่งชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติพ.ศ. 2566 - 2570  
 เป็นแผนระดับที่ 2 อีกแผนหนึ่ง รองรับยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมมั่นคง จัดท ำเพ่ือเป็นกรอบทิศทำง 
ในกำรป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข ระงับยับยั้งภัยคุกคำม เพ่ือธ ำรงไว้ซึ่ งควำมมั่นคงแห่งชำติและรักษำ
ผลประโยชน์  แห่งชำติ ซึ่ งมิได้จ ำกัดเฉพำะควำมมั่นคงของรัฐ แต่รวมถึงควำมมั่นคงของมนุษย์และ                  
กำรเสริมสร้ำงควำมร่วมมือ ระหว่ำงประเทศทั้งทวิภำคีและพหุภำคี ซึ่งนโยบำยและแผนแห่งชำติว่ำด้วยควำม
มั่นคงแห่งชำติ เสนอร่ำงโดยส ำนักงำนสภำควำมมั่นคงแห่งชำติ และได้ก ำหนดให้มีหมวดประเด็น 2 หมวด
ประเด็น คือ  
หมวดประเด็นควำมมั่นคง ซึ่งประกอบด้วย 13 นโยบำยและแผนควำมมั่นคง ได้แก่  
 1) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคง ของสถำบันหลักของชำติ  
 2) กำรปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชำติและกำรพัฒนำศักยภำพกำรป้องกัน ประเทศ  
 3) กำรรักษำควำมมั่นคงและผลประโยชน์ของชำติพื้นที่ชำยแดน  
 4) กำรรักษำควำมมั่นคงและผลประโยชน์ ของชำติทำงทะเล  
 5) กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้  



 26 

 6) กำรบริหำรจัดกำรผู้หลบหนีเข้ำเมือง  
 7) กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์  
 8) กำรป้องกัน ปรำบปรำม และแก้ไขปัญหำยำเสพติด  
 9) กำรป้องกัน และบรรเทำสำธำรณภัย  
 10) กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมมั่นคงทำงไซเบอร์  
 11) กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ กำรก่อกำรร้ำย  
 12) กำรสร้ำงดุลยภำพระหว่ำงประเทศ  
 13) กำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงโรคติดต่ออุบัติใหม่  
หมวดประเด็นศักยภำพควำมมั่นคง ประกอบด้วย 4 นโยบำยและแผนควำมมั่นคง ได้แก่  
 14) กำรพัฒนำ ศักยภำพกำรเตรียมพร้อมแห่งชำติ และบริหำรวิกฤตกำรณ์ระดับชำติ  
 15) กำรพัฒนำระบบข่ำวกรองแห่งชำติ  
 16) กำรบูรณำกำรข้อมูลด้ำนควำมม่ันคง  
 17) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงเชิงพ้ืนที่  

แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579  
 เป็นแผนยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำระยะยำว โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคนสำมำรถเข้ำถึง
โอกำส และควำมเสมอภำคในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ 
พัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำน และกำรพัฒนำประเทศ 
เพ่ือให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำได้น ำไปเป็นกรอบและแนวทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำและ               
กำรเรียนรู้ ส ำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภำยใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
และของโลก ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและควำมคิดสร้ำงสรรค์ รวมทั้งควำมเป็นพลวัต เพ่ือให้ประเทศไทย
สำมำรถก้ำวข้ำม กับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำงไปสู่ประเทศที่พัฒนำแล้ว ซึ่งภำยใต้กรอบแผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 ได้ก ำหนดสำระส ำคัญส ำหรับบรรลุเป้ำหมำยของกำรพัฒนำกำรศึกษำ                 
ใน 5 ประกำร ได้แก่ กำรเข้ำถึงโอกำสทำงกำรศึกษำ (Access) ควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ (Equity) 
คุณภำพกำรศึกษำ 38 (Quality) ประสิทธิภำพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
ในระยะ 20 ปี ข้ำงหน้ำ และมียุทธศำสตร์ 6 ประกำร คือ  
 1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคม และประเทศชำติ  
 2) กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ 
ประเทศ  
 3) กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้  
 4) กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ  
 5) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 6) กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ  
และแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติได้ก ำหนดประเด็นกำรพัฒนำไว้ 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
กำรศึกษำโดยเฉพำะ คือ  
 ประเด็นที่ 11 กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต  
 ประเด็นที่ 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้  
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แผนพัฒนำเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570  
 ช่วงปฐมวัย เป็นช่วงอำยุที่ให้ผลของกำรลงทุนที่คุ้มค่ำที่สุดต่อกำรวำงรำกฐำนของชีวิต คณะรัฐมนตรี
จึ งได้มีมติ เมื่ อวันที่  15 มิถุนำยน 2564 เพ่ือให้ เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำน                      
เต็มตำมศักยภำพ เป็นพื้นฐำนของควำมเป็นพลเมืองคุณภำพ  
 ยุทธศำสตร์เพื่อกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศำสตร์ ได้แก่  
 1) กำรจัดและให้บริกำรแก่เด็กปฐมวัย  
 2) กำรพัฒนำและสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับสถำบัน ครอบครัวในกำรอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย  
 3) กำรพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรให้บริกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย  
 4) กำรพัฒนำระบบกลไกกำรบูรณำกำรสำรสนเทศเด็กปฐมวัยและกำรน ำไปใช้ประโยชน์  
 5) กำรจัดท ำ และปรับปรุงกฎหมำย กฎระเบียบ ที่เก่ียวกับเด็กปฐมวัยและกำรด ำเนินกำร 
ตำมกฎหมำย  
 6) กำรวิจัยพัฒนำ และเผยแพร่องค์ควำมรู้  
 7) กำรบริหำรจัดกำร กำรสร้ำงกลไกกำรประสำนกำรด ำเนินงำนและกำรติดตำมผล  โดยภำยใต้กล
ยุทธ์ประกอบด้วยเป้ำประสงค์และมำตรกำรต่ำง ๆ  

ร่ำงแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษำธิกำร  
 กระทรวงศึกษำธิกำร ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยน ำกรอบ
แนวทำงและเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ ทรัพยำกรมนุษย์
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชีวิต และกำรพัฒนำ  กำรเรียนรู้ แผนกำร
ปฏิรูปประเทศ (ด้ำนกำรศึกษำ ฉบับปรับปรุง) ร่ำงแผนพัฒนำเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 
2566 - 2570) เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 
ประเด็นอื่นที่เกี่ยวข้อง นโยบำยพ้ืนฐำนแห่งรัฐตำมกฎหมำย นโยบำย รัฐบำล และนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร               
มำใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำยของแผนปฏิบัติ รำชกำร ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหรือเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ยุทธศำสตร์และแนวทำงหรือมำตรกำร               
กำรด ำเนินงำน และผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่ คำดว่ำจะได้ รับ  เพ่ื อให้ทุ กส่ วนรำชกำรในสั งกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร ใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร ซึ่งมีสำระส ำคัญ 6 เรื่อง ได้แก่  
 1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคมและประเทศ  
 2) กำรผลิตและ พัฒนำก ำลังคน เพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  
 3) กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้  
 4) กำรสร้ำงโอกำสเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและ เสมอภำค  
 5) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ  
 6) กำรพัฒนำ ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้ทันสมัย มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 

แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (พ.ศ. 2566 – 2570) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น พ้ืนฐำน ได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้น พ้ืนฐำน                   
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ือก ำหนดทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้สำมำรถรองรับกำรเปลี่ยนแปลง         
ที่ส ำคัญและส่งผลกระทบต่อระบบกำรศึกษำ ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะได้มีควำมมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน และหน่วยงำนในสังกัดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนทุกระดับสำมำรถ                    
น ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
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ไปใช้เป็นกรอบและแนวทำงในกำรด ำเนินงำนต่อไป โดยกำรก ำหนดเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัด แนวทำงกำรพัฒนำ 
ภำยใต้กลยุทธ์ 4 เรื่อง  
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ  
 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน  
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับ คุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21   
 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  

ร่ำงแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 
2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดแนวทำงและเป้ำหมำย ในกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำน  ในสังกัด
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน และเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำย ที่ก ำหนด
ไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคล้ องกับยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580                   
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (ร่ำง) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 
2570) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
กระทรวงศึกษำธิกำร และแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้น พ้ืนฐำน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน รวมทั้ง ใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล  กำรด ำเนินงำน 
โดยก ำหนดกลยุทธ์หน่วยงำน เป้ำหมำย ตัวชี้วัด แนวทำงกำรพัฒนำ และแผนงำน/โครงกำร  ส ำคัญ ภำยใต้           
กลยุทธ์ใน 4 ด้ำน ได้แก่  
 1) ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ  
 2) สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน  
 3) ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   
 4) เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ เพ่ือใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพ 
ทำงกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนของประเทศต่อไป 

นโยบำยรัฐบำล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ)  
 ค ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี) แถลงต่อ  รัฐสภำ 
วันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎำคม 2562 โดยรัฐบำลได้ก ำหนดนโยบำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน จ ำแนกเป็น
นโยบำยหลัก 12 ด้ำน และนโยบำยเร่งด่วน 12 เรื่อง ซึ่งนโยบำยหลัก 12 ด้ำน ประกอบด้วย  
 1) กำรปกป้องและเชิดชูสถำบันพระมหำกษัตริย์  
 2) กำรสร้ำงควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยของประเทศและ ควำมสงบสุข ของประเทศ  
 3) กำรท ำนุบ ำรุงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรม  
 4) กำรสร้ำงบทบำทของไทย ในเวทีโลก  
 5) กำรพัฒนำเศรษฐกิจและควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของไทย  
 6) กำรพัฒนำพื้นที่เศรษฐกิจและ กำรกระจำยควำมเจริญสู่ภูมิภำค  
 7) กำรพัฒนำสร้ำงควำมเข้มแข็งจำกฐำนรำก  
 8) กำรปฏิรูป กระบวนกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำศักยภำพของคนไทยทุกช่วงวัย  
 9) กำรพัฒนำระบบสำธำรณสุขและ หลักประกันทำงสังคม  
 10) กำรฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและกำรรักษำสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้ำงกำรเติบโตอย่ำง ยั่งยืน  
 11) กำรปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ  
 12) กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนกำรยุติธรรม  
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 นโยบำยเร่งด่วน 12 เรื่อง ได้แก่  
 1) กำรแก้ไขปัญหำในกำรด ำรงชีวิตของ ประชำชน  
 2) กำรปรับปรุงระบบสวัสดิกำรและพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชน  
 3) มำตรกำรเศรษฐกิจ เพ่ือรองรับควำมผันผวนของเศรษฐกิจโลก  
 4) กำรให้ควำมช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนำนวัตกรรม  
 5) กำรยกระดับศักยภำพของแรงงำน  
 6) กำรวำงรำกฐำนระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนำคต  
 7) กำรเตรียม คนไทยสู่ศตวรรษที่ 21  
 8) กำรแก้ไขปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบในวงรำชกำรทั้งฝ่ำยกำรเมืองและฝ่ำย รำชกำรประจ ำ  
 9) กำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดและสร้ำงควำมสงบสุขในพ้ืนที่ชำยแดนภำคใต้  
 10) กำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรประชำชน  
 11) กำรจัดเตรียมมำตรกำรรองรับภัยแล้งและอุทกภัย  
 12) กำรสนับสนุนให้มีกำรศึกษำ กำรรับฟังควำมเห็นของประชำชน และกำรด ำเนินกำรเพ่ือแก้ไข
เพ่ิมเติม รัฐธรรมนูญ แผนปฏิบัติกำ 

นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 กระทรวงศึกษำธิกำร ได้ประกำศนโยบำยและจุดเน้นประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ใน 7 เรื่อง 
ซึ่งมีควำมเชื่อมโยงกับกำรจัดกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ได้แก่  
 1) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมปลอดภัย โดยเร่งสร้ำง  ควำมปลอดภัยให้สถำนศึกษำ ป้องกัน
สถำนศึกษำจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ และอ่ืน ๆ เร่งปลูกฝัง ทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ควำมรู้บูรณำ
กำรในกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เสริมสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อม เร่งพัฒนำบทบำทและ ภำรกิจของหน่วยงำนด้ำนควำมปลอดภัย ให้
คล่องตัวและมีประสิทธิภำพ  
 2) กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ โดยส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำน ำหลักสูตรฐำนสมรรถนะ 
ไปสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเต็มรูปแบบ จัดกำรเรียนรู้ จำกกำรลงมือปฏิบัติจริง พัฒนำและบูรณำกำรกระบวนกำร
จัดกำรเรียนรู้และวัดประเมินผลฐำนสมรรถนะ พัฒนำทักษะดิจิทัลและภำษำคอมพิวเตอร์ พัฒนำรูปแบบ             
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง และศีลธรรม จัดกำรเรียนรู้ตำมควำมสนใจรำยบุคคล
ของผู้เรียน ผ่ำนดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่หลำกหลำย ส่งเสริมกำรให้ควำมรู้และทักษะด้ำนกำรเงินและกำรออม
ให้กับผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุน สถำนศึกษำให้มีกำรน ำผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ ไปใช้ในกำร
วำงแผนพัฒนำกำรจัดกำรเรียน กำรสอน  
 3) กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำทุกช่วงวัย โดยพัฒนำระบบ  
ข้อมูลสำรสนเทศของนักเรียนเป็นรำยบุคคล ส่งเสริมสนับสนุนเด็กปฐมวัยที่มีอำยุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้ำสู่
ระบบกำรศึกษำเพ่ือรับกำรพัฒนำอย่ำงรอบด้ำน มีคุณภำพ พัฒนำข้อมูลและทำงเลือกที่หลำกหลำย  ให้กับ
ผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ และกลุ่มเปรำะบำง รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ และ
กำรฝึกอำชีพอย่ำงเท่ำเทียม  
  4) กำรศึกษำเพ่ือพัฒนำทักษะอำชีพและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  โดยพัฒนำสมรรถนะ
อำชีพที่สอดคล้องกับควำมถนัด ควำมสนใจ โดยกำร Re-skill Up-skill และ New skill  
 5) กำรส่งเสริมสนับสนุนวิชำชีพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และบุคลำกรสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
39 โดยส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินกำร พัฒนำสมรรถนะทำงด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัลตำมกรอบระดับสมรรถนะ 
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ดิจิทัล ส ำหรับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พัฒนำครูให้มีควำมพร้อมด้ำนวิชำกำร  
และทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้กำรใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์ต่ำง ๆ รวมทั้งให้เป็น ผู้
วำงแผนเส้นทำงกำรเรียนรู้ กำรประกอบอำชีพ และกำรด ำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตำมควำมสนใจ  และควำม
ถนัดของแต่ละบุคคล พัฒนำขีดควำมสำมำรถของข้ำรำชกำรพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร  ให้มี
สมรรถนะที่สอดคล้องและเหมำะสมกับกำรเปลี่ยนแปลงของสังคมและกำรเปลี่ยนแปลงของโลกอนำคต  
 6) กำรพัฒนำระบบรำชกำรและกำรบริกำรภำครัฐยุคดิจิทัล โดยขับเคลื่อนกำรพัฒนำระบบรำชกำร 
4.0 ด้วยนวัตกรรม และกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำเป็นกลไกหลักในกำรด ำเนินงำน กำรเชื่อมโยงและกำร
แบ่งปันข้อมูล กำรส่งเสริมควำมร่วมมือ บูรณำกำรกับภำคส่วนต่ำง ๆ ทั้งภำยในและภำยนอก ปรับปรุง
ประสิทธิภำพ ของเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศให้สำมำรถใช้งำนเครือข่ำยสื่อสำรข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงำน
ภำครัฐได้ อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือรองรับระบบรำชกำร 4.0 สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน
ได้ ในทุกเวลำ ทุกสถำนที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทำง ปรับปรุงระบบกำรจัดสรรงบประมำณและทรัพยำกร  
ทำงกำรศึกษำ โดยยึดหลักควำมจ ำเป็นและใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ  น ำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในระบบกำรคัดเลือกข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในต ำแหน่ง  และสำยงำน
ต่ำง ๆ ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของส่วนรำชกำรให้เป็นไปตำมกลไกกำรประเมินคุณธรรม  และควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ   
 7) กำรขับเคลื่อนกฎหมำยกำรศึกษำ และแผนกำรศึกษำแห่งชำติโดยเร่งรัดกำรด ำเนินกำรจัดท ำ
กฎหมำยล ำดับรองและแผนกำรศึกษำแห่งชำติ เพ่ือรองรับพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติควบคู่กับกำรสร้ำง
กำรรับรู้ให้กับประชำชนได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึง  

นโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตระหนักถึงนโยบำยด้ำนกำรศึกษำ ซึ่งถือเป็น               
ส่วนส ำคัญยิ่ง ในกำรพัฒนำประเทศให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนำแล้วในทุกด้ำน ดังนั้น 
เพ่ือให้กำรด ำเนินกำร เกิดผลสัมฤทธิ์และสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
แผนกำรปฏิรูปประเทศ ร่ำงแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 และแผนอ่ืน ๆ ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำร กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จึงก ำหนดนโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เป็น 4 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนควำมปลอดภัย ด้ำนโอกำส ด้ำนคุณภำพ และ             
ด้ำนประสิทธิภำพ และก ำหนดจุดเน้นใน 9 เรื่อง   

 นโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 1. ด้ำนควำมปลอดภัย  
  1.1 พัฒนำสถำนศึกษำให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้ำงระบบและ
กลไก ในกำรดูแลควำมปลอดภัยอย่ำงเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จำกโรคภัยต่ำง ๆ 
ภัยพิบัต ิและภัยคุกคำมทุกรูปแบบ  
  1.2 ส่งเสริมกำรจัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรมีสุขภำวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  1.3 สร้ำงภูมิคุ้มกัน กำรรู้เท่ำทันสื่อและเทคโนโลยี ในกำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
และชีวิตวิถปีกติต่อไป (Next Normal)  
 2. ด้ำนโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ  
  2.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยที่มีอำยุ 3 -6 ปีทุกคน เข้ำสู่ระบบกำรศึกษำสร้ำง
สภำพแวดล้อม ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้และกำรดูแลปกป้อง เพ่ือให้มีพัฒนำกำรครบทุกด้ำน โดยกำรมีส่วนร่วมของ
หนว่ยงำนที่เกี่ยวข้อง 40  
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  2.2 จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้เข้ำถึงโอกำส ควำมเสมอภำค 
และได้รับกำรพัฒนำให้มีสมรรถนะส ำหรับกำรศึกษำต่อ และกำรประกอบอำชีพในอนำคตให้สอดคล้องกับ  
ควำมต้องกำรของตลำดงำนและกำรพัฒนำประเทศ  
  2.3 จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้เข้ำถึงโอกำส ควำมเสมอภำค 
และได้รับโอกำสในกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ  
  2.4 ส่งเสริมเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส ให้ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพและจัดหำทำงเลือก 
ในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ กำรฝึกอำชีพ เพ่ือให้ทักษะในกำรด ำเนินชีวิต สำมำรถพ่ึงตนเองได ้ 
  2.5 พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศของนักเรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเป็นรำยบุคคล  
เพ่ือใช้เป็นฐำนข้อมูลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยเฉพำะกำรดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนออกจำก               
ระบบกำรศึกษำและช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคัน ให้กลับเข้ำสู่ระบบ  
 3. ด้ำนคุณภำพ  
  3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถำนศึกษำที่มีควำมพร้อม ให้น ำหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำ        
ขั้นพ้ืนฐำน ที่เน้นสมรรถนะไปใช้ตำมศักยภำพของสถำนศึกษำ ให้สำมำรถออกแบบหลักสูตรที่เหมำะสมกับ
ควำมต้องกำร และบริบท  
  3.2 พัฒนำผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมำะสมตำมช่วงวัย สำมำรถจัดกำรตนเอง มีกำรคิด             
ขั้นสูง มีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร สำมำรถจัดระบบและกระบวนกำรท ำงำนของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน              
โดยใช้กำรรวมพลังท ำงำนเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชำติและวิทยำกำรอย่ำงยั่งยืน 
รวมทั้งมีควำมจงรักภักดีต่อสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข  
  3.3 จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 น ำไปสู่กำรมีอำชีพ มีงำนท ำ 
และส่งเสริมควำมเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตำมศักยภำพ เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  
  3.4 ส่งเสริม และพัฒนำระบบกำรวัดและประเมินผลคุณภำพผู้เรียน ให้ควบคู่กำรเรียนรู้ 
น ำไปสู่กำรพัฒนำกำรเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล รวมทั้งส่งเสริมกำรน ำระบบธนำคำรหน่วยกิต 
มำใช้ในกำรเทียบโอนผลกำรเรียนรู้และประสบกำรณ์ต่ำง ๆ ของผู้เรียนในสถำนศึกษำ  
  3.5 พัฒนำ ส่งเสริม ผู้บริหำรกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
รวมทั้งบุคลำกรสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้มีสมรรถนะตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง และ
มำตรฐำนวิชำชีพ  
 4. ด้ำนประสิทธิภำพ  
  4.1 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยกำรกระจำยอ ำนำจและใช้พ้ืนที่เป็นฐำน        
ที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ ตำมหลักธรรมำภิบำล  
  4.2 น ำเทคโนโลยีดิจิทัลและกำรจัดกำรฐำนข้อมูล มำใช้เพ่ิมประสิทธิภำพในกำรบริหำร             
จัดกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน และกำรเรียนรู้ของผู้เรียน  
  4.3 ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐำน ใช้นวัตกรรมในกำร
ขับเคลื่อน บริหำรจัดกำรโดยใช้ทรัพยำกรร่วมกัน และแสวงหำกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องทุกระดับ 
เพ่ือให้ประสบผลส ำเร็จอย่ำงเป็นรูปธรรม  
  4.4 ส่ งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำที่ มีคุณภำพในโรงเรียนที่ มี วัตถุประสงค์                   
เฉพำะโรงเรียน ที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพื้นที่นวัตกรรมกำรศึกษำ 41  
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  4.5 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ และปรับกระบวนกำร
นิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติ
ต่อไป (Next Normal)  

จุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 จุดเน้นที่ 1 เร่งแก้ปัญหำกลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคโควิด-
19 โดยเพ่ิมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ ฟ้ืนฟูภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) 
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดควำมเครียดและสุขภำพจิตของผู้เรียน  
 จุดเน้นที่ 2 เสริมสร้ำงระบบและกลไกในกำรดูแล ควำมปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมำตรฐำน 
ควำมปลอดภัยกระทรวงศึกษำธิกำร (MOE Safety Platform)  
 จุดเน้นที่ 3 ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอำยุ 3 - 6 ปี และผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เข้ำถึง
โอกำสทำงกำรศึกษำ และป้องกันกำรหลุดออกจำกระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคัน  และ
เด็กพิกำร ที่ค้นพบจำกกำรปักหมุดบ้ำนเด็กพิกำร ให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ  
 จุดเน้นที่ 4 พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำท่ีเน้นสมรรถนะ และกำรจัดท ำกรอบหลักสูตร รวมทั้ง  
จัดกระบวนกำรเรียนรู้ทำงประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมำะสมตำมวัยของผู้เรียน  
 จุดเน้นที่ 5 จัดกำรอบรมครูโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐำนควบคู่กับกำรให้ควำมรู้ด้ำนกำรวำงแผนและ 
กำรสร้ำงวินัย ด้ำนกำรเงินและกำรออม เพ่ือแก้ไขปัญหำหนี้สินครู  
 จุดเน้นที่ 6 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ ผ่ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และ
มีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติ ที่หลำกหลำยรูปแบบ (Active Learning) มีกำรวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) เพ่ือให้เกิดสมรรถนะกับผู้เรียนทุกระดับ  
 จุดเน้นที่ 7 ยกระดับคุณภำพของนักเรียนประจ ำพักนอน ส ำหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูงห่ำงไกล  
และถ่ินทุรกันดำร  
 จุดเน้นที่ 8 มุ่งเน้นกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้ทุกระดับ  
 จุดเน้นที่ 9 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยกำรกระจำยอ ำนำจและใช้พ้ืนที่เป็นฐำน  
เพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็ง โดยกำรจัดสรรกรอบวงเงินงบประมำณ (Block Grant) ตำมหลักธรรมำภิบำล  
ให้กับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
 
นโยบำยเร่งด่วน (Quich Policy) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
 เลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ได้มอบนโยบำยในที่ประชุมผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำ ทั่วประเทศ ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 7 มิถุนำยน 2565 ใน 10 เรื่องเร่งด่วน ดังนี้  
 1. พระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ ในหลวงรัชกำลที่ 10 ใน 4 ด้ำน ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของ
กำรจัดกำรศึกษำตำมแนวพระบรมรำโชบำยรัชกำลที่ 10 สู่กำรปฏิบัติ  
 2. ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม ตัวชี้วัด ควำมส ำเร็จของกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้
ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง คุณธรรมจริยธรรม  
 3. กำรศึกษำกับกำรพัฒนำประชำธิปไตย ผ่ำนสภำนักเรียน  ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของ                  
กำรส่งเสริมประชำธิปไตยในโรงเรียน โดยใช้กระบวนกำรสภำนักเรียน  
 4. กำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยอย่ำงมีคุณภำพ  
 5. Active Learning ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำผู้เรียนตำมหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำ ขั้นพ้ืนฐำนพุทธศักรำช 2551 ด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
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 6. พำน้องกลับมำเรียน ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร "พำน้องกลับมำเรียน“  
 7. โรงเรียนคุณภำพ ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรบริหำรจัดกำรโรงเรียนขนำดเล็ก (โรงเรียน  
คุณภำพ) และกำรใช้ทรัพยำกรร่วมกันได้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำย  
 8. Learning loss ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรแก้ไขภำวะถดถอยทำงกำรเรียนรู้ (Learning 
Loss) ของผู้เรียน  
 9. RT NT O-Net และเรื่องกำรอ่ำนออกเขียนได้ ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรน ำผล RT หรือ 
NT หรือ O-NET หรือผลกำรประเมิน คุณภำพผู้เรียนอื่น ๆ ไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ  
 10. ควำมปลอดภัย ตัวชี้วัด ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมปลอดภัย และกำร
บริหำร สถำนกำรณ์ที่เกิดขึ้น ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม ระดับควำมส ำเร็จของกำรค้นพบต้นแบบ นักเรียน ครู ผู้บริหำร 
ชุมชน ที่เป็นเลิศ ด้ำนกำรศึกษำและกำรสนับสนุนกำรศึกษำ 

 แผนพัฒนำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ (พ.ศ.2566 – 2570)  
 แผนพัฒนำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 – 2570) ได้ก ำหนดกรอบทิศทำง         
ในกำรพัฒนำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ โดยก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำคือ  
“อยธุยำเมืองมรดกโลก เปน็แหลง่ท่องเทีย่วคุณภำพ น่ำเรยีนรู ้น่ำอยู ่น่ำลงทุน” โดยได้อธิบำยไว้ ดังนี้  

แหล่งท่องเที่ยวคุณภำพ  : เมืองอยุธยำที่มีควำมพร้อมสู่กำรเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภำพ ขับเคลื่อนด้วย 
Happy Model โดยอยู่บนฐำนของกำรสร้ำงควำมคิดสร้ำงสรรค์ และสู่กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน โดยใช้เทคโนโลยี
นวัตกรรมและภูมิปัญญำ 

น่ำเรียนรู้ : พระนครศรีอยุธยำมีแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำย ทั้งทำงด้ำนวัฒนำธรรม และศูนย์กำรเรียนรู้
จำกชุมชน 

น่ำอยู่ : พระนครศรีอยุธยำเป็นเมืองที่มีกำรปรับปรุง และสร้ำงสรรค์สภำพแวดล้อมทั้งกำยภำพ และ
ทำงสังคมอย่ำงต่อเนื่อง มีกำรน ำทรัพยำกรของชุมชนมำใช้ให้เกิดประโยชน์และมีศักยภำพสูงสุดเพ่ือให้ประชำชน
มีชีวิตที่ดี 

น่ำลงทุน : พระนครศรีอยุธยำเป็นแหล่งกำรลงทุนที่มีศักยภำพทั้งด้ำนอุตสำหกรรมและภำคบริกำร 

ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรพัฒนำ 
1. จ ำนวนแหล่งเรียนรู้ในจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรำยได้จำกกำรท่องเที่ยว 
3. อัตรำกำรขยำยตัวทำงเศรษฐกิจของจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
4. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของมูลค่ำกำรลงทุนด้ำนอุตสำหกรรม 
5. ระดับดัชนีควำมก้ำวหน้ำของคนเพ่ิมขึ้น 

จดุเนน้ทำงยทุธศำสตร์(Positioning)  “HEAD” 
HUB เปน็ศนูย์กลำง : พระนครศรีอยุธยำมีศักยภำพเป็นศูนย์กลำง กำรผลิตเกษตรและ 

อุตสำหกรรม กำรค้ำและบริกำร กำรท่องเที่ยว กำรคมนำคมและโลจิสติกส์ 
 ENVIRONMENTALLY FRIENDLY เปน็เมืองที่เปน็มิตรกับสิง่แวดลอ้ม : พระนครศรีอยุธยำมุ่งเน้น
กำรพัฒนำเมืองที่ค ำนึงถึงทรัพยำกรธรรมชำติ และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม    
 ANCIENTRY เปน็เมอืงโบรำณ : พระนครศรีอยุธยำมีแหล่งโบรำณสถำนที่มีเอกลักษณ์ได้รับกำรยก
ย่องให้เป็นเมืองมรดกโลก 
 DIVERSITY เปน็เมอืงที่มคีวำมหลำกหลำย : พระนครศรีอยุธยำมีควำมหลำกหลำยทำงด้ำนสังคม 
วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
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ควำมสอดคลอ้งกบัเปำ้หมำยกำรพฒันำทีย่ัง่ยนื (SDGs) แหง่สหประชำชำติ 
เป้ำหมำยที ่4 สรำ้งหลกัประกันวำ่ทุกคนมีกำรศกึษำที่มคีณุภำพอยำ่งครอบคลมุและเทำ่เทยีม และ

สนบัสนนุโอกำสในกำรเรยีนรูต้ลอดชวีติ  
เป้ำหมำยยอ่ย (Target)  
เป้ำหมำยย่อยที่ 4.1 สร้ำงหลกัประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จกำรศึกษำระดับ 

ประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำย น ำไปสู่ผลลัพธ์ทำงกำรเรียน                
ทีม่ีประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ. 2573  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.2 สร้ำงหลกัประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนเข้ำถึงกำรพัฒนำ กำรดูแล  
และกำรจัดกำรศึกษำระดับก่อนประถมศึกษำ ส ำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภำพ เพื่อให้เด็กเหล่ำนั้น มีควำมพร้อม
ส ำหรับกำรศึกษำระดับประถมศึกษำ ภำยในปี พ.ศ. 2573  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.4 เพ่ิมจ ำนวนเยำวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้อง รวมถึงทักษะ ทำงด้ำน
เทคนิคและอำชีพส ำหรับกำรจ้ำงงำน กำรมีงำนที่มีคุณค่ำ และกำรเป็นผู้ประกอบกำร ภำยในปี พ.ศ. 2573  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.5 ขจัดควำมเหลี่อมล้ ำทำงเพศในกำรศึกษำและสร้ำงหลักประกันว่ำกลุ่ม                
ที่เปรำะบำงซึ่งรวมถึงผู้พิกำร ชนพื้นเมือง และเด็กเข้ำถึงกำรศึกษำและกำรฝึกอำชีพทุกระดับอย่ำง เท่ำเทียม 
ภำยในปี พ.ศ. 2573  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.6 สร้ำงหลกัประกันว่ำเยำวชนทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชำยและหญิง ในสัดส่วนสูง 
สำมำรถอ่ำนออกเขียนได้และค ำนวณได้ ภำยในปี พ.ศ. 2573  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.7 สร้ำงหลกัประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับ 
ส่งเสริมกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน รวมไปถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนและกำรมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิ
มนุษยชน ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรไม่ใช้ ควำมรุนแรง           
กำรเป็นพลเมืองของโลก และควำมชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและ กำรที่วัฒนธรรมมีส่วนร่วม 
ให้เกิดกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี พ.ศ. 2573  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.A สร้ำงและยกระดับสถำนศึกษำ ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์ กำรศึกษำที่
อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิกำร และเพศภำวะ และจัดให้มีสภำพแวดล้อมทำงกำรเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปรำศจำกควำม
รุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลส ำหรับทุกคน  

เป้ำหมำยย่อยที่ 4.C เพ่ิมจ ำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงกำรด ำเนินกำรผ่ำนทำงควำมร่วมมือ ระหว่ำง
ประเทศในกำรฝึกอบรมครูในประเทศก ำลังพัฒนำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเทศพัฒนำน้อยที่สุด และรัฐก ำลัง
พัฒนำที่เป็นเกำะขนำดเล็ก ภำยในปี พ.ศ. 2573 
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ส่วนที ่3 
สำระส ำคญัของแผนพฒันำกำรศกึษำขัน้พื้นฐำน ระยะ 5 ปี 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศกึษำพระนครศรีอยธุยำ เขต 1 

 
วเิครำะหส์ถำนภำพของเขตพืน้ทีก่ำรศึกษำ 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 วิเครำะห์สภำพแวดล้อม              
โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis มีกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอกและวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน               
ซึ่งม ี4 ประเด็น ดังนี้  
 1. สภำพแวดล้อมภำยในที่เป็นจุดแข็ง (Strengths : S) หมำยถึง ปัจจัยหลักของสภำพแวดล้อม
ภำยใน หน่วยงำนที่เป็นจุดแข็ง ข้อดีหรือข้อเด่นที่จะท ำให้หน่วยงำนประสบผลส ำเร็จบรรลุวัตถุประสงค์  
 2. สภำพแวดล้อมภำยในที่เป็นจุดอ่อน (Weaknesses : W) หมำยถึง ปัจจัยหลักของสภำพแวดล้อม 
ภำยในหน่วยงำนที่เป็นจุดอ่อน ข้อด้อย หรือจุดที่ควรพัฒนำส่งผลเสียต่อกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนที่ยังไม่ 
บรรลุวัตถุประสงค์  
 3. สภำพแวดล้อมภำยนอกที่ เป็ น โอกำส (Opportunities : O) หมำยถึง ปั จจัยหลักของ
สภำพแวดล้อมภำยนอกหน่วยงำนที่เป็นโอกำส เอ้ืออ ำนวยหรือสนับสนุนหน่วยงำนให้ประสบผลส ำเร็จบรรลุ
วัตถุประสงค์  
 4. สภำพแวดล้อมภำยนอกที่เป็นอุปสรรค (Threats :T) หมำยถึง ปัจจัยหลักของสภำพแวดล้อม 
ภำยนอกหน่วยงำนที่เป็นอุปสรรค ภัยคุกคำม หรือข้อจ ำกัดที่จะท ำให้กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนไม่ประสบ 
ผลส ำเร็จหรือยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์  

กำรศึกษำสถำนภำพของหนว่ยงำน  
 จำกสภำพทั่วไป ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 ให้ควำมส ำคัญ 
ต่อควำมต้องกำรและควำมคำดหวังของผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
 1.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) หมำยถึง ผู้ที่ได้รับผลกระทบทั้งทำงตรงและทำงอ้อมจำก
กำรด ำเนินงำนกำรจัดกำรศึกษำภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ 
เช่น ผู้ปกครอง ประชำชน ชุมชนในท้องถิ่นบุคลำกร ในส่วนรำชกำร/หน่วยงำนที่ส่งมอบงำน รวมถึงผู้รับบริกำร
คือ นักเรียน  
 1.2 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อม (Environment Analysis) โดยใช้ เทคนิค SWOT Analysis              
เพ่ือทรำบบริบทของหน่วยงำน เมื่อประเมินปัจจัยแวดล้อมต่ำงๆ ทั้งหน่วยงำนหรือสิ่งที่เข้ำมำกระทบต่อ
หน่วยงำน น ำมำเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนส ำหรับกำรก ำหนดทิศทำงและกลยุทธ์ได้สอดคล้องกับสภำพควำมเป็นจริง 
รวมถึงท ำให้บุคลำกรทุกระดับได้รับรู้และตระหนักร่วมกันถึงปัญหำที่เกิดขึ้น เพ่ือท ำให้เกิดควำมร่วมมือในกำร
แก้ไขปัญหำ ร่วมกันเกิดประโยชน์สูงสุดต่อกำรวำงแผนกำรบริหำรกำรศึกษำและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ดังนี้  

กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน (Internal Environment)  
 โดยศึกษำแนวโน้มของปัจจัยที่เป็นจุดแข็ง (Strengths : S) และจุดอ่อน (Weaknesses : W) ที่มี
อิทธิพล โดยตรงต่อศักยภำพของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ โดยใช้
ห ลั กแน วคิ ดของ McKinsey 7 S ป ระกอบ ด้ วยด้ ำน โครงส ร้ ำ งขอ งหน่ วย งำน  (Structure : S1)                         
ด้ำนยุทธศำสตร์/กลยุทธ์ (Strategy : S2) ด้ำน ระบบในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน (Systems : S3)                
ด้ำนพฤติกรรมในกำรบริหำรจัดกำร (Style : S4) ด้ำน บุคลำกรในหน่วยงำน (Staff : S5) ด้ำนทักษะ ควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ (Skills : S6) ด้ำนค่ำนิยมร่วมกันของ บุคลำกร (Shared Values : S7) มีรำยละเอียดดังนี้   
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กำรวเิครำะหส์ภำพแวดล้อม  
1. กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน (Internal Environment Analysis) โดยกำรวิเครำะห์แบบ    

7 S Model   
โครงสรำ้งหนว่ยงำน (S1 : Structure & Policy) 

จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 
1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
พระนครศรีอยุธยำ เขต 1 มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 
สู่ควำมเป็นเลิศและกำรจัดกำรศึกษำท่ีมีประสิทธิภำพ 
2. มีกำรจัดโครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำรตำมกฎหมำย 
มีส่วนร่วมขององค์คณะบุคคลและเครือข่ำยที่เข้มแข็ง 
๓. ภำรกิจกำรบริหำรมีกำรส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ 
ก ำกับติดตำมอย่ำงชัดเจน เพ่ือกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ 
๔. กำรบริหำรจัดกำรองค์กร ทุกระดับในสำยงำน               
มีกำรก ำหนดผู้รับผิดชอบอย่ำงชัดเจนและน ำข้อมูล
สำรสนเทศ เป็นเครื่องมือในกำรตัดสินใจ 
๕. กำรก ำหนดนโยบำยมำจำกกำรมีส่วนร่วมของ           
ทุกภำคส่วนและผู้มีส่วนได้เสียในกำรจัดกำรศึกษำ 
๖. ที่ตั้งหน่วยงำนและสถำนศึกษำมีกำรคมนำคม       
ที่สะดวก 
๗. สภำพสิ่งแวดล้อมเอ้ือต่อกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
๘. ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีอิสระในกำรบริหำรจัดกำร
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 

1. อัตรำก ำลัง ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำง          
กำรศึกษำต่ ำกว่ำเกณฑ ์ 
2. สถำนศึกษำขนำดเล็ก ครูสอนไม่ครบชั้นเรียน 
3. สถำนศึกษำที่มีนักเรียน ต่ ำกว่ำ 250 คน ได้รับ 
กำรจัดสรรอัตรำก ำลังทดแทนกำรเกษียณอำยุ ไม่ทัน 
ต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
4. ขำดแคลนบุคลำกรสำยสนับสนุนท ำให้ต้องใช้ 
บุคลำกร สำยสอนรับงำนสำยสนับสนุนควบคู่กันส่งผล 
กระทบต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
มีภำระงำนนอกเหนือจำกงำนตำมกรอบภำรกิจหลัก 

 
ด้ำนกลยุทธข์องหนว่ยงำน (S2 : Strategy) 

จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 
1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำมีเครือข่ำย               
ควำมร่วมมือทำงกำรจัดกำรศึกษำขององค์คณะบุคคล
ที่มำจำกทุกภำคส่วนและมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดทิศ
ทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
2. มีระบบกำรติดตำมกำรเข้ำเรียนอย่ำงทั่วถึงเป็น 
ธรรม ชัดเจน โปร่งใสและเสมอภำค เป็นไปตำม
นโยบำยและกฎหมำยว่ำด้วยกำรศึกษำแห่งชำติ 
3. กำรบริหำรจัดกำรได้มำตรฐำนส ำนักงำนเขต 
พ้ืนที่กำรศึกษำ 
4. สถำนศึกษำด ำเนินงำนบรรลุเป้ำหมำย สำมำรถจัด
กำรศึกษำให้กับประชำกรในวัยเรียนได้อย่ำงทั่วถึง  
มีคุณภำพทั้งเด็กปกติ เด็กที่มีควำมต้องกำรพิเศษ  
เด็กด้อยโอกำส รวมทั้งประชำกรต่ำงชำติพันธุ์ 

1. ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ ผลกำรทดสอบระดับชำติ 
ขั้นพ้ืนฐำน O-NET บำงวิชำยังไม่บรรลุเป้ำหมำย 
ที่ก ำหนด 
2. กำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนไม่สำมำรถ 
แก้พฤติกรรมที่ ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนได้อย่ำง           
มีประสิทธิภำพ  
3.ปัญหำควำมคุ้มค่ำในกำรใช้ทรัพยำกรขอ
สถำนศึกษำขนำดเล็ก(นักเรียนต่ ำกว่ำ 120คน)  
มีแนวโน้มเพ่ิมมำกขึ้น 
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ด้ำนกลยุทธข์องหนว่ยงำน (S2 : Strategy) (ต่อ) 
จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 

5. มีกำรก ำหนดกลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ   
ใช้แผนปฏิบัติกำรเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรจัดกำร 
ก ำกับ ติดตำมและประเมินผล มีกำรน ำกลยุทธ์สู่ 
กำรปฏิบัติในทุกระดับอย่ำงทั่วถึง 
6. มีกลไกขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำเชิงบูรณำกำร 
ที่เป็นรูปธรรม ครอบคลุม สอดคล้องกับนโยบำย 
ทุกระดับ 
 

 

 
ด้ำนระบบในกำรด ำเนนิงำนของหนว่ยงำน (S3 : Systems) 

จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 
1. โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนเป็นไปตำมระบบ ตำมท่ี 
กฎหมำยก ำหนด พร้อมทั้งจัดบุคลำกรให้ปฏิบัติงำน 
ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 
2. มีกำรใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ในกำรด ำเนินงำน 
เช่นระบบงบประมำณ กำรเงิน บุคลำกร กำรติดต่อ 
สื่อสำร กำรติดตำมประเมินผล ที่สนับสนุนกำรบริหำร 
จัดกำรศึกษำ 
3. ระบบประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ              
มีควำมเข้มแข็งส่งผลต่อคุณภำพผู้เรียนทุกด้ำน 
4. ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน จำกผลกำรทดสอบ 
NT มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่ำระดับประเทศทุกด้ำน 
5. มีกำรติดต่อสื่อสำรในกำรท ำงำนที่มีประสิทธิภำพ 
หลำยช่องทำง 
6. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีเครือข่ำยพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำและเครือข่ำยกำรบริหำรจัดกำร 
ในทุกอ ำเภอ 
7.สถำนศึกษำให้บริกำรแก่ประชำกรวัยเรียนไดร้ับ
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค 
 

1. คุณภำพผู้เรียน ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
จำกผลกำรทดสอบ O-NET ระดับชั้นประถมศึกษำ              
ปีที่ 6 และระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 บำงวิชำ 
มีคะแนนเฉลี่ยต่ ำกว่ำระดับประเทศ  
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ด้ำนรปูแบบกำรบรหิำรจัดกำรและวฒันธรรมองค์กร (S4 : Style) 

จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 
1. ผู้บริหำรมีภำวะผู้น ำสูงมีกำรสร้ำงขวัญก ำลังใจแก่
ผู้ปฏิบัติงำน 
2.ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่มีกระบวนกำรบริหำรจัดกำร
ภำยในหน่วยงำนและวัฒนธรรมองค์กรท่ีมีประสิทธิภำพ
สอดคล้องกับมำตรฐำนระเบียบ กฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
ยึดหลักกระจำยอ ำนำจ หลักธรรมำภิบำลเน้นกำร          
มีส่วนร่วมทุกระดับบริหำรจัดกำรแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐำน 
3. ส่งเสริมกำรคิดค้นระบบกำรปฏิบัติงำนที่ดี (Best 
Practice) เพ่ือเป็นแบบอย่ำงกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และกำรพัฒนำต่อยอด 
4.มีกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำมงำนอย่ำงเป็นระบบ และ
ต่อเนื่อง ในรูปแบบที่หลำกหลำย 
5. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้เรียนมี 
ทักษะชีวิตที่ดี น้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ 
พอเพียงสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม 

1. สถำนศึกษำมีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ทำงกำรศึกษำ 
ไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 
2. กำรนิเทศติดตำม และประเมินผลไม่เป็นไป            
ตำมแผนที่ก ำหนดไว้ 

 
ด้ำนบคุลำกรในหนว่ยงำน (S5 : Staff) 

จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 
1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมรู้ควำมสำมำรถ 
ในกำรปฏิบัติงำน มีผลงำนเชิงประจักษ์ที่สำมำรถ         
เป็นแบบอย่ำงได้ 
2.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมทุ่มเทเสียสละ
ในกำรปฏิบัติงำน เต็มใจให้บริกำร มีคุณภำพ คุณธรรม 
และมีกำรท ำงำนเป็นทีม 
3.ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมรู้ตรงตำม
สำขำวิชำชีพ 
4.มีแผนกำรพัฒนำบุคลำกรในกำรพัฒนำตนเองอย่ำง
ชัดเจน 
5.ผู้บริหำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีเครือข่ำย
ประสำนกำรท ำงำนระหว่ำงหน่วยงำน           
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำบำงส่วนขำดควำมรู้
ด้ำนเทคโนโลยีในกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน 
2. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำไม่เป็นไปตำมกรอบ
อัตรำก ำลัง 
3. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำย้ำยที่ท ำงำนท ำให้
ขำดควำมต่อเนื่องในกำรปฏิบัติภำรกิจหน้ำที่ 
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ด้ำนทักษะ ควำมรู้ ควำมสำมำรถของหนว่ยงำน (S6 : Skills) 
จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 

1. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมีแผนกำรบริหำรงำน 
ชัดเจน โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกำร 
จัดกำรศึกษำและมีกำรน ำแผนมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน 
2. มีกำรติดตำมประเมินผลกำรปฏิบัติงำนตำมแผน 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย 
3. มีกำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์ และมีผลกำรประเมิน 
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ 
ส ำนักงำนในระดับสูงมำก 
4. ได้รับกำรสนับสนุนทรัพยำกรจำกหน่วยงำน 
ภำยนอก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มูลนิธิ เพื่อ
สนับสนุน กำรจัดกำรเรียนกำรสอน สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 
5. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครู มีกำรท ำงำนเป็นทีม 
มีเครือข่ำยประสำนกำรท ำงำนระหว่ำงหน่วยงำน          
มีสมรรถนะสอดคล้องกับภำระงำนและมำตรฐำน 
วิชำชีพ มุ่งพัฒนำตนเองเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยเป็น 
ผลส ำเร็จของหน่วยงำนและส่วนรวม 

1. บุคลำกรทำงกำรศึกษำขำดทักษะในกำรสื่อสำร 
ภำษำอังกฤษ 
2. บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ขำดควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
และทักษะในด้ำนกำรวิจัย 

 
ด้ำนคำ่นยิมรว่มกนัของสมำชกิในหนว่ยงำน (S7 : Shared Values) 

จดุแข็ง (Strengths) จดุอ่อน (Weaknesses) 
1. บุคลำกรมีควำมรักสำมัคคีช่วยเหลือ เกื้อกูลกัน 
มีประสิทธิภำพในกำรพัฒนำงำน มีคุณธรรมจริยธรรม 
มีวินัยจิตส ำนึกควำมเป็นไทย ต่อต้ำนกำรทุจริต ยึดมั่น
ในชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 
2. มีค่ำนิยมในกำรท ำงำนคือ “บริกำรฉับไว มี
มำตรฐำน วิชำกำรต้องเป็นหนึ่ง” 
3. มีวัฒนธรรมองค์กรที่ร่วมกันก ำหนดและปฏิบัติ 
 “KRUNGKAO 1 MODEL” โดยอักษรแต่ละตัวสื่อถึง
ควำมหมำยที่เป็นวัฒนธรรมขององค์กร ดังนี้  
K  Knowledge         สร้ำงองค์ควำมรู้                      
R  Readiness            พร้อมให้บริกำร 
U  Unity         มีเอกภำพ 
N  Networks            ประสำนเครือข่ำย    
G  Goals         มุ่ งสู่ เป้ำหมำยควำมส ำเร็จ       
K  Kindness         เป็นกัลยำณมิตร 
A  Achievement       มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
O  Opportunities      สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ 
1  One          มุ่งสู่ควำมเป็นเลิศ 

1. บุคลำกรใหม่ต้องใช้เวลำในกำรปรับตัวให้เข้ำกับ 
วัฒนธรรมองค์กร 
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 สรุปปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1  
มีปัจจัยที่เป็นจุดแข็งมำกกว่ำจุดอ่อน เนื่องจำกกำรจัดโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนที่ชัดเจน ตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
มีกำรใช้ระบบเทคโนโลยีเพ่ือกำรศึกษำที่ทันสมัย มีระบบกำรรองรับกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำที่ได้
มำตรฐำน มุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียน
เป็นฐำนมีควำมรับผิดชอบและกำรตัดสินใจ ใช้แผนเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรจัดกำร ก ำกับติดตำมประเมินผล 
บุคลำกรที่ปฏิบัติงำนอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ มีควำมกระตือรือร้น พัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ 
ปฏิบัติงำนตำมมำตรฐำนวิชำชีพ คิดค้นวิธีปฏิบัติงำนที่ดี (Best Practices) เพ่ือพัฒนำและปรับปรุงภำระงำน 
เป็นแนวทำงและตัวอย่ำงกำรท ำงำนของผู้เกี่ยวข้อง ตลอดจนมีค่ำนิยมองค์กรที่ดีเน้นกำรบริหำรจัดกำรแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ เพิ่มและกระจำยโอกำสทำงกำรศึกษำได้อย่ำงแท้จริง 
 

 2. กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก (External Environment Analysis) โดยกำรวิเครำะห์แบบ 
C-PEST Analysis 
 กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก (Environment Analysis) โดยหลักกำร C-PEST โดยน ำ
ปัจจัย 5 ด้ำน ที่ส่งผลต่อกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ เขต ๑  ประกอบด้วย  
 1. ด้ำนพฤติกรรมของผู้รับบริกำร (Customer Behaviors : C)  
 2. ด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย (Political and Legal : P) 
 3. ด้ำนเศรษฐกิจ (Economic :E)  
 4. ด้ำนสังคมและวัฒนธรรม (Social – cultural : S) และ 

 5. ด้ำนเทคโนโลยี (Technological :T)  

 ซึ่งให้ควำมส ำคัญกับผู้รับบริกำรและผู้มีส่วนได้เสีย ดังนี้ 
 

ด้ำนพฤติกรรมของผูร้บับรกิำร (C : Customer Behaviors) 
โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. มีสถำนศึกษำในสังกัด ครอบคลุม 9 อ ำเภอ  
176 โรงเรียน ผู้มำรับบริกำรสำมำรถเดินทำงติดต่อ
ได้อย่ำงสะดวกรวดเร็ว 
2. องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด องค์กรปกครองส่วน
ท้ องถิ่ น  หน่ วยงำนต่ ำงๆ สนั บสนุ นทรัพยำกร                  
ทั้งงบประมำณ บุคลำกร วัสดุ และอุปกรณ์กำรเรียน
กำรสอนที่ทันสมัย 
3. ประชำชน ผู้ปกครอง ให้ควำมส ำคัญร่วมอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น ควำมเป็นเมือง 
มรดกโลก และแหล่งท่องเที่ยวซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
หลำกหลำย 
4. เป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ส ำหรับคนทุกวัย เพื่อ
เพ่ิมพูนควำมรู้และวุฒิกำรศึกษำอันเป็นประโยชน์ต่อ
กำรด ำเนินชีวิต 
5. ผู้รับบริกำรเลือกเรียนได้ตำมศักยภำพและควำม 
สนใจ ผู้รับบริกำรพึงพอใจในกำรมำเข้ำรับบริกำร  

1. ปัญหำครอบครัวส่งผลกระทบต่อกำรศึกษำของ 
ผู้เรียน 
2. ผู้ปกครองนิยมส่งบุตรหลำนเข้ำเรียน ในโรงเรียน 
ยอดนิยม ท ำให้มีแนวโน้มโรงเรียนขนำดเล็กนักเรียน 
120 คนลงมำเพ่ิมมำกข้ึน 
3. กำรย้ำยภูมิล ำเนำของผู้ปกครองบ่อย ส่งผลให้      
กำรเรียนไม่ต่อเนื่อง 
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ด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย (P : Political and legal Factors) 
โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำที่ส่งเสริมสนับสนุนให้          
จัดกำรศึกษำทั้งในระบบ นอกระบบ และกำรศึกษำ
ตำมอัธยำศัยท ำให้ผู้เรียนมีโอกำสรับกำรศึกษำมำกขึ้น 
2. โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำ
ตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน       
โดยไม่เสียค่ำใช้จ่ำย โดยสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ตำมโครงกำรขยำยโอกำส           
กำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพ จ ำนวน 5 รำยกำร 
ได้แก่ 1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 2) ค่ำหนังสือเรียน 
3) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน4) ค่ำเครื่องแบบนักเรียน         
5) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพ ผู้เรียน ให้กับผู้เรียน
และสถำนศึกษำจัดกำรเรียนสอน เป็นกำรลดภำระ
ค่ำใช้จ่ำยให้กับผู้ปกครอง 
3. นโยบำยประสิทธิภำพสถำนศึกษำขนำดเล็ก                
กำรประเมนิมำตรฐำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ กำรประเมิน 
มำตรฐำนสถำนศึกษำ ตลอดจนควำมร่วมมือของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงำนต่ำงๆ 
4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัด และนโยบำยของ 
แผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด สร้ำงภูมิคุ้มกันเด็กและ 
เยำวชนสู่สังคมคุณภำพเสริมบทบำทสร้ำงสังคม           
แห่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต สนับสนุนซึ่งกันและกันเพ่ือ
กำรขับเคลื่อนกำรบริหำรงำนโดยกำรบูรณำกำร
ร่วมกันของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำทั้งจังหวัด 

1. นโยบำยรัฐบำลมีกำรปรับเปลี่ยนบ่อย 
2. กำรเปลี่ยนแปลงผู้บริหำรระดับสูงท ำให้นโยบำย 
ต่ำงๆ ส่งผลต่อกำรน ำนโยบำยสู่กำรปฏิบัติไม่ต่อเนื่อง 
มีกำรเปลี่ยนแปลง 
3. นโยบำยกำรควบรวมสถำนศึกษำขนำดเล็กที่มี
แนวโน้มจ ำนวนนักเรียนลดลง ท ำให้อัตรำก ำลังครู             
ไม่ครบชั้นไม่ครบเกณฑ์ ส่งผลกระทบต่อควำมรู้สึก
ของชุมชนเกิดข้อขัดแย้งกับชุมชนและผู้ปกครอง          
ที่ไม่เข้ำใจเหตุผลที่แท้จริง  
 

ด้ำนเศรษฐกิจ (E : Economic Factors) 
โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. เป็นจงัหวัดที่มีศักยภำพทำงกำรเกษตร อุตสำหกรรม 
และกำรท่องเที่ยวก่อให้เกิดกำรสร้ำงรำยได้และอำชีพ 
2. เป็นศูนย์กลำงกำรคมนำคม ทั้งทำงรถยนต์ รถไฟ 
และทำงเรือ มีพ้ืนที่ที่มีควำมอุดมสมบูรณ์ เหมำะสม
แก่กำรเพำะปลูกและเกษตรกรรม 
3. กำรเจริญเติบโตของเศรษฐกิจเอื้อต่อสถำนศึกษำใน
กำรจัดท ำหลักสูตรสง่เสริมกำรฝึกอำชีพและสร้ำงรำยได้ 
4. มีโรงงำนอุตสำหกรรมรองรับกำรจบกำรศึกษำ 
และผู้ที่มีควำมต้องกำรประกอบอำชีพ 
5. องค์กรเอกชน/ภำคอุตสำหกรรมให้กำรสนับสนุน 
กำรจดักำรศึกษำ เช่น ทุนกำรศึกษำ 

1. กำรขยำยตัวทำงเศรษฐกิจส่งผลกระทบต่อ สภำวะ 
แวดล้อมและสังคม จำกกำรที่มีแหล่งอุตสำหกรรม 
ท ำให้เกิดมลภำวะต่อผู้เรียน สถำนศึกษำบำงแหล่ง 
ตั้งอยู่ท่ำมกลำงโรงงำนอุตสำหกรรม ตลอดจนระบบ 
เศรษฐกิจที่มีกำรใช้จ่ำยสินค้ำสิ้นเปลืองและไม่จ ำเป็น 
มำกขึ้นตำมควำมเจริญเติบโตของตลำดสินค้ำ 
2. ผู้ปกครองบำงส่วนยังมีฐำนะยำกจน ท ำให้ 
สถำนศึกษำมีภำระสนับสนุนเด็กด้อยโอกำสเพ่ิมข้ึน 
3. สังคมปัจจุบันเป็นสังคมบริโภคนิยมเลียนแบบ 
พฤติกรรมฟุ่มเฟือยใช้จ่ำยเงินโดยไม่เกิดประโยชน์ 
เกิดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์กับผู้เรียน 
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ดำ้นสงัคมและวฒันธรรม (S : Social – cultural Factors) 
โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ เป็นอดีตรำชธำนีที่ 
ยำวนำนที่สุดถึง 417 ปี เป็นดินแดนที่มีควำมส ำคัญ 
ทำงประวัติศำสตร์ที่เอกลักษณ์โดดเด่นทั้งด้ำน 
กำยภำพ ประวัติศำสตร์และอำรยธรรม มีโบรำณสถำน  
ที่ยังคงเหลืออยู่เป็นเครื่องบ่งชี้ถึงควำมรุ่งเรืองในอดีต 
สหประชำชำติ ได้รบัอุทยำนประวัติศำสตร์พระนครศรี 
อยุธยำไว้เป็นมรดกโลกทำงวัฒนธรรมเป็นผลให้
จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ เป็นเมืองที่มีนักท่องเที่ยว 
ทั้งชำวไทย และชำวต่ำงประเทศให้ควำมสนใจเข้ำมำ
เยี่ยมชมอย่ำงต่อเนื่อง 
2. มีองค์กรภำคีเครือข่ำยภำคประชำสังคมสนับสนุน 
กำรจัดกำรศึกษำที่หลำกหลำย มีองค์กรจ ำนวนมำก         
ที่ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกให้มี 
ควำมมั่นคง สำมำรถเป็นแหล่งเรียนรู้ กำรสร้ำงงำน 
สร้ำงอำชพีและสร้ำงรำยได้แก่นกัเรียนและสถำนศึกษำ 
3. มีหน่วยงำนสนับสนุน สร้ำงโอกำสแก่ผู้เรียน 
ในกำรเรียนรู้กำรมีส่วนร่วมในเครือข่ำยชุมชนที่ 
เข้มแข็งและเป็นเกรำะป้องกันตนเอง 
4. เปลี่ยนแปลงเข้ำสู่สภำพสังคมอุตสำหกรรมซึ่งจะ 
ส่งผลให้เกิดรำยได้และกำรจ้ำงงำนมำกขึ้น 

1. สภำพสังคมมีควำมเสื่อมโทรมลงมีปัญหำกำรแพร่ 
ระบำดของยำเสพติด กำรเล่นเกม แหล่งอบำยมุข 
มีกำรเข้ำมำของวัฒนธรรมจำกต่ำงประเทศผ่ำนสื่อ 
ส่งผลให้เยำวชนเห็นควำมส ำคัญของวัฒนธรรมไทย
น้อยลง ขำดควำมตระหนักต่อศีลธรรม คุณธรรมและ
จริยธรรม 
2. ผู้ปกครองไม่มีเวลำดูแลบุตรหลำนเนื่องจำกต้องไป 
ประกอบอำชีพต่ำงถิ่น ครอบครัวแตกแยกเพ่ิม        
มำกขึ้น ควรเฝ้ำระวังนักเรียนทุกระดับอย่ำงใกล้ชิด 

 
ด้ำนเทคโนโลย(ีT : Technological Factors) 

โอกำส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. ปัจจุบันควำมก้ำวหน้ำด้ำนเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
หลำกหลำยและมีรำคำถูกลง ท ำให้หน่วยงำนทำง       
กำรศึกษำทุกแห่ง ใช้ระบบ ICT เป็นเครื่องมือในกำร 
พัฒนำกำรเรียนกำรสอนและกำรบริหำรจัดกำร 
2. มีระบบข้อมูลสำรสนเทศท่ีทันสมัยและพร้อม 
น ำไปใช้งำนได้อย่ำงรวดเร็ว เป็นปัจจุบัน มีช่องทำง 
เผยแพร่ข่ำวสำรอย่ำงหลำกหลำย 
3. มีโอกำสสร้ำงองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ กำรสร้ำง 
เครือข่ำย(N-work) กำรบริหำรจัดกำรและวิชำกำร 
ระหว่ำงกันในระดับต่ำงๆ ทั้งหน่วยงำนภำยในและ 
ภำยนอกอย่ำงไม่มีขอบเขตจ ำกัดตรงตำมควำม 
ต้องกำร สะดวก รวดเร็ว ประหยัดค่ำใช้จ่ำย 
 

1. ใช้งบประมำณค่อนข้ำงสูงเพ่ือกำรลงทุนด้ำน 
เทคโนโลยี 
2. เทคโนโลยีมีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว ท ำให้
อุปกรณ์ล้ำสมัยไม่รองรับต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
3. ระบบอินเตอร์เน็ตของหน่วยงำนและสถำนศึกษำ 
บำงแห่งไม่รองรับกำรใช้งำนและเกิดควำมไม่เสถียร 
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 สรุปปัจจัยสภำพแวดล้อมภำยนอก เป็นโอกำส (Opportunities) เขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ  
ในสังกัด มีเครือข่ำยที่มีคุณภำพ เอ้ือต่อกำรจัดกำรศึกษำที่สร้ำงควำมเชื่อมั่นแก่ผู้ปกครอง ชุมชนสำมำรถ          
ให้บริกำรกำรจัดกำรศึกษำที่ทั่วถึงและมีคุณภำพตำมควำมต้องกำรของผู้รับบริกำร มีเครือข่ำยควำมร่วมมือ           
ให้กำรสนับสนุนในกำรจัดกำรศึกษำ นโยบำย กฎหมำยที่ดี สภำพสังคมและวัฒนธรรมเป็นชุมชนที่เข็มแข็ง มีกำร
สร้ำงงำน สร้ำงอำชีพรำยได้ของชุมชน ประชำกรส่วนใหญ่มีอำชีพมีรำยได้ สำมำรถส่งเสียให้บุตรหลำนศึกษำต่อ
จนจบกำรศึกษำ มีภูมิปัญญำท้องถิ่น มีศิลปวัฒนธรรมที่เก่ำแก่ มีแหล่งเรียนรู้ ที่หลำกหลำยกระจำยอยู่ในทุกพ้ืนที ่         
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตำมศักยภำพของแต่ละคน สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
รำคำถูก หำซื้อได้ง่ำย เอ้ือต่อกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
กำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 

สรุปสภำพแวดล้อมภำยนอกและภำยในของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนคร         
ศรีอยุธยำ เขต ๑ มีลักษณะเอ้ือและเข้มแข็งเหมำะต่อกำรพัฒนำต่อยอดควำมเข้มแข็งในแต่ละด้ำนของกำร              
จัดกำรศึกษำแต่ละระดับต่อไป 
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ทิศทำงกำรจดักำรศกึษำของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำประถมศึกษำพระนครศรอียธุยำ เขต ๑ 
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 มีควำมมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติภำรกิจ
ให้สอดคล้องตำมนโยบำย กรอบทิศทำงและกิจกรรมของกระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม โดยก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำ ทิศทำงและ
แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ ไว้ดังต่อไปนี้  

วสิยัทัศน ์(Vision) 
 สร้ำงคุณภำพผู้เรียน สู่อนำคตที่ยั่งยืน 

ค่ำนยิมองค์กร (Core Value) 
 บริกำรฉับไว มีมำตรฐำน วิชำกำรต้องเป็นหนึ่ง 

พันธกจิ (Mission) 
1. จัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและกำรปกครองในระบอบ

ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. พัฒนำศักยภำพและคุณภำพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมหลักสูตร มีทักษะกำรเรียนรู้ ในศตวรรษ          

ที่ 21 เพื่อเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
 4. สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค สิทธิและหน้ำที่ของบุคคลอย่ำงมีคุณภำพ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ 

ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงเท่ำเทียมบนพื้นฐำนควำมปลอดภัย 
5. พัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  
6. จัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  

วฒันธรรมองค์กร (Organizational Culture) 
 วัฒนธรรมองค์กรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 

ประกอบด้วยอักษรภำษำอังกฤษที่สื่อถึงควำมเป็นองค์กรที่มุ่งเน้นกำรพัฒนำสู่ควำมเป็นเลิศในทุกมิติ ซึ่งรวมกัน
เป็นค ำที่แสดงถึงอัตลักษณ์ของควำมเป็นเมืองหลวงเก่ำของประเทศไทย คือ ค ำว่ำ “KRUNGKAO 1 
MODEL” โดยอักษรแต่ละตัวสื่อถึงควำมหมำยที่เป็นวัฒนธรรมขององค์กร ดังนี้  

K Knowledge   สร้ำงองค์ควำมรู้                      
R Readiness    พร้อมให้บริกำร 
U Unity         มีเอกภำพ 
N Networks     ประสำนเครือข่ำย    
G Goals        มุ่งสู่เป้ำหมำยควำมส ำเร็จ 

           K     Kindness เป็นกัลยำณมิตร 
A   Achievement   มุ่งผลสัมฤทธิ์ 
O Opportunities สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ 
1 One  มุ่งสู่ควำมเป็นเลิศ 
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เป้ำประสงค ์(Goals) 

  1. ผู้ เรียนมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์  ตลอดจนยึดมั่น                 
กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิด
ที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชำติ  

  2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษ              
ที่ 21 และค่ำนิยม 12 ประกำร มีจิตสำธำรณะ รับผิดชอบต่อสังคม  

  3 . ผู้ เรียนที่ มี ควำมสำมำรถพิ เศษ  และผู้ เรียนที่ มี ควำมต้องกำรจ ำเป็น พิ เศษ  ตลอดจน                        
กลุ่มผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพและเหมำะสมอย่ำงทั่วถึง และได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ  

  4. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้ำงสรรค์นวัตกรรม มีควำมรู้  มีทักษะมีสมรรถนะ
ตำมหลักสูตร และทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีสุขภำวะที่เหมำะสมตำมวัยมีควำมสำมำรถในกำรพ่ึงพำ
ตนเอง ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และกำรเป็นพลโลกที่ดี (Global Citizen) พร้อมก้ำวสู่สำกล 
น ำไปสู่กำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 

  5. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ มีควำมรู้ และจรรยำบรรณ 
ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

  6 . โรงเรียนจัดกำรศึกษำเพ่ื อกำรบรรลุ เป้ ำหมำยกำรพัฒ นำอย่ ำงยั่ งยืน  (Sustainable 
Development Goals: SDGs) และสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตำมหลักปรัชญำ                  
ของเศรษฐกิจพอเพียง สำมำรถเป็นโรงเรียนต้นแบบตำมบริบทของโรงเรียนให้มีควำมเข้มแข็งครอบคลุมทุกด้ำน  

  7. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียนบริหำรจัดกำรเชิงบูรณำกำร มีกำรก ำกับ ติดตำม 
ประเมินผล มีระบบข้อมูลสำรสนเทศที่มีประสิทธิภำพ และกำรรำยงำนผลอย่ำงเป็นระบบใช้งำนวิจัย 
เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ 

  8. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ และรูปแบบกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่หลำกหลำย บนพ้ืนฐำนควำมปลอดภัย เน้นกำรพัฒนำเทคโนโลยีดิจิทัลในกำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพ สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 

นโยบำย (Policy) ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 
 นโยบำยกำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ

พระนครศรีอยุธยำ เขต 1 มุ่งพัฒนำองค์กรสู่ควำมเป็นเลิศโดยยึดนโยบำย 4 สร้ำง ดังนี้ 

 “4 สร้ำงกำรพฒันำองคก์ร สูค่วำมเป็นเลศิ” 
 สรำ้ง คุณภำพส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศึกษำ : ท ำงำนฉับไว มีมำตรฐำน วิชำกำรต้องเป็นหนึ่ง 
 สรำ้ง ศรัทธำพัฒนำโรงเรยีน : รักษำควำมสะอำด อนุรักษ์ภูมิปัญญำ พัฒนำคุณภำพ  
                                                 ประสำนเครือข่ำย ขยำยผลเชิดชูเกียรติ 
 สรำ้ง นกัเรยีน เกง่ ด ีมคีวำมก้ำวหนำ้ : เน้นวิชำกำร พัฒนำรอบด้ำน ฝึกงำนสร้ำงอำชีพ 
 สรำ้ง จติอำสำ พฒันำผูบ้ริหำร ครแูละบคุลำกร : เรำท ำควำมดี เพ่ือชำติ ศำสน์ กษัตริย์ 
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กลยทุธใ์นกำรด ำเนนิงำน  
 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 ได้ก ำหนดกลยุทธ์               
ในกำรขับเคลื่อนด ำเนินกำรตำมภำรกิจที่ครอบคลุมนโยบำย และจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และทุกภำคส่วนที่ เกี่ยวข้อง ซึ่งกลยุทธ์ในกำรด ำเนินงำนทั้ง 5 ด้ำน 
ประกอบด้วย 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดกำรศึกษำบนพื้นฐำนของควำมปลอดภัย และเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพ มีมำตรฐำนและลดควำมเหลื่อมล้ ำ 
ทำงกำรศึกษำ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  

ทั้งนี ้กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต 1 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ในแต่ละกลยุทธ์ได้ก ำหนดมำตรกำร และตัวชี้วัดของแต่ละกลยุทธ์ที่มีควำม
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรศึกษำ ประเด็นที่ 11 กำรพัฒนำ
ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่  12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้  ซึ่ งมุ่ งส่งเสริมและสนับสนุน                       
กำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมนโยบำยและจุดเน้นของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โดยยึดหลัก
นโยบำย 4 ด้ำน คือ ด้ำนควำมปลอดภัย ด้ำนโอกำส ด้ำนคุณภำพ และด้ำนประสิทธิภำพตลอดจนประเด็นอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง โดยมีกำรก ำหนดมำตรกำร ตัวชี้วัด และค่ำเป้ำหมำยในกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำและ
ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของแต่ละกลยุทธ์ ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดกำรศึกษำบนพื้นฐำนของควำมปลอดภัย และเสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Sustainable  

Development Goals: SDGs)  
2. บุคลำกรและนักเรียนมีคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ 

พอเพียง  
3. สถำนศึกษำสำมำรถเป็นสถำนศึกษำต้นแบบตำมบริบทของสถำนศึกษำที่มีควำมเข้มแข็ง 

ครอบคลุมทุกด้ำน  
4.  สถำนศึกษำมีระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ และรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย  

บนพื้นฐำนควำมปลอดภัย 
 5.  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำเน้นกำรพัฒนำเทคโนโลยีดิจิทัลในกำรบริหำร
จัดกำรที่มีประสิทธิภำพสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่ 
 6.  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำบนพื้นฐำนควำมปลอดภัย 
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ตัวชี้วัด 

ที ่ ตวัชีว้ดั หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำให้มี
มำตรฐำนอย่ำงเหมำะสมตำมบริบทในรูปแบบ 
New Normal บนพ้ืนฐำนของควำมปลอดภัย
แก่ผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำร 
ไซเบอร์/MOE Safety School 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

2 ร้อยละของสถำนศึกษำในสังกัดมีนโยบำยและ               
จัดกิจกรรมให้ควำมรู้ที่ถูกต้องเพ่ือเสริมสร้ำง
จิตส ำนึ กด้ ำนกำรผลิต  และกำรบริ โภคที่           
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้ผู้เรียนน ำไปปฏิบัติ            
ใช้ที่บ้ำนชุมชน และสังคมส่วนรวม 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

3 ร้อยละของสถำนศึกษำมีกำรน ำขยะมำใช้
ประโยชน์ในรูปผลิตภัณฑ์และพลังงำนเพ่ือลด
ปริมำณขยะ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

4 ร้อยละของสถำนศึกษำมีกำรบูรณำกำรเรื่อง               
กำรจัดกำรขยะแบบมีส่วนร่วมและกำรน ำขยะ
มำใช้ประโยชน์ รวมทั้ งสอดแทรกในสำระ              
กำรเรียนรู้ที่เก่ียวข้อง 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

5 ร้อยละของนักเรียนเรียนรู้จำกแหล่งเรียนรู้                
มีกำรขยำยผลแหล่งเรียนรู้ นักเรียน สถำนศึกษำ 
ชุมชนในกำรเรียนรู้ด้ำนกำรลดใช้พลังงำน             
กำรจัดกำรขยะ และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือ 
เป็นแหล่งเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

6 ร้อยละของครูผู้ สอนมีควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
สำมำรถพัฒนำสื่อ นวัตกรรม และด ำเนินกำร
จัดท ำงำนวิจัยด้ำนกำรสร้ำงส ำนึกเกี่ยวกับ              
กำรผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมได้ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

7 ร้อยละของครูผู้สอน และนักเรียนสำมำรถน ำสื่อ
นวัตกรรมที่ผ่ำนกระบวนกำรคิดมำประยุกต์ใช้
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ ตลอดจนประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ ำวันได้ตำมแนวทำง Thailand 4.0 
ให้เกิดประโยชน์ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
ร.ร. 

8 ร้อยละของสถำนศึกษำมีกำรปรับปรุงและ
พัฒนำบุคลำกร และสถำนที่ให้เป็นส ำนักงำน             
สีเขียวต้นแบบที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 
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แนวทำงกำรพฒันำ 
ที ่ แนวทำงกำรพฒันำ ผูร้บัผดิชอบ 
1 ส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียนทุกคนให้มีควำมรู้ มีจิตส ำนึกด้ำนกำรผลิต  

และกำรบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมทั้งที่บ้ำน สถำนศึกษำ และชุมชนพ้ืน
พ้ืนฐำนของควำมปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลำกร 

-กลุ่มส่งเสรมิกำรจดั
กำรศึกษำ 
-กลุ่มนิเทศตดิตำมฯ  
-กลุ่ม DLICT 

2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในกำรจัดซื้อ 
 จัดจ้ำงเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มบรหิำรงำนกำรเงิน
และสินทรัพย ์

3  ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำให้บูรณำกำรหลักสูตร กิจกรรมเกี่ยวกับวงจรชีวิต 
 ของผลิตภัณฑ์ กำรผลิตและกำรบริโภคสู่กำรลดปริมำณคำร์บอนในสถำนศึกษำ  
 คำร์บอนต่ ำสู่ชุมชนคำร์บอนต่ ำ 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำมฯ 

4  ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำ และส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
 พระนครศรีอยุธยำ เขต 1 ในกำรปรับปรุงและพัฒนำให้เป็นหน่วยงำนต้นแบบ 
 สถำนศึกษำและส ำนักงำนสีเขียว (Green School and Green Office) เพ่ือให้ม ี
 บริบทที่เป็นแบบอย่ำงและสนับสนุนกำรเรียนรู้ของนักเรียน ชุมชน ตลอดจนผู้มำ 
 ติดต่อรำชกำร 

กลุ่มส่งเสรมิกำรจดั
กำรศึกษำ 

5  ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำในกำรน ำขยะมำใช้ประโยชน์เพื่อลดปริมำณขยะ -กลุ่มอ ำนวยกำร 
-กลุ่มส่งเสรมิกำรจดั
กำรศึกษำ 

6  ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำในด้ำนนวัตกรรมต้นแบบกำรน ำ 3RS  
มำประยุกต์ใช้ ในกำรผลิต และกำรบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

กลุ่มนิเทศ ตดิตำมฯ 

 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพ มีมำตรฐำนและลดควำมเหลื่อมล้ ำ   
ทำงกำรศึกษำ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ และผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ ได้รับกำรศึกษำท่ีมี 

คุณภำพและเหมำะสมอย่ำงทั่วถึง และได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
2. กลุ่มผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพและเหมำะสมอย่ำงทั่วถึง และได้รับกำรพัฒนำ 

เต็มตำมศักยภำพ 
 
 

ตัวชี้วัด 

ที ่ ตวัชีว้ดั 
หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของผู้เรียนสำมำรถเข้ำเรียนใน

สถำนศึกษำ ทีม่ีคุณภำพเป็นมำตรฐำนอย่ำง
ทั่วถึงและเสมอภำค 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 
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ตัวชี้วัด(ต่อ) 

ที ่ ตวัชีว้ดั 
หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 
2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรส่งเสริมและ

สนับสนุน ด้ำนกำรศึกษำอย่ำงเพียงพอ และ
เหมำะสมกับสภำพข้อเท็จจริง โดยค ำนึงถึง
ควำมจ ำเป็นตำมสภำพภูมิประเทศ สภำพทำง
เศรษฐกิจ และที่ตั้งของสถำนศึกษำ 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

3 ร้อยละของครูและผู้เรียนได้รับกำรสนับสนุน
ด้ำนวัสดุ สื่อกำรเรียนรู้ และอุปกรณ์ดิจิทัล 
(Digital Device and Technology)ที่มคุีณภำพ 
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรสอนและกำรเรียนรู้
อย่ำงเหมำะสมและเพียงพอ  
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

4 ร้อยละของสถำนศึกษำทุกแห่งน ำเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology and Platform) 
มำใช้เป็นเครื่องมือในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้
ให้แก่ผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

5 ร้อยละของสถำนศึกษำ มีระบบกำรดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน พร้อมทั้งแนะน ำให้
ค ำปรึกษำ และป้องกันแก้ไขปัญหำอย่ำงเป็น
ระบบ รวมทั้งระบบกำรแนะแนวกำรศึกษำและ
กำรแนะแนวอำชีพอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

6 ร้อยละของสถำนศึกษำมีระบบฐำนข้อมูล
ประชำกรวัยเรียน และสำมำรถน ำข้อมูลมำใช้
ในกำรวำงแผนขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำ และยกระดับประสิทธิภำพกำร
บริหำรจัดกำรศึกษำ 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 
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แนวทำงกำรพฒันำ 

ที ่ แนวทำงกำรพฒันำ ผูร้บัผดิชอบ 
1  ส่งเสริมและยกระดับสถำนศึกษำทุกแห่งในสังกัดในกำรจัดกำรศึกษำให้บรรลุ 

 เป้ำหมำย เพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Global Goals for Sustainable  
 Development) 
 

-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 
-กลุ่ม DLICT 

2  ส่งเสริมให้สถำนศึกษำกับองค์กรปกครองท้องถิ่น ภำคเอกชน และหน่วยงำน 
 ที่เก่ียวข้อง ในระดับพ้ืนที่ร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำ พร้อมทั้งสร้ำงเครือข่ำย 
 กำร สื่อสำรเพื่อกำร พัฒนำคุณภำพและประสิทธิภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
 

-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 
-กลุ่มนโยบำยและแผน 

3  ยกระดับสถำนศึกษำทุกแห่งในสังกัดให้มีคุณภำพ และมีมำตรฐำนตำมบริบทของ 
 พ้ืนที่ตลอดจนสร้ำงควำมเข้มแข็งให้เกิดกำรพัฒนำเป็นโรงเรียนต้นแบบตำมบริบท 
 ของโรงเรียนที่มีควำมพร้อมครอบคลุกทุกด้ำน สร้ำงควำมเชื่อม่ันแก่ผู้ปกครอง  
 และชุมชน 
 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 
-กลุ่มนโยบำยและแผน 

4  สนับสนุนงบประมำณ และทรัพยำกรทำงกำรศึกษำให้เพียงพอ และสอดคล้อง 
 เหมำะสมกับสภำพข้อเท็จจริง โดยค ำนึงถึงควำมจ ำเป็นตำมสภำพพ้ืนที่ภูมิศำสตร์  
 สภำพทำงเศรษฐกิจ และท่ีตั้งของโรงเรียน 

-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 
-กลุ่ม DLICT 
-กลุ่มนโยบำยและแผน 

5  ส่งเสริมและสนับสนุนกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology and 
 Platform) และสื่อกำรเรียนกำรสอนมำประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือให้ผู้เรียนได้มีโอกำส 
 เข้ำถึงบริกำรด้ำนกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพอย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
 

-กลุ่ม DLICT 
-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 

6  พัฒนำระบบกำรติดตำม สนับสนุนและประเมินผลเพื่อสร้ำงหลักประกันสิทธิ และ 
 กำรได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ 
 

-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 

 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ  

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้ำงสรรค์นวัตกรรม มีควำมรู้ มีทักษะมีสมรรถนะ 

ตำมหลักสูตร และทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  
2. ผู้เรียนมีสุขภำวะที่เหมำะสมตำมวัยมีควำมสำมำรถในกำรพ่ึงพำตนเอง ตำมหลักปรัชญำของ 

เศรษฐกิจพอเพียง และกำรเป็นพลโลกที่ดี (Global Citizen) พร้อมก้ำวสู่สำกล น ำไปสู่กำรสร้ำงควำมสำมำรถ
ในกำรแข่งขันของประเทศ 
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ตัวชี้วัด 

ที ่ ตวัชีว้ดั 
หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศทำงด้ำน

วิชำกำร ด้ำนกีฬำและด้ำนดนตรี ตลอดจน                 
มีควำมรู้และทักษะ ที่สอดคล้องกับทักษะ                
ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑   

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

2 ร้อยละของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำได้รับกำร
พัฒนำหรือกำรประเมินสมรรถนะท่ีจ ำเป็นด้ำน
กำรรู้เรื่องกำรอ่ำน (Reading Literacy) ด้ำนกำร
รู้เรื่องคณิตศำสตร์ (Mathematical Literacy) 
และด้ำนกำรรู้เรื่อง วิทยำศำสตร์ (Scientific 
Literacy) ตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
ร.ร 

3 ร้อยละของสถำนศึกษำจัดกำรเรียนรู้ เชิงรุก
(Active Learning) และส่งเสริมควำมเป็นเลิศ
ของผู้เรียนให้เต็มตำมศักยภำพ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

4 ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมเป็นเลิศตำมแนวคิด
ทฤษฎีพหุปัญญำ ควำมถนัด ควำมสนใจ และ
ทักษะวิชำชีพ 

ร้อยละ 90 95 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

5 ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะกำรสื่อสำร
ภำษำอังกฤษ และภำษำที่ 3 ตำมมำตรฐำนสำกล 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
ร.ร 

6 ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภำพ ได้รับโอกำสในกำร
เข้ำสู่ เวทีกำรแข่งขันระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ระดับภำค และระดับชำติ หรือระดับนำนำชำติ 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
ร.ร 

 
แนวทำงกำรพฒันำ 

ที ่ แนวทำงกำรพฒันำ ผูร้บัผดิชอบ 
1  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีควำมเป็นเลิศ และมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ให้ผู้เรียนมี 

 ควำมเป็นเลิศทำงด้ำนวิชำกำร ด้ำนกีฬำและด้ำนดนตรี ตลอดจนมีควำมรู้และทักษะ  
 ที่สอดคล้องกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑   

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ  
-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 

2  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศตำมพหุปัญญำ ควำมถนัดและควำมสนใจ น ำไปสู่ 
 กำรพัฒนำทักษะ วิชำชีพ เป็นนักคิด เป็นผู้สร้ำงนวัตกรรม 

กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 

3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับโอกำสในกำรเข้ำสู่เวทีกำรแข่งขันระดับต่ำง ๆทั้งระดับ              
 เขตพื้นที่กำรศึกษำ ระดับภำค และระดับชำติ หรือระดับนำนำชำติ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 
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กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 1. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและโรงเรียนบริหำรจัดกำรเชิงบูรณำกำร มีกำรก ำกับ ติดตำม 

ประเมินผล  
 2. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำมีระบบข้อมูลสำรสนเทศที่มีประสิทธิภำพ  
 3. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ มีกำรรำยงำนผลอย่ำงเป็นระบบใช้งำนวิจัย 

เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมในกำรขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำ 
 

ตัวชี้วัด 

ที ่ ตวัชีว้ดั 
หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 ร้อยละของสถำนศึกษำได้รับกำรกระจำย

อ ำนำจกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นอิสระ
และบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพ
สอดคล้องตำมนโยบำย จุดเน้นของส่วนกลำง 
และเหมำะสมกับบริบทของพ้ืนที่   

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

2 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ                 
ในสังกัดได้รับกำรพัฒนำให้เป็นหน่วยงำนที่มี
ควำมทันสมัย ยืดหยุ่น และคล่องตัวสูง ทันต่อ
กำรเปลี่ยนแปลง 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

3 ร้อยละของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำในสังกัดน ำนวัตกรรม และ
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มำใช้
ในกำรบริหำรจัดกำรเพื่อให้เกิดคุณภำพด้ำน
กำรศึกษำ และประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

4 ร้อยละของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำในสังกัดมีควำมโปร่งใส ปลอดกำร
ทุจริต และประพฤติ  มิชอบ บริหำรจัดกำร          
ตำมหลักธรรมำภิบำล 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

5 ร้อยละของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำในสังกัดมีผลกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ในระดับที่พัฒนำขึ้นและ
เป็นไปตำมมำตรฐำน 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 
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ตัวชี้วัด(ต่อ) 

ที ่ ตวัชีว้ดั 
หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 
6 ร้อยละของสถำนศึกษำมีข้อมูลผู้เรียนรำยบุคคล             

ที่สำมำรถเชื่อมโยงกับข้อมูลต่ำง ๆ น ำไปสู่              
กำรวิเครำะห์เพ่ือวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้                
สู่ ผู้ เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ (Big Data 
Technology) 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

7 ร้อยละของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำทุกแห่งสำมำรถใช้แพลตฟอร์ม
ดิ จิ ทั ล  (Digital Platform) เ พ่ื อ ส นั บ ส นุ น
ภำรกิจด้ำนบริหำรจัดกำรศึกษำ   

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

8 ร้อยละของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำ มีระบบข้อมูลสำรสนเทศ           
ที่สำมำรถใช้ในกำรวำงแผนกำรจัดกำรศึกษำได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร 

 

แนวทำงกำรพฒันำ 
ที ่ แนวทำงกำรพฒันำ ผูร้บัผดิชอบ 
1  ส่งเสริมให้สถำนศึกษำและกลุ่มสถำนศึกษำมีควำมเข้มแข็งและเป็นอิสระในกำร 

 บริหำรและจัดกำรศึกษำ ครอบคลุมด้ำนกำรบริหำรวิชำกำร ด้ำนกำรบริหำร 
 งบประมำณ  ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล และด้ำนกำรบริหำรงำนทั่วไป 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มอ ำนวยกำร 
-กลุ่มนโยบำยและแผน 
-กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
-กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินฯ 
-กลุ่มพัฒนำบุคลำกร 
-กลุ่ม DLICT 

2  ยกระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เป็นหน่วยงำนที่มีควำมทันสมัย พร้อมต่อ   
 กำรเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลำ เป็นหน่วยงำนที่มีหน้ำที่สนับสนุน ส่งเสริม  
 ตรวจสอบ ก ำกับ และติดตำมกำรด ำเนินงำนและกำรบริหำรจัดกำรเพื่อให้ 
สถำนศึกษำสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 

3  ขับเคลื่อนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำให้มีควำมโปร่งใส ปลอดกำร 
 ทุจริตและกำรประพฤติมิชอบ ตลอดจนส่งเสริมกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มส่งเสริมกำรจัด 
 กำรศึกษำ 

4  ยกระดับส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำให้มีกระบวนกำร และวิธีกำร 
 บริหำรงบประมำณด้ำนกำรศึกษำ เพื่อเพิ่มคุณภำพและประสิทธิภำพกำรจัดกำรศึกษำ 

-กลุ่มนโยบำยและแผน 
-กลุ่มบริหำรงำนกำรเงิน 

5  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ พัฒนำ
นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มำใช้ในกำรเพ่ิม
ประสิทธิภำพ กำรบริหำร กำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจ และกำรจัดกำรเรียนกำรสอน
อย่ำงเป็นระบบ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่ม DLICT 
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กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำคุณภำพผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  

เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
  1. ผู้เรียนมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ ศำสนำ และพระมหำกษัตริย์ ตลอดจนยึดมั่น                  

กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง มีหลักคิด
ที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของชำติ  

  2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษ              
ที่ 21 และค่ำนิยม 12 ประกำร มีจิตสำธำรณะ รับผิดชอบต่อสังคม  

 3. ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ มีควำมรู้ และจรรยำบรรณ 
ตำมมำตรฐำนวิชำชีพ 

 

ตัวชี้วัด 

ที ่ ตวัชีว้ดั หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับมีทักษะควำมรู้ 
ตำมหลักสูตรประวัติศำสตร์ไทย 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

2 ร้อยละของผู้เรียนชั้นประถมศกึษำปีท่ี 3 มีคะแนน 
ผลกำรทดสอบควำมสำมำรถพืน้ฐำนระดับชำติ 
(NT) พัฒนำขึ้น และผ่ำนเกณฑ์ท่ีก ำหนด 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
ร.ร. 

3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติ  ขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
มำกกว่ำร้อยละ 50 ในแต่ละวิชำเพ่ิมข้ึนจำก           
ปีกำรศึกษำที่ผ่ำนมำ 

ร้อยละ 70 75 80 85 90 สพท. 
ร.ร. 

4 ร้อยละของผู้เรียนที่จบกำรศึกษำภำคบังคับและ
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้                  
ที่เชื่อมโยงสู่อำชีพมีงำนท ำ มีทักษะอำชีพ                 
ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ 

ร้อยละ 70 75 80 85 90 สพท. 
ร.ร. 

5 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะพื้นฐำนในกำร
ด ำรงชีวิต กำรอยู่ร่วมกันในสังคม ท ำงำนร่วมกัน
ได้อย่ำงมีควำมสุข ปลอดภัยจำกภัยรูปแบบต่ำงๆ                                                                                                                                                

ร้อยละ 80 85 90 95 95 สพท. 
ร.ร. 

6 ร้อยละของผู้เรียนมีศักยภำพในกำรจัดกำรสุข
ภำวะของตนเองให้มีสุขภำวะที่ดี ทั้งด้ำนร่ำงกำย
และจิตใจ สำมำรถด ำรงชีวิตอย่ำงมีควำมสุข 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 สพท. 
ร.ร. 

7 ร้อยละของครูเปลี่ยนบทบำทจำก “ครูผู้สอน” 
เป็น “Coach” ผู้ให้ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะ             
ในกำรเรียนรู้หรือผู้อ ำนวยกำรกำรเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 

8 ร้อยละของครูมีควำมรู้ ควำมสำมำรถในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน และเป็นแบบอย่ำง             
ด้ำนคุณธรรมและจริยธรรมแก่ผูเ้รียน และชุมชน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 สพท. 
ร.ร. 
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ตัวชี้วัด(ต่อ) 

ที ่ ตวัชีว้ดั หนว่ย
นบั 

ค่ำเปำ้หมำย(ปี) 
ระดบั 

2566 2567 2568 2569 2570 

9 ร้อยละของผู้เรียนทุกระดับมีควำมรู้ และทักษะ
กำรใช้ภำษำอังกฤษเพื่อกำรสื่อสำร (English for 
Communication) ตำมสมรรถนะและมำตรฐำน 

ร้อยละ 80 80 80 85 85 สพท. 
ร.ร. 

10 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับ
กำรยกระดับภำษำอังกฤษตำมกรอบ CEFR               
มีควำมรู้ และทักษะในกำรใช้ภำษำอังกฤษ             
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ (Classroom English 
and English Language Teaching) และกำร
ใช้ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร (English for 
Communication) 
 

ร้อยละ 80 80 80 85 85 สพท. 
ร.ร. 

 
แนวทำงกำรพฒันำ 

ที ่ แนวทำงกำรพฒันำ ผูร้บัผดิชอบ 
1  ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำพัฒนำหลักสูตรปฐมวัย หลักสูตรแกนกลำง มีกำร 

 พัฒนำผู้เรียนโดยใช้หลักสูตรฐำนสมรรถนะที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ควำมเป็น 
 อยุธยำ  นโยบำยและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมนุษย์ของประเทศ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 

2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำตำมจุดมุ่งหมำยของหลักสูตร และมี
ทักษะควำมสำมำรถท่ีสอดคล้องกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีควำมยืดหยุ่น
ทำงด้ำนควำมคิด สำมำรถท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้ ภำยใต้สังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม 
รวมถึงกำรวำงพ้ืนฐำนกำรเรียนรู้ เพ่ือกำรวำงแผนชีวิตที่เหมำะสมในแต่ละช่วงวัย
และน ำไปปฏิบัติได้ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มส่ งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมรู้และทักษะน ำไปสู่กำรพัฒนำ
นวัตกรรม 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่ม DLICT 

4 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ เชื่อมโยงสู่อำชีพ 
และกำรมีงำนท ำ ตลอดจนมีทักษะอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มส่ งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 
-กลุ่มนโยบำยและแผน 

5 ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้มีศักยภำพในกำรจัดกำรสุขภำวะ  
ของตนเองให้มีสุขภำวะที่ดี สำมำรถด ำรงชีวิตอย่ำงมีควำมสุขทั้งด้ำนร่ำงกำยและ
จิตใจ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มส่ งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

6  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูเปลี่ยนบทบำทจำก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” ผู้ให้ 
 ค ำปรึกษำข้อเสนอแนะกำรเรียนรู้หรือผู้อ ำนวยกำรกำรเรียนรู้ 

-กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
-กลุ่มพัฒนำบุคลำกร 
-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
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แนวทำงกำรพฒันำ(ต่อ) 
ที ่ แนวทำงกำรพฒันำ ผูร้บัผดิชอบ 
7  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมรู้ และทักษะในกำรใช้เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ และกำร 

 สืบค้นข้อมูล ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนำให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในกำรใช้ 
 เทคโนโลยีเพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้ และกำรขับเคลื่อนปฏิบัติภำรกิจในควำมรับผิดชอบ  
 โดยสำมำรถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในแพลตฟอร์ม รูปแบบ วิธีกำร และบริบท 
 ที่เหมำะสมกับผู้เรียน พ้ืนที่ และองค์กร 

-กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
-กลุ่มพัฒนำบุคลำกร 
-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มDLICT 

8  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และเป็น 
 แบบอย่ำงด้ำนคุณธรรมและจริยธรรม 

-กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
-กลุ่มพัฒนำบุคลำกร 
-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 

9  พัฒนำควำมรู้ และทักษะของผู้เรียนด้ำนภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร (English for 
 Communication) และกำรใช้ภำษำอังกฤษเป็นเครื่องมือ (Tool) ในกำรศึกษำต่อ 
 และในกำรประกอบอำชีพ 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มพัฒนำครูและ 
 บุคลำกร 

10  ส่งเสริมและพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในด้ำนควำมรู้ และทักษะ 
 ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรจัดกำรเรียนกำรสอน (Classroom English and English  
 Language Teaching) และภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร (English for  
 Communication) ตำมกรอบ CEFR ตลอดจนให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ             
 เป็นต้นแบบ (Role Model) ด้ำนกำรใช้ภำษำอังกฤษส ำหรับผู้เรียน และผู้มำรับ 
 บริกำร 

-กลุ่มนิเทศ ติดตำมฯ 
-กลุ่มพัฒนำครูและ 
 บุคลำกร 
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ส่วนที ่4 
กำรขบัเคลื่อนแผนพัฒนำกำรศึกษำขัน้พืน้ฐำน 

ส ำนกังำนเขตพืน้ทีก่ำรศกึษำประถมศึกษำพระนครศรีอยธุยำ เขต ๑  สู่กำรปฏบิตั ิ
 

แนวทำงกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ  
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระยะ ๕ ปี  (พ.ศ. 2566 – 2570) ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ จัดท ำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบทิศทำง แนวทำง ในกำรจัดท ำแผน 
ปฏิบัติกำรของหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัด เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล ตอบสนอง ควำมเปลี่ยนแปลงโดยมีเป้ำหมำยในปี พ.ศ. 2570 โดยเชื่อมโยงสอดคล้องกับ
ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ฉบับที่ 13 แผนกำรปฏิรูป ประเทศด้ำนกำรศึกษำ (ฉบับปรับปรุง) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 
2560 - 2579 แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ.2566 -2570 แผนปฏิบัติกำรและนโยบำยของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน แผนพัฒนำจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ และเพ่ือให้กำรบริหำรแผน 
สู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดที่สอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรให้บริกำร                    
ทำงกำรศึกษำ และกำรพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ เขต ๑  จึงมีแนวทำงในกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ ดังนี้  

1. สร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจให้กับผู้บริหำรและบุคลำกรในหน่วยงำนทุกระดับ ในควำมเป็นมำ  
และควำมเชื่อมโยงของแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของส ำนักงำน 
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ กับนโยบำยและแผนที่ส ำคัญอ่ืน ๆ เพ่ือให้เกิด           
กำรรับรู้และเข้ำใจในทิศทำงเดียวกัน  

2. เน้นย้ ำให้ ผู้ บริหำรและบุคลำกรในสั งกัดส ำนั กงำน เขต พ้ืนที่ กำรศึกษำประถมศึกษำ
พระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ ได้ให้ควำมส ำคัญในกำรพิจำรณำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระยะ 5 ปี              
(พ.ศ. 2566 – 2570) ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ เพ่ือใช้เป็น
กรอบในกำรก ำหนดนโยบำย แผน และกรอบแนวทำง ในกำรด ำเนินงำน  

3. จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ให้สอดคล้องกับ แผนพัฒนำกำรศึกษำ            
ขั้นพ้ืนฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ือน ำไปสู่กำรก ำหนดนโยบำย มำตรกำรและโครงกำร                
ที่เป็นรูปธรรม ส ำหรับกำรด ำเนินงำนในแต่ละปีงบประมำณ ตั้งแต่ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 - 2570  

4. ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลและรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน โดยหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ตำมแผน          
ที่เก่ียวข้อง อย่ำงเป็นระบบ  

ทั้งนี้ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนฉบับนี้  ได้ก ำหนดเป้ำหมำยภำพรวมและตัวชี้วัดปลำยทำง           
ในปี 2570 มีจ ำนวนตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย ที่สำมำรถน ำไปก ำหนดแผนปฏิบัติกำร ในกำรขับเคลื่อน                   
ให้เหมำะสมในแต่ละปี เพ่ือให้บรรลุค่ำเป้ำหมำยภำยในปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 ต่อไป  

เงือ่นไขควำมส ำเรจ็  
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

ประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ มีเงื่อนไขควำมส ำเร็จ ดังนี้  
1. ควำมต่อเนื่องด้ำนนโยบำย  
2. มีโครงกำร กิจกรรม สู่กำรปฏิบัติที่สอดคล้องกับแผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ระยะ 5 ปี           

โดยมีกำรก ำหนดเป้ำหมำย ตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ และก ำหนดเวลำที่เหมำะสม  
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3. กำรได้รับกำรสนับสนุนทรัพยำกรด้ำนบุคลำกร งบประมำณ วัสดุอุปกรณ์ และบริหำรจัดกำร 
อย่ำงต่อเนื่องและครอบคลุมภำรกิจ และน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้เพิ่มประสิทธิภำพในกำรสนับสนุนทรัพยำกร 

4. กำรด ำเนินกำรเป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล เพ่ือสร้ำงควำมเชื่อมั่น ให้หน่วยงำน องค์กร และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย โดยผู้รับผิดชอบต้องให้ควำมส ำคัญในกำรบริหำรจัดกำร  กำรติดตำม กำรประเมินผล                
โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ของงำนและกำรท ำงำนแบบมีส่วนร่วมที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำ  ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์                
กำรปฏิบัติงำนให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ผ่ำนระบบกำรติดตำม ประเมินผลที่ทันสมัย             
โดยกำรใช้เทคโนโลยี  

5. กำรสร้ำงและประสำนเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  อย่ำงเป็นระบบ            
ทั้งหน่วยงำนภำครัฐ และหน่วยงำนภำคเอกชน องค์กรอ่ืน ๆ เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมแผนและ
ขับเคลื่อน ไปในทิศทำงเดียวกัน โดยมีผู้รับผิดชอบกำรสร้ำงและประสำนเครือข่ำยควำมร่วมมือที่ชัดเจน 

6. สถำนศึกษำในสังกัดน ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 -2570)               
ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพระนครศรีอยุธยำ เขต ๑ ไปพิจำรณำจัดท ำหรือ ปรับเปลี่ยน             
แผนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ แผนพัฒนำกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนของสถำนศึกษำ แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี และแผนอื่น ๆ 
ที่สอดคล้องกับแผนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  
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