
๑ 
 

 
 

รายงานการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

 

 
 

 

    สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 

 



๒ 
 

คำนำ  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ มีนโยบายสงเสริม

วัฒนธรรมองคกร เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม โดยการแสดงเจตนารมณชัดเจนวาจะรวมกันสรางสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษา ใหเป็นองคกรคุณธรรม รวมถึงการสรางใหสมาชิกทุกคน เกิดความเขาใจ ตระหนักถึงคุณคา

ของการมีคุณธรรม วาสามารถสงเสริมและสรางคนดีสูสังคมได พรอมทั้งรวมกัน ประกาศเจตนารมณขับเคลื่อน

องคกรคุณธรรม ภายใต คำนิยม “รวดเร็ว ถูกตอง โปรงใส ใสใจบริการ” ซึ่งจะสงผลใหส ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ เปนองคกรคุณธรรมและความโปรงใส 

รายงานผลการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร เป็นการรายงานผลเพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรม 

เสริมสรางวัฒนธรรมองคกร สูองคกรคุณธรรมและความโปรงใสของบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ซึ่งไดรับความรวมมือเปนอยางดียิ่งจากทุกฝาย จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 
                                                                      สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 
 สารบัญ  

     หนา 

แนวทางการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร   ๔ 
 

    ๑. กิจกรรมการปลูกฝงและสรางจิตสำนึกและคานิยมการตอตานและไมทน
ตอการทุจริต ของบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๕ 

    ๒ . ก ิจ ก ร ร ม ส ง เ ส ร ิม ค ุณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส  ใ ห ก ับ ผ ูบ ร ิห า ร
ส ถ า น ศ ึก ษ า แ ล ะ บ ุค ล า ก ร ใ น ส ำน ัก ง า น เข ต พ ื้น ท ี่ก า ร ศ ึก ษ า ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า
พ ร ะ น ค ร ศ ร ีอ ย ุธ ย า  เ ข ต  ๑  

๗ 

    ๓. กิจกรรมรวมใจภักดิ์ รักชาติ ศาสน กษัตริย  ๙ 

    ๔. กิจกรรมรวมพลัง แสดงสัญลักษณ ตอตานการทุจริต ๑๑ 

    ๕. กิจกรรมวันสำคัญ ๑๓ 

    ๖. กิจกรรมสำนักงานสเีขียว (Green Office) ๑๖ 

      ๗. กิจกรรมขาราชการสุขใจดวยวัฒนธรรมไทย ทำบุญตักบาตร พัฒนา 
จิตใจดวยการสวดมนตนั่งสมาธ ิ

๑๘ 

    ๘. กิจกรรมแตงกายดวยผาไทย อนุรักษวัฒนธรรมไทย รวมใจเสริมสราง
วัฒนธรรมองคกร 

๒๐ 

    ๙. กิจกรรม สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีรักปลูกผักกินเอง                          ๒๑ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔ 
 

การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร สูองคกรคุณธรรมและความโปรงใส 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 

“บริการฉับไว มีมาตรฐาน วิชาการตองเปนหนึ่ง” 

แนวทางการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 

 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ตระหนักและใหความสำคัญในการเสริมสราง 

วัฒนธรรมองคกร เพ่ือใหบุคลากรทุกคนในสำนักงานมีทัศนคติ คานิยม ในการปฏิบัติงาน อยางซ่ือสัตยสุจริต      

อันนำไปสูหนวยงานท่ีมีคุณธรรม และความโปรงใส มีการบริหารจัดการ และปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล         

โดยในปงบประมาณ พ.ศ .๒๕๖๕ มีกำรดำเนินการ/กิจกรรมท่ีเปนการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร ดังนี้ 

  ๑. กิจกรรมการปลูกฝงและสรางจิตสำนึกและคานิยมการตอตานและไมทนตอการทุจริต  ของบุคลากรในสำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

  ๒ . ก ิจ ก ร ร ม ส ง เ ส ร ิม ค ุณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส  ใ ห ก ับ ผ ูบ ร ิห า ร ส ถ า น ศ ึก ษ า แ ล ะ บ ุค ล า ก ร ใ น ส ำ น ัก ง า น เ ข ต
พ ื้น ท ี่ก า ร ศ ึก ษ า ป ร ะ ถ ม ศ ึก ษ า พ ร ะ น ค ร ศ ร ีอ ย ุธ ย า  เข ต  ๑  

  ๓. กิจกรรมรวมใจภักดิ์ รักชาติ ศาสน กษัตริย  
  ๔. กิจกรรมรวมพลงั แสดงสัญลักษณ ตอตานการทุจริต 
  ๕. กิจกรรมวันสำคัญ 
  ๖. กิจกรรมสำนักงานสีเขียว (Green Office) 
  ๗. กิจกรรมขาราชการสุขใจดวยวัฒนธรรมไทย ทำบุญตักบาตร พัฒนาจิตใจดวยการสวดมนตนั่งสมาธิ 
  ๘. กิจกรรมแตงกายดวยผาไทย อนุรักษวัฒนธรรมไทย รวมใจเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 

 

๑. กิจกรรมการปลูกฝงและสรางจิตสำนึกและคานิยมการตอตานและไมทนตอการทุจริต ของบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 

๑. หลักการ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ จัดกิจกรรมการปลูกฝง            

และการสรางจิตสำนึกและคานิยมการตอตานและไมทนตอการทุจริต  เพื่อใหขาราชการและบุคลากรในสังกัด ตระหนัก
ในหนาที่ของตน มีวินัย และมีคุณธรรมและความโปรงใสในการทำงาน ตามคานิยมองคกร  มีทัศนคติ คานิยม ในการ
ปฏิบัติงานอยางซื่อสัตย สุจริต เปนองคกรแหงธรรมาภิบาล และบุคลากรมีคุณลักษณะตามปฏิญญาเขตสุจริต 

๒. วัตถุประสงค 
     ๑. เพ่ือใหบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑  มีความตระหนัก

ในหนาท่ีของตน มีวินัยในตนเองปฏิบัติหนาท่ีอยางซ่ือสัตยสุจริต และเต็มกำลังความสามารถ 
              ๒. เพ่ือใหบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีจิตบริการ และมี
ขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
              ๓. เพ่ือพัฒนาองคกรใหเปนองคกรแหงธรรมาภิบาล และเปนองคกรคุณภาพ 

๓. แนวทางการดำเนินงาน 



๕ 
 

๑. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ พรอมดวย                 
รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ทุกทาน กำหนดคานิยมองคกร 
“บริการฉับไว มีมาตรฐาน วิชาการตองเปนหนึ่ง” 

๒. ผูอำนวยการกลุมและบุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑       
มีการประชุมสรางความตระหนักและปฏิบัติงานตามคานิยมองคกร “บริการฉับไว มีมาตรฐาน วิชาการตองเปนหนึ่ง” 
เดือนละ ๑ ครั้ง 

๓. มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของบุคลากร 
๔. มีการยกยอง เชิดชูเกียรติแกบุคลากรที่ปฏิบัติงานดีเดนตามนโยบาย “บริการฉับไว มีมาตรฐาน 

วิชาการตองเปนหนึ่ง”  
๕. ทุกกลุมงานจัดทำคิวอารโคดประเมินความพึงพอใจของผูมารับบริการ 

๔. ผลการดำเนินงาน 
๑. บุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ทุกคนสามารถ

ปฏิบัติงานได อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ไมมีการรองเรียน เกิดความโปรงใสในองคกร 
๒. บุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ ทุกคนมีความสุข      

ในการทำงาน พรอมปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มกำลังความสามารถ สงผลใหสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ เปนองคกรคุณภาพ 

๓. ผูมารับบริการมีความพึงพอใจในการใหบริการระดับมากท่ีสุด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๖ 
 

ภาพกิจกรรม  การปลูกฝงและสรางจิตสำนึกและคานิยมการตอตานและไมทนตอการทุจริต 
     

 
 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 

๒. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ใหกับผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 

๑ หลักการ 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ จัดกิจกรรมอบรมสงเสริมคุณธรรมและ 
ความโปรงใส ใหกับผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากรในส ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑  
เพ่ือใหผู บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงบุคลากรในสำนักงาน มีความรู ในการทำงานภาครัฐ                 
ใหเปนไปตามหลักคุณธรรมและความโปรงใส   รูจักการแยกแยะผลประโยชนสวนตนและสวนรวม  มีวินัยในการทำงาน 
ปฏิบัติงานตามระเบียบอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

๒. วัตถุประสงค 
 

๑. เพื่อใหผูบริหารสถนนศึกษา ครู และบุคลากรทุกคนในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
พระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีความรูในการปฏิบัติงาน รูจักการแยกแยะผลประโยชนสวนตนและสวนรวม 

๒. เพ่ือใหผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทุกคนในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
พระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ทุกคนปฏิบัติงานตามระเบียบของราชการ 

๓. เพื่อพัฒนาสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ใหปฏิบัติงาน                  
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

๓. แนวทางการดำเนินงาน 
 

๑. จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรดานคุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของภาครัฐ 
๒. ติดตอประสานวิทยากรท่ีมีความรูความสามารถจากสำนักงาน ป.ป.ช.จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

       ๓. จัดการอบรมโดยผู อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑            
มอบนโยบายการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต 

๔. มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของบุคลากรทุกคน 
๕. สรปุผลการดำเนินงานและรายงานผล 
 

๔. ผลการดำเนินงาน 
 

ผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ทุกคน 
มีความรูความเขาใจดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของภาครัฐและนำไปใชในการปฏิบัติงานไดอยาง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

 

 

 



๘ 
 

ภาพกิจกรรมอบรมสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ใหกับผูบริหารสถานศึกษาและ
บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 

 
 

 

    
                                                                                
                                 

       
 
 

   
 

 



๙ 
 

                                                                                                                   
 

๓. กิจกรรมรวมใจภักดิ์ รักชาติ ศาสน กษัตริย  

๑. หลักการ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ จัดกิจกรรมรวมใจภักดิ์ รักชาติ ศาสน กษัตริย 

โดยการยืนตรงเคารพธงชาติ สวดมนตไหวพระ ถวายความจงรักภักดี และกลาวปฏิญญาเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริตรวมกัน    
เพ่ือให ขาราชการและบุคลากรในสังกัด เห็นความสำคัญ เกิดความรัก เทิดทูนในสถาบันชาติ ศาสน กษัตริย       
รวมท้ังสรางความตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร เพ่ือใหบุคลากรทุกคนของสำนักงาน    
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีทัศนคติ คานิยมในการปฏิบัติงานอยางซ่ือสัตย สุจริต  
เปนองคกรแหงธรรมาภิบาล และบุคลากรมีคุณลักษณะตามปฏิญญาเขตสุจริต 

 

๒. วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือสงเสริมใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
๒. เพ่ือใหเกิดความตระหนัก และมีคำม่ันสัญญาในการทำงานรวมกัน ปลูกฝงคานิยมความซ่ือสัตยสุจริตรวมปองกัน 

การทุจริต 
๓. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีวินัย มีความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีความรับผิดชอบ อยางซ่ือสัตยสุจริต 
 

๓. แนวทางการดำเนินงาน 
๑. มอบหมายใหทุกกลุมเปนผูรับผิดชอบในการดำเนินการจัดกิจกรรมรวมใจภักดิ์ รักชาติ ศาสน กษัตริย  

เดือนละ ๑ ครั้ง ใชเวลา ๓๐ นาที 
๒. กำหนดจัดกิจกรรม ดังนี้ 

- เคารพธงชาติ รองเพลงชาติ 
- สวดมนตไหวพระ  
- ถวายความจงรักภักดี 
- กลาวคำปฏิญาณการเปนขาราชการท่ีดี และปฏิญญาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต 

๓. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ มอบนโยบาย และแนวทาง  
ในการปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยและตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

 

๔. ผลการดำเนินงาน 
๑. บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ทุกคน มีความรัก 

ในสถาบัน ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
๒. บุคลากรมีความรัก ความสามัคคี รวมกิจกรรมดวยความเต็มใจ 
๓. บุคลากร มีวินัย มีความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีความรับผิดชอบอยางซ่ือสัตยสุจริต 
 

 

 

 



๑๐ 
 

ภาพกิจกรรม รวมใจภักดิ์ รักชาติ ศาสน กษัตริย  

 

 

 
 
 

 
 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 
 

๔. กิจกรรมรวมพลัง แสดงสัญลักษณ  ตอตานการทุจริต 

๑. หลักการ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มุงเนนที่จะบริหารจัดการ

องคกรตามหลักธรรมาภิบาล โดยใหความสำคัญกับการปองกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ เพื่อ
สรางความ ศรัทธาและความเชื่อม่ันแกสังคมวา “สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑  
เปนองคกรท่ีมีธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ และการดำเนินงาน ขาราชการและบุคลากรทุกคนรวมกัน
ประกาศปฏิญญา เขตสุจริต โดยจะรวมกันตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ ดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสำนักงาน ปลูกฝงคานิยมและรวมกันสรางเครือขายความซ่ือสัตยสุจริต อีกท้ังเปนการสราง
จิตสำนึกในการปฏิบัติ หนาท่ีราชการ มุงผลสำเร็จของงาน มีมารฐานการปฏิบัติงาน มีความโปรงใส ปฏิบัติงานตาม
ข้ันตอนและระยะเวลาท่ีกำหนด อย่ำงเสมอภาคและเทาเทียมกัน 

 

๒ วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ เปนองคกรท่ีมี 

คุณธรรม และความโปรงใส 
       ๒. เพ่ือสรางความตระหนักใหกับบุคลากรในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ 

                 ๓. เพ่ือใหบุคลากรปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต โปรงใส และเปนธรรม 
 

๓. แนวทางการดำเนินงาน 
๑. ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ รองผูอำนวยการ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ มอบนโยบายและกำชับใหบุคลากรในสำนักงาน
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภบิาล 

         ๒. ผู อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ และรอง
ผูอำนวยการ เนนย้ำใหบุคลากรทุกคนทำงานดวยความซื่อสัตย สุจริต ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ และใหบุคลากร
ทุกคนแสดงสัญลักษณการตอตานนการทุจริตทุกครั้งท่ีมีการประชุม 

๓. มีการแสดงสัญลักษณตอตานการทุจริต กลาวคำปฏิญญาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุจริต และแสดงสัญลักษณ  
๔. มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของบุคลากรทุกคน 
๕. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 
 

๔. ผลการดำเนินงาน 
บุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรอียุธยา เขต ๑ ทุกคนมีความตระหนัก 

และรวมกัน ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ ปฏบิัตงิานดวยความโปรงใส ซ่ือสัตยสุจริต เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

ภาพกิจกรรมรวมพลัง ตอตานการทุจริต 
บุคลากรของ สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต ๑ บุคลากรกลาวคำปฏิญญา 

แสดงสัญลักษณตอตานการทุจริตเขตสุจริต 
 
 
 

 
                          

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 
 

๕. กิจกรรมวันสำคัญ 

๑. หลักการ 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ สงเสริมคานิยมอันดีงาม และคุณลักษณะ        
อันพึงประสงคของขาราชการและบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตามปฏิญญาเขตสุจริตโดยการเขารวมกิจกรรม 
ที่เกี่ยวของกับวันสำคัญทางศาสนา การรวมงานรัฐพิธี ที่หนวยงานและหนวยงานอ่ืนจัดข้ึน เพ่ือแสดงความจงรักภักดี 
ความรัก ความสามัคคี โดยจัดทำปฏิทินเขารวมกิจกรรมเนื่องในโอกาสวันสำคัญของชาติไทยงานรัฐ (ถวายพวงมาลา 
ถวายพานพุมดอกไม และลงนามถวายพระพร) ประจำป ๒๕๖๕ ของบุคลากรในสำนักงาน   เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพระนครศรีอยธุยา  เขต ๑ 

 

 ๒. วัตถุประสงค 
 

๑. เพ่ือใหบุคลากรทุกคนเกิดความจงรัก และเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย 
๒. เพ่ือใหบุคลากรยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตยสุจริต 
 

๓. แนวทางการดำเนินงาน 
 

๑. สรางความตระหนักใหบุคลากรเขารวมกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับวันสำคัญทางศาสนา การรวมงานรัฐ
พิธี ดวยความจงรักภักดี เทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย 

๒. จัดทำปฏิทินเขารวมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา และการรวมงานรัฐพิธี โดยมอบหมาย       
ใหบุคลากรทุกคนเขารวมกิจกรรมตามปฏิทินท่ีกำหนด 

๓. ติดตามและประเมินผลการเขารวมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา และการรวมงานรัฐพิธี 
๔. ปรับเปลี่ยนรูปแบบและวิธกีารเขารวมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา และการรวมงานรัฐพิธี 

ใหมีความเหมาะสมและสมบูรณยิ่งข้ึน 
 

๔. ผลการดำเนินงาน 
 

๑. บุคลากรสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ทุกคน                   
มีความตระหนักเกิด ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

๒. บุคลำกรสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑ ทุกคนเขารวม
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาตามท่ีตนเองนับถือดวยความเต็มใจ 

 
 
 
 

 

 

 

 



๑๔ 
 

ภาพกิจกรรม วันสำคัญ 
    

 
 

             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 
 

กิจกรรมวันสำคัญท่ีสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 
รวมกิจกรรมกับจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

วัน เดือน ป รายละเอียดวันสำคัญ การแตงกาย หมายเหตุ 

4 มกราคม 2565 วันฉลองชัยชนะสมเด็จพระเจาตากสิน
มหาราช 

เครื่องแบบชุดปกติกากี   

    คอพับแขนยาว   

17 มกราคม 2565 วันพอขุนรามคำแหงมหาราช เครื่องแบบชุดปกติขาว   

18 มกราคม 2565 วันยุทธหัตถีสมเด็จพระนเรศวรมหาราช เครื่องแบบชุดปกติขาว   

31 มีนาคม 2565 
  

วันท่ีระลึกพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลา
เจาอยูหัว  
พระมหาเจษฎาราชเจา รัชกาลท่ี ๓ 

เครื่องแบบชุดปกติขาว 
  

  
  

ข้ึน ๑๕ ค่ำ เดือน ๓ วันมาฆบูชา ชุดผาไทย   

1 เมษายน 2565 วันขาราชการพลเรือน เครื่องแบบชุดปกติขาว   

3 เมษายน 2565 วันสถาปนากรุงศรีอยุธยา เครื่องแบบชุดปกติขาว   

6 เมษายน 2565 วันจักรี เครื่องแบบชุดปกติขาว   

25 เมษายน 2565 วันคลายวันสวรรคตสมเด็จรพระนรศวรมหา
ราช 

เครื่องแบบชุดปกติขาว   

29 เมษายน  2565 วันคลายวันประสูติสมเด็จพระเจาลูกยาเธอ 
เจาฟาทีปงกรรัศมีโชติ มหาวชิโรตตมางกูร สิริ
วิบูลยราชกุมาร 

ชุดผาไทย   

4 พฤษภาคม 2565 วันฉัตรมงคล เครื่องแบบชุดปกติขาว   

25 พฤษภาคม 2565 วันรำลึกเสด็จพระราชดำเนินทุงมะขามหยอง เครื่องแบบชุดปกติขาว   

ข้ึน 15 ค่ำ เดือน ๖ วันวิสาขบูชา ชุดผาไทย   

3 มิถุนายน 2565 วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินี 

เครื่องแบบชุดปกติขาว   

 

 

 

 

 

 

 



๑๖ 
 

๖. กิจกรรมสำนักงานสีเขียว (Green Office) 

๑.  หลักการ 

  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑  เห็นความสำคัญของการสราง
วัฒนธรรมองคกรในการปฏิบัติงานโดยแยกแยะผลประโยชนสวนตนและสวนรวม ปลูกฝงทัศนคติการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และการใชพลังงานอยางคุมคา อาทิ การใชไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ การรูคุณคา และรักษา
สิ่งแวดลอม การบริหารจัดการพลังงานและสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ รวมทั้งการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและการมี
สวนรวมของบุคลากรในสำนักงานใหลดการใชพลังงานและทรัพยากร ลดการเกิดของเสีย และดำเนินกิจกรรมที่เปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม เชน ลดปริมาณขยะ    โดยลดการใช การใชซ้ำ การนำกลับมาใชใหม มีการจัดซ้ือจัดจางสินคาและ
บริการท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม     ในสำนักงาน ลดการปลอยกาซเรือนกระจกสูบรรยากาศ ซึ่งมีความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม        
ในเรื ่องของการปรับเปลี ่ยนพฤติกรรม วิธีคิดและวิถีชีวิต การลดขยะเปนศูนย การใชทรัพยากรและพลังงาน         
อยางคุมคา 

   ดังนั้นสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑  จึงไดจัดใหมีโครงการ 
สำนักงานสีเขียว  (Green Office)  โดยสงเสริมใหสำนักงานมีการสรางความรูความเขาใจการบริหารจัดการทรัพยากร  
พลังงาน สิ่งแวดลอม  การจัดซ้ือจัดจางสินคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  เพ่ือใหเกิดการใชทรัพยากรและพลังงานอยาง 
คุมคาและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดี   เพ่ือยกระดับมาตรฐานสำนักงาน  เตรียมความพรอม 
ในการอำนวยความสะดวกใหกับบริการผูท่ีมาติดตอราชการ 

  

2.  วัตถุประสงค  
 

1.  เพ่ือใหบุคลากรในสำนักงานตระหนักถึงการแยกแยะผลประโยชนสวนตนและสวนรวม 
    ๒.  เพ่ือใหเปนการสรางจิตสำนึกใหกับบุคลากรในสำนักงานเรื่องการอนุรักษสิ่งแวดลอมการใชทรัพยากรและพลังงาน 
อยางประหยัด คุมคาและมีประสิทธิภาพ 

๓.  เพ่ือใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการจัดสภาพแวดลอมในสำนักงานใหสวยงาม และปลอดภัย พรอมใหบริการ 
ตอผูมารับบริการ 

 

๓. แนวการดำเนินงาน 
 

 

 1. จัดกิจกรรมการอนุรักษพลังงานและการปรับปรุงสำนักงานใหเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

           ๒. สำรวจความพึงพอใจตอการใหบริการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาฯ 
 

 ๔.  ผลการดำเนินงาน 

๑. บุคลากรในสำนักงานทุกคนตระหนักถึงการแยกแยะผลประโยชนสวนตนและสวนรวม 
๒. บุคลากรในสำนักงานทุกคนมีจิตสำนึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอมการใชทรัพยากรและพลังงานอยางประหยัด  
    คุมคาและมีประสิทธิภาพ 
๓. ผูรับบริการท่ีมาติดตอราชการมีความพึงพอใจตอการใหบริการของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
    ประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 
 



๑๗ 
 

 

 
ภาพกิจรรม Green Office สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 
 

 

๗. กิจกรรม  ขาราชการสุขใจดวยวัฒนธรรมไทย ทำบุญตักบาตร พัฒนาจิตใจดวยการสวดมนตนั่งสมาธิ 

๑.  หลักการ 

          สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ไดจัดกิจกรรม “ขาราชการสุขใจ 
ดวยวัฒนธรรมไทย ทำบุญ ตักบาตร พัฒนาจิตใจดวยการสวดมนตนั่งสมาธิ”ตามโครงการ  ขับเคลื่อนการบริหารงานจัดการศึกษา 
และสงเสริมคุณภาพชีวิตขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา สพป.พระนครศรีอยุธยา เขต ๑  ปงบประมาณ ๒๕๖๕  
วันอังคารท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๕ ณ วัดนิเวศธรรมประวัติ ราชวรวิหาร ต.บานเลน อ.บางปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยา  
เพ่ือใหบุคลากรเจาหนาท่ีในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดรับการพัฒนาจิตใจ นอมนำหลักคุณธรรมมาใชในการประพฤติปฏิบัติตน  
ใหอยูในศีล ในธรรม ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดหลักคุณธรรมและความโปรงใส  เปนขาราชการท่ีดีของประเทศชาติ 

  

2.  วัตถุประสงค 
      ๑. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประพฤติปฏิบัติตนยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม 
      ๒. เพ่ือพัฒนาบุคลากรใหเปนผูมีสติและสมาธิ 
      ๓. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรปฏิบัติตนเปนขาราชการท่ีดี 

 

๓. แนวการดำเนินงาน 
 

 

   พาบุคลากรในสำนักงานทุกคนไปรวมทำบุญ ตักบาตร เวียนเทียน นั่งสมาธิ ปฏบิตัิธรรม ณ วัดนิเวศธรรมประวัติราชวรวิหาร 
 ต.บานเลน อ.บางปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยา 

 

 ๔.  ผลการดำเนินงาน 

 ๑. บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกคนประพฤติปฏิบัติตนยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม 
      ๒. บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกคนไดรับการพัฒนาใหเปนผูมีสติและสมาธิ 
      ๓. บุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกคนปฏิบัติตนเปนขาราชการท่ีดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 
 

 
                      ภาพกิจกรรม ขาราชการสุขใจดวยวัฒนธรรมไทย ทำบุญตักบาตร พัฒนาจิตใจดวยการสวดมนตนั่งสมาธิ 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐ 
 

 

๘. กิจกรรมแตงกายดวยผาไทย อนุรักษวัฒนธรรมไทย รวมใจเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 

๑.  หลักการ 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑  ไดเล็กเห็นความสำคัญของการแตงกาย 
ดวยชุดผาไทย จึงกำหนดกิจกรรม  “แตงกายดวยผาไทย อนุรักษวัฒนธรรมไทย รวมใจเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร”  
เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรทุกคนแตงกายดวยผาไทย เพ่ือสืบสานวัฒนธรรม อนุรักษไวซ่ึงวัฒนธรรมการแตงกายอันสงางาม 
ของคนไทย  และเปนการสนับสนุนภูมิปญญาชาวบาน ตลอดจนเพ่ือสรางจิตสำนึกรักวัฒนธรรมไทย แสดงถึงความเปนเอกภาพ 
เปนอันหนึ่งอันเดียวกัน สรางความรักความสามัคคี พรอมปฏิบัติหนาท่ีอยาง ซ่ือสัตย สุจริต ภายใต กฎ ระเบียบ แบบแผน 
ของทางราชการ เพ่ือประโยชนสูงสุดในการจัดการศึกษา  

  

2.  วัตถุประสงค  
  1. เพ่ือใหบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ไดมีสวนรวมในการ 
ดำรงไว ซ่ึงวัฒนธรรมความเปนเอกลักษณประจำชาติดานการแตงกาย  
  ๒. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีความตระหนัก 
ในหนาท่ีของตน ทำงานดวยความซ่ือสัตย พรอมเพียงและเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน มีความรักความสามัคคี พรอมใหบริการ 
แกผูมาติดตองาน 

 
 

๓. แนวการดำเนินงาน 
 

 

  1. รณรงคใหบุคลากรเจาหนาท่ีในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสถานศึกษา             
 2. แตงกายดวยผาไทย หรือผาพ้ืนเมืองตลอดเดือนธันวาคม  

3. รณรงคใหบุคลากรเจาหนาท่ีในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสถานศึกษา  
 แตงกายดวยผาไทย หรือผาพ้ืนเมืองทุกวันอังคาร และวันพฤหัสบดี ตลอดป  
 

 ๔.  ผลการดำเนินงาน 

      1. บุคลากรทุกคนในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ ไดมีสวนรวม 
ในการอนุรักษวัฒนธรรมความเปนเอกลักษณประจำชาติดานการแตงกาย  

๑. บุคลากรทุกคนในสำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีความตระหนักในหนาท่ีของตน  
           ทำงานดวยความซ่ือสัตย พรอมเพียงและเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน มีความรักความสามัคคี พรอมใหบริการแกผูมาติดตองาน 

 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

 
ภาพกิจกรรม แตงกายดวยผาไทย อนุรักษวัฒนธรรมไทย รวมใจเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



๒๒ 
 

 

          ๙.  กิจกรรม “สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีรักปลูกผักกินเอง” 

๑. หลักการและเหตุผล 
 

     สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑   ไดตระหนักและเห็นความสำคัญของการ 
           นอมนำ“ศาสตรพระราชา” สูการดำเนินชีวิต  พรอมท้ังนอมนำโครงการบานนี้มีรัก ปลูกผักกินเอง ในพระราชดำริของสมเด็จ 
           พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มาสูการปฏบิัติ  จึงไดนำมากำหนดเปนโครงการ 
           “สพป.พระนครศรีอยุธยา  เขต ๑  มีรักปลูกผักกินเอง” เพ่ือสรางความม่ันคงทางอาหาร คือ การผักปลูกกินเองอันอุดมดวย 
            สารอาหารและวิตามินท่ีสงผลดีตอสุขภาพผูบริโภค ปลอดสารปนเปอนไรสารพิษ  เทากับเปนการสงเสริมสุขภาพ พรอมท้ัง 
            ไดรวมกันทำกิจกรรมรวมกัน 

              ๒. วัตถุประสงค 
 

          ๑. เพ่ือสงเสริมใหผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสังกัดมีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง ไดรับประทานอาหาร 
ท่ีปลอดสารพิษ 

๒. เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสังกัดเกิดกระบวนการเรียนรูตามหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. เพ่ือลดรายจายภายในครัวเรือนของผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสังกัด 
 

               ๓. แนวทางการดำเนินงาน 

๑. จัดทำโครงการ“สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑  มีรักปลูกผักกินเอง” 
๒. ใหความรูสรางความตระหนักใหแกผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสังกัด 
๓. ดำเนินการตามโครงการกิจกรรมปรับพ้ืนท่ีปลูกผักและทำกิจกรรมปลูกผัก 
๔. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 
 

                ๔. ผลการดำเนินงาน 
 

ผูบริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ 
            มีความรู ความเขาใจ พัฒนาตนเอง บริหารจัดการและจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
            ใหเกิดประสิทธิภาพ เกิดประบวนการเรียนรูตามรอยพระยุคลบาทตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผานโครงการ 
            อันเนื่องมาจากระราชดำริ 

 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 
 

 

ภาพกิจกรรม “สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑ มีรักปลูกผักกินเอง” 
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